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ค าน า 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ. 
2548   ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของท้องถิ่นเพ่ือเป็นการก าหนดทิศทางและเปูาหมายในการพัฒนาท้องถิ่นของแต่ละท้องถิ่น ทั้งนี้ให้สอดคล้อง
กับสภาพปัญหา ความต้องการและศักยภาพของแต่ละท้องถิ่นและสอดประสานสนับสนุนยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดและการพัฒนาประเทศ  จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาเทศบาลต าบลภู
ผาแดง  ที่มีเปูาหมายภายใน 5 ปี เพื่อให้การด าเนินการให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  จึงต้องจัดท า
แผนพัฒนาสามปีให้ยุทธศาสตร์บรรลุเปูาหมาย 
  เทศบาลต าบล ภูผาแดง ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2557-2559) เพ่ือเป็น
แผนพัฒนาเทศบาลให้ยุทธศาสตร์การพัฒนาบรรลุเปูาประสงค์และวัตถุประสงค์ในการพัฒนาและเป็นแนวทางในการ
จัดท าแผนงาน งบประมาณ หรือเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี และแผนการด าเนินงานต่อไป 
 
 

เทศบาลต าบลภูผาแดง 
มิถุนายน  2556 
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บทน า 
 

1.  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 
     แผนพัฒนาสามปีของเทศบาลเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดที่ว่า  
ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทางการพัฒนา
หนึ่ง  จะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องน ามาด าเนินการเพ่ือให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์และเปูาหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซึ่งมีผลต่อวัตถุประสงค์  เปูาหมาย  จุดมุ่งหมาย
การพัฒนาอย่างยั่งยืน  และวิสัยทัศน์ในที่สุด 
      แผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  กล่าวคือ  เทศบาลต าบลภู
ผาแดง  ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  โดยน าโครงการ/กิจกรรมจาก
แผนพัฒนาสามปี  ในปีที่จะจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ไปจัดท างบประมาณ  เพื่อให้กระบวนการจัดท า
งบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ และผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน 
2.  วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
     1.  เพ่ือแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนพัฒนา  5 ปี  และการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 
     2.  เพ่ือแสดงแนวทางการพัฒนาที่มีความสอดคล้อง และสามารถตอบสนองต่อวัตถุประสงค์ของการพัฒนาสามปี  
(2557– 2559) 
     3.  เพ่ือเป็นการจัดเตรียมแผนงานและโครงการต่าง ๆ ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสารงบประมาณ
ประจ าปี  และน าไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ 
     4.  เพ่ือให้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณประจ าปี 
3.  ขั้นตอนในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
     ขั้นตอนที่  1  การเตรียมการจัดท าแผน 
     ขั้นตอนที่  2  การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
     ขั้นตอนที่  3  การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
             3.1  การเก็บรวบรวมข้อมูล  โดยเก็บรวบรวมข้อมูลของเทศบาลให้ครบทุกด้าน  
             3.2  การวิเคราะห์ข้อมูล  โดยการประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา  การคัดเลือก  
                             ยทุธศาสตรก์ารพัฒนา  การจัดล าดบัความส าคัญของแนวทางการพัฒนา   
                             การตัดสินใจเลอืกแนวทางการพัฒนาในหว้งสามป ี
     ขั้นตอนที่  4  การก าหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา 
     ขั้นตอนที่  5  การจัดท ารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
     ขั้นตอนที่  6  การจัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี 
            โดยมีเค้าโครงประกอบด้วย  6  ส่วน  ดังนี้  
            ส่วนท่ี  1  บทน า  
            ส่วนท่ี  2  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  



 
            ส่วนท่ี  3  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา  
            ส่วนท่ี  4  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  
            ส่วนท่ี  5  บัญชีโครงการพัฒนา  
            ส่วนท่ี  6  การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตาม ประเมินผล  
    ขั้นตอนที่  7  การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
4.  ประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
     การจัดท าแผนสามปี  เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึง
ความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงานต่าง ๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุน และเป็น
อุปสรรคต่อกัน  เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางการด าเนินงานและใช้ทรัพยากรการ
บริหารของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  2 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลต าบลภูผาแดง 

2.1  ข้อมูลเกี่ยวกับท่ีตั้ง  อาณาเขต  เขตการปกครอง  ประชากร  การศึกษา  ฯลฯ 
       2.1.1  ที่ตั้ง 
       เทศบาลต าบลภูผาแดง  อยู่ทางทิศตะวันออกของท่ีว่าการอ าเภอหนองววัซอ  อยู่หา่งจากอ าเภอหนอง
วัวซอ ประมาณ  500  เมตร  ตั้งอยู่ที่  เลขที่  197   หมู่ที่  2  ต.โนนหวาย  อ.หนองวัวซอ  จ.อุดรธานี    ระยะทาง
จากเทศบาล - จังหวัดอุดรธานี   ประมาณ  39  กิโลเมตร  มีทางหลวงแผ่นดิน  หมายเลข  2315  สายหนองวัวซอ – 
อูบมุง  ตัดผ่านเป็นเส้นทางคมนาคมสายหลัก   
       2.1.2  เนื้อที่ 
       เทศบาลต าบลภูผาแดง  มีพ้ืนที่ทั้งหมด  7.92  ตารางกิโลเมตร   
       2.2.3  สภาพภูมิประเทศและลักษณะภูมิอากาศ 
       เทศบาลต าบลภูผาแดง  มีลกัษณะภูมิประเทศส่วนใหญเ่ป็นทีร่าบลุม่สลับท่ีดอน  โดยมีภูเขาลอ้มรอบ  
พ้ืนที่ส่วนใหญ่ใช้ประกอบการเกษตร  ส่วนสภาพภูมิอากาศเป็นไปตามฤดูกาล  ในฤดูหนาวอากาศหนาวจัด  ในฤดู
ร้อนอากาศร้อนจัด  เนื่องจากอยู่ใกล้ภูเขา และในฤดูฝนจะได้รับอิทธิพลจากพายุดีเปรสชั่นจากทะเลจีนใต้ ท าให้ฝน
ตกชุกหนาแน่นพอสมควร 
        อาณาเขตติดต่อ 

       ทิศเหนือ     ติดเขต    องค์การบริหารส่วนต าบลหนองอ้อ  
       ทิศตะวันออก    ติดเขต    องค์การบริหารส่วนต าบลหนองอ้อและติดเขตปุาสงวน 
       ทิศตะวันตก    ติดเขต    เทศบาลต าบลโนนหวาย หมู่บ้านหนองเม็กและหมู่บ้านโนนส าราญ                                            
       ทิศใต ้     ติดเขต    เทศบาลต าบลโนนหวาย  หมู่บ้านโคกหนองแซงและหมู่บ้านเสาเล้า 

       2.1.4   จ านวนหมู่บ้าน  ประกอบไปด้วย  2  ต าบล  9  หมู่บ้าน  ดังนี้ 
        ต าบลหนองอ้อ  ประกอบด้วย  4  หมู่บ้าน  คือ  
        1.  บ้านหนองอ้อใต้            หมู่ที่  1  
        2.  บ้านหนองอ้อ   หมู่ที่  2  
        3.  บ้านศรีชมชื่น   หมู่ที่  3  
        4.  บ้านหนองสวรรค์  หมู่ที่  7  
        ต าบลโนนหวาย  ประกอบด้วย  5  หมู่บ้าน  คือ  
        1.  บ้านโนนหวาย   หมู่ที่  1  
        2.  บ้านพังคี   หมู่ที่  2  
        3.  บ้านโนนหวายใต้  หมู่ที่  5  
        4.  บ้านศรีสว่างอารมณ์  หมู่ที่  8  
        5.  บ้านโนนนาค า   หมู่ที่  9  
 
 



        จ านวนประชากรในเขตเทศบาลต าบลภูผาแดง  แยกตามเพศ    และความหนาแนน่ของครัวเรือน  
ดังนี้ 
 
ที ่

 
ชื่อหมู่บ้าน 

จ านวนประชากร  
จ านวนครัวเรือน ชาย หญิง รวม 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

บ้านหนองอ้อใต้ (ม.1) 
บ้านหนองอ้อ  (ม.2) 
บ้านศรีชมชื่น  (ม.3) 
บ้านหนองสวรรค์  (ม.7) 
บ้านโนนหวาย  (ม.1) 
บ้านพังคี (ม.2) 
บ้านโนนหวายใต้ (ม.5) 
บ้านศรีสว่างอารมณ์ (ม.8) 
บ้านโนนนาค า  (ม.9) 

593 
331 
689 
410 
425 
614 
345 
331 
350 

585 
309 
713 
444 
449 
613 
355 
371 
393 

1,178 
640 

1,402 
854 
874 

1,227 
700 
702 
743 

256 
165 
333 
222 
214 
340 
252 
159 
182 

 รวม 4,088 4,232 8,320 2,123 
 

         มีประชากรทัง้หมด  8,320  คน  เป็นชาย  4,088  คน  เป็นหญิง  4,232  คน  จ านวนครัวเรือน  
2,123  ครัวเรือน  ความหนาแน่นเฉลี่ย  1,051  คน / ตารางกิโลเมตร  (ข้อมูล  ณ  เดือนพฤษภาคม  2556   ส านัก
ทะเบียนราษฎร์  เทศบาลต าบลภูผาแดง) 
       2.1.5  การประกอบอาชีพ 
       ประชากรส่วนใหญป่ระกอบอาชีพการเกษตรกรรม และเลี้ยงสตัว์  เนื่องจากสภาพพ้ืนดินมีความ
เหมาะสมกับการปลูกพืชไร่ พืชสวนและการเลี้ยงสัตว์ 
        -  เกษตรกรรม   ประมาณ  60% 
        -  รับจ้าง    ประมาณ  2 0% 
        -  เลี้ยงสัตว์  ประมง  ประมาณ  5% 
        -  ธุรกิจ ค้าขายและอ่ืน ๆ  ประมาณ  15% 
        2.1.6  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
                 -  การคมนาคมขนส่ง 
  เทศบาลต าบลภูผาแดง  มีทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข  2315 สายหนองวัวซอ – อูบมุง  ตัดผ่าน
เป็นเส้นทางคมนาคมสายหลัก  ระยะทางจากเทศบาล – จังหวัดอุดรธานี  ประมาณ  39  กิโลเมตร   
                 -  การไฟฟ้า ประปา 
  เทศบาลต าบลภูผาแดง  มีไฟฟูาใช้ทุกหลังคาเรือน  ส่วนไฟฟูาสาธารณะยังไม่ทั่วถึง   ปริมาณน้ า
สะอาดเพียงพอและท่ัวถึงในเขตเทศบาลทั้งหมด 
                 -  การสื่อสาร การโทรคมนาคม 
  1.  ที่ท าการไปรษณีย์     1  แห่ง  



  2.  องค์การโทรศัพท์  สาขาหนองวัวซอ  1  แห่ง  
                 -  การใช้ที่ดิน 
  การใช้ที่ดิน  มีลักษณะการขยายตัวของที่อยู่อาศัย  โดยส่วนใหญ่จะอยู่สองข้างทางหลวงแผ่นดิน 
หมายเลข  2315  สายหนองวัวซอ – อูบมุง  ส่วนที่ราบลุ่มจะใช้ประกอบการเกษตร ประเภทต่าง ๆ  เช่น  ท านา    
ท าสวน  ท าไร่  การใช้ประโยชน์ในที่ดินยังไม่เกิดประโยชน์สูงสุด  เนื่องจากการท าการเกษตรเพียงฤดูกาลเดียวและ
การใช้สารเคมีช่วยในการผลิต ท าให้ดินเสื่อมคุณภาพเร็วขึ้น 
          2.1.7  ด้านเศรษฐกิจ 
                  -  โครงสร้างทางเศรษฐกิจ/รายได้ประชากร 
   ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ส่วนด้านการอุตสาหกรรมก็จะมีอุตสาหกรรม
ขนาดเล็กหรืออุตสาหกรรมครัวเรือน  รายได้เฉลี่ย  54,696  บาท/คน/ปี 
                  -  การเกษตรกรรม 
   สภาพทางเศรษฐกิจของเทศบาลต าบลภูผาแดง  มีลักษณะเป็นชุมชนศูนย์กลางบริการทางการ
เกษตรกรรม  ซึ่งมีความส าคัญสูงสุด  พืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ  ได้แก่  ข้าว  มันส าปะหลัง  อ้อย  ยางพารา  ไม้ผลบาง
ชนิด  การปศุสัตว์ส่วนใหญ่จะเลี้ยงควบคู่ไปกับการเพาะปลูกเพ่ือบริโภคในครัวเรือน 
                   -  การพาณิชยกรรมและบริการ 
    จ านวนสถานประกอบการด้านการพาณิชยกรรมและการบริการ  มีดังนี้  
    1.  ตลาดสด   1  แห่ง 2.  สถานีบริการน้ ามัน  2  แห่ง    3.  ร้านค้าทั่วไป  99  แห่ง 
4.  ร้านอาหาร  13  แห่ง   5.  อู่ซ่อมรถ  15  แห่ง   6.  ร้านเสริมสวย   8  แห่ง 
                   -  การอุตสาหกรรม 
    ส าหรับการอุตสาหกรรมในเขตเทศบาลต าบลภูผาแดงเป็นอุ ตสาหกรรมต่อเนื่องกับการเกษตร  
ส่วนใหญ่จะเป็นอุตสาหกรรมขนาดเล็กหรืออุตสาหกรรมครัวเรือน  ได้แก่  โรงสีข้าว และทอผ้าไหมขิด 
           2.1.8  การศาสนา 
  ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ  9 8.84%  และนับถือศาสนาคริสต์  ร้อยละ  1%  
ศาสนาซิกส์  0.02%  อ่ืน ๆ 0.04%  ของจ านวนประชากรทั้งหมดในเขตเทศบาล  โดยมีวัดที่ใช้ประกอบพิธีทาง
ศาสนา  จ านวน  4  แห่ง  ดังนี้ 
  1.  วัดรัตนาราม  2.  วัดปุาธรรมคุณวรจิตร  3.  วัดบ้านโนนหวาย                            
4.  วัดปุาพัฒนาธรรม 
  ประเพณีประจ าท้องถิ่น  ได้แก่  ประเพณีสงกรานต์  ที่นิยมปฏิบัติกันทุกปี  เริ่มตั้งแต่  13 – 15  
เมษายน ของทุกปี  ประเพณีบุญเบิกบ้าน  ประเพณีบุญบั้งไฟ  ประเพณีเข้าพรรษา  ประเพณีออกพรรษา  ประเพณี
แข่งเรือยาว   เป็นต้น



จ านวนครูและนักเรียนโรงเรียนมัธยม ประถมและศูนย์เด็กเล็ก 
 
ที ่

 
ชื่อโรงเรียน/ศูนย์เด็กเล็ก 

 
จ านวนนักเรียน 

จ านวนคร ู  
หมายเหตุ ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกว่าปริญญาตรี รวม 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
 

โรงเรียนหนองวัวซอพิทยาคม  (มัธยม) 
โรงเรียนบ้านหนองอ้อ (ประถม) 
โรงเรียนบ้านโนนหวาย  (ประถม) 
โรงเรียนรัฐประชา  509  (ประถม) 
ศูนย์เด็กเล็กวัดรัตนาราม 
ศูนย์เด็กเล็กบ้านโนนหวาย 
ศูนย์เด็กเล็กท่ีถ่ายโอนจาก  สปช. 

449 
139 
160 
64 
30 
42 
12 

579 
154 
180 
70 
39 
52 
15 

1,028 
293 
340 
134 
69 
94 
27 

4 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

1 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

26 
3 
1 
1 
- 
- 
- 

35 
6 
8 
3 
5 
4 
1 

3 
2 
1 
2 
- 
- 
- 

3 
- 
3 
3 
- 
- 
- 

72 
11 
13 
9 
5 
4 
1 

 

 รวม 916 1,080 1,996 4 1 31 62 8 9 115  
 
 
 
 
 
 
 
 





2.1.9  ด้านกีฬา นันทนาการ / พักผ่อน 
          1.  สนามกีฬาเอนกประสงค์   จ านวน  5  แห่ง 
          2.  สนามฟุตบอล    จ านวน  6  แห่ง 
          3.  สนามบาสเกตบอล    จ านวน  2  แห่ง 
          4.  สนามตะกร้อ     จ านวน  6  แห่ง 
          5.  ห้องสมุดประชาชน    จ านวน  1  แห่ง  
         2.1.10  ด้านสาธารณสุข 
           1.  สถานพยาบาลเอกชน  (คลินิก)  5  แห่ง  
           2.  หน่วยงานบริการด้านสาธารณสุข  จ านวน  2  แห่ง  
                    3.  บุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ในสถานพยาบาลทุกแห่ง ทุกสังกัดในเขตพ้ืนที่ 
                         -  นักวิชาการสาธารณสุขชุมชน  จ านวน  4  คน 
                         -  พยาบาลวิชาชีพ  จ านวน  4  คน 
                         -  จพ.ทันตสาธารณสุข  จ านวน  1  คน 
                         -  อสม.  จ านวน  185  คน 
                         ส่วนโรงพยาบาลของรัฐจะอยู่หา่งจากเขตเทศบาล  13  กิโลเมตร 

    -  ผู้เข้ารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลสังกัดศูนย์บริการทางสาธารณสุข   
       21,126  คน/ปี 
    -  ประเภทการเจ็บปุวยที่เข้ารับการรักษาในศูนย์บริการสาธารณสุขทุกแห่ง  5  อันดับแรก 

                            1.  โรคระบบทางเดินหายใจ  2.  โรคเบาหวาน / ความดัน  3. โรคระบบทางเดินอาหาร      
4. โรคระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ  5. โรคเก่ียวกับสุขภาพช่องปากและฟัน  
          2.1.11  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 -  รถยนต์ดับเพลิง  จ านวน  1  คัน  จุน้ าได้  2,000  ลบ.ม.  ซื้อเมื่อ พ.ศ. 2535 
 -  รถยนต์บรรทุกน้ า  จ านวน  1  คัน  จุน้ าได้  6,000  ลบ.ม.  ซื้อเมื่อ พ.ศ. 2535 
 -  พนักงานดับเพลิง  จ านวน  10  คน 
 -  อาสาสมัครปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  จ านวน  220  คน 
 -  การฝึกซ้อมบรรเทาสาธารณภัย ปีที่ผ่านมา  จ านวน  1  ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 



 
 2.1.12  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

   มีคดีความท่ีเกิดในเขตเทศบาลต าบลภูผาแดง  มีสถิติอาชญากรรม  
(ในปี  2554 – 2556)  ดังนี้ 
 

 
ที ่

 
ประเภทคดี 

2554 2555 2556 
จ านวน 
(คดี) 

จับ 
(ราย) 

ผู้ต้องหา  
(คน) 

จ านวน 
(คดี) 

จับ 
(ราย) 

ผู้ต้องหา  
(คน) 

จ านวน 
(คดี) 

จับ 
(ราย) 

ผู้ต้องหา  
(คน) 

1 
2 
3 
4 
5 

คดีลักทรัพย์ 
คดีการพนันทั่วไป 
คดีสลากกินรวบ 
คดียาเสพติด 
คดีท่ีรัฐเป็นผู้เสียหาย 

11 
33 
8 
39 
109 

6 
33 
8 
39 
109 

6 
66 
8 
42 
145 

- 
6 
- 

13 
20 

- 
6 
- 

13 
20 

- 
7 
- 

13 
21 

5 
22 
- 

116 
182 

2 
75 
- 

121 
240 

2 
7 
- 

121 
240 

  ข้อมูลจาก  : สถานีต ารวจภูธรอ าเภอหนองวัวซอ  (ณ  วันที่  6  พฤษภาคม  2556) 
 

2.1.13  การสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม 
  ข้อมูลศูนย์สงเคราะห์ประจ าหมู่บ้าน  9  แห่ง  ดังนี้  
 

 

ที ่
 

ชื่อหมู่บ้าน 
คนชรา/
พิการ 

ผู้พิการ ผู้ประสบปัญหาอื่น ๆ 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
 

บ้านหนองอ้อใต้ 
บ้านหนองอ้อ 
บ้านศรีชมชื่น 
บ้านหนองสวรรค์ 
บ้านโนนหวาย 
บ้านพังคี 
บ้านโนนหวายใต้ 
บ้านศรีสว่างอารมณ์ 
บ้านโนนนาค า 
 

172 
77 
131 
110 
127 
144 
93 
75 
88 

24 
12 
31 
13 
23 
21 
9 
10 
10 

ผู้ปุวยเอดส์  1 
- 
- 

ผู้ปุวยเอดส์  1 
- 

ผู้ปุวยเอดส์  2 
- 
- 
- 

 รวม 1,017 153 4 



2.1.14  สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
-  ทรัพยากรน้ า 

     1.  หนองอ้อ  มีพ้ืนที่รับน้ า  ประมาณ  71  ไร่  2  งาน  43  ตารางวา  หมู่บ้านที่ได้รับ
ประโยชน์  คือ 
          1.1  บ้านหนองอ้อ  1.2  บ้านหนองอ้อใต้  
          1.3  บ้านหนองสวรรค์ 1.4  บ้านศรีชมชื่น  
     2.  หนองแวงอึมครึม  มีพ้ืนที่รับน้ า  ประมาณ  1 10  ไร่  1 งาน  30  ตารางวา  หมู่บ้านที่
ได้รับประโยชน์  คือ 
         2.1  บ้านโนนหวายใต้ 2.2  บ้านโนนหวาย  
         2.3  บ้านโนนนาค า  2.4  บ้านพังคี  
     3.  ล าห้วยหลวง  ประชาชนได้ใช้ประโยชน์ทุกหมู่บ้าน  ทั้งภาคการเกษตรและประมง  

-  ทรัพยากรป่าไม้ 
     พื้นที่เทศบาลต าบลภูผาแดง  ไม่อยู่ในเขตปุาสงวนแห่งชาติ  เนื่องจากพ้ืนที่อ าเภอหนองวัว
ซอ มีสภาพเป็นปุาอยู่ประมาณ  ร้อยละ  30  ของพ้ืนที่ทั้งหมด 

-  สิ่งแวดล้อม 
     ผลการพยายามรณรงค์ฟ้ืนฟูสภาพปาุ  แหล่งน้ า  พร้อมทัง้การปูองกันและปราบปรามผูบ้กุ
รุกที่ท าลายทรัพยากรธรรมชาติอย่างจริงจังท าให้สภาพแวดล้อมตามธรรมชาติมีสภาพที่ดีและมีความอุดม
สมบูรณ์ขึ้น  ด้านอากาศดี แหล่งน้ ามีคุณภาพ ปริมาณขยะยังเป็นปัญหาที่ต้องแก้ไข 

-  ภูมิอากาศ  (ปีปัจจุบัน) 
     อุณหภูมิสูงสุด  41  องศาเซลเซียส  ต่ าสุด  15  องศาเซลเซียส 
     อุณหภูมิเฉลี่ยเดือน  มี.ค. – มิ.ย.  30  องศาเซลเซียส 
     อุณหภูมิเฉลี่ยเดือน  ก.ค. – ต.ค.  27  องศาเซลเซียส 
     อุณหภูมิเฉลี่ยเดือน  พ.ย. – ก.พ.  20  องศาเซลเซียส 

-  แหล่งน้ า 
     แหล่งน้ าจ านวน   5  แห่ง  ได้แก่  หนองแวงอึมครึม , หนองแซง , หนองอ้อ , หนองเม็ก ,  
หนองลุมพุก 
     1.  หนองแวงอึมครึม  คิดเป็นพ้ืนที่กักเก็บน้ า ประมาณ  792,000  ลบ.ม.  
     2.  หนองแซง           คิดเป็นพื้นที่กักเก็บน้ า ประมาณ    54,640  ลบ.ม.  
     3.  หนองอ้อ            คิดเป็นพ้ืนที่กักเก็บน้ า ประมาณ  245,000  ลบ.ม.  
     4.  หนองเม็ก           คิดเป็นพ้ืนที่กักเก็บน้ า ประมาณ    19,200  ลบ.ม.  
     5.  หนองลุมพุก        คิดเป็นพื้นที่กักเก็บน้ า ประมาณ    17,280  ลบ.ม.  
                       ล าห้วย  จ านวน  4  แห่ง  ได้แก่  ล าห้วยหลวง  ล าห้วยช้าง  ล าห้วยแคน และล าห้วยโพน
เพ็ก 



-  ขยะมูลฝอย 
     1.  ปริมาณขยะ  5  ตัน/วัน 
     2.  -  รถที่ใช้จัดเก็บขนขยะ  ขนาดความจุ  12  ลบ.หลา  ซื้อเมื่อ พ.ศ. 2535   

ราคา  140,000  บาท  (จ าหน่ายแล้ว) 
           -  รถที่ใช้จัดเก็บขนขยะ  ขนาดความจุ  1 2  ลบ.หลา  ซื้อเมื่อ พ.ศ. 2539  

ราคา  700,000  บาท 
         -  รถที่ใช้จัดเก็บขนขยะ  ขนาดความจุ  3  ลบ.หลา  ซื้อเมื่อ พ.ศ. 2546 

ราคา  513,000  บาท 
                -  รถที่ใช้จัดเก็บขนขยะ  ขนาดความจุ  10  ลบ.หลา  ซื้อเมื่อ พ.ศ. 2548 

ราคา  1,909,500  บาท 
            -  รถที่ใช้จัดเก็บขนขยะ  ขนาดความจุ  10  ลบ.หลา  ซื้อเมื่อ พ.ศ. 2550 

ราคา  1,968,000  บาท 
    3.  ขยะที่เก็บขนได้  จ านวน  37  ลบ.หลา/วัน  
    4.  ขยะที่ก าจัดได้  จ านวน  37  ลบ.หลา/วัน  
         -  ก าจัดขยะโดยวิธีฝังกลบอย่างถูกสุขลักษณะ และกองบนพื้นแล้วเผา  
    5.  ที่ดินส าหรับก าจัดขยะ  จ านวน  26  ไร่  ตั้งอยู่ที่  หมู่ที่  5  ต าบลหนองอ้อ 
         -  ห่างจากเขตท้องถิ่นเป็นระยะทาง  1  กม. 
         -  ที่ดินส าหรับก าจัดขยะที่ใช้ไปแล้ว  จ านวน  2  ไร่ 
         -  เหลือที่ดินก าจัดขยะได้อีก  จ านวน  2 4  ไร่ 
         -  คาดว่าจะสามารถก าจัดขยะได้อีก  20  ปี  
    6.  สภาพการเป็นเจ้าของที่ดินส าหรับก าจัดขยะ  
        -  เทศบาลต าบล ต าบลภูผาแดง จัดซื้อเอง เมื่อ  พ.ศ. 2540  ราคา  312,000  บาท 

2.1.15  ด้านการเมือง การบริหาร 
 -  บทบาทการมีส่วนร่วมของประชาชน 

       เทศบาลต าบลภูผาแดง  ไดมี้การเผยแพร่ข่าวสารโดยการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้
เข้าใจในเรื่องการเมือง และการปกครองระบอบประชาธิปไตยซึ่งมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  โดยเปิดโอกาส
ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมการเมืองต่าง ๆ  เช่น  การเลือกตั้งทุกระดับ  ในส่วนของการ
บริหารก็ได้เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานของเทศบาล  เช่น  การร่วมเป็นคณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาล  การจัดท าแผนพัฒนา  การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  เป็นต้น 

2.1.16  การอ านวยความสะดวกในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ติดตั้งและปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะที่ช ารุดเสียหาย ให้ใช้การได้สะดวกและปลอดภัย
ในการสัญจรไปมา  โดยเฉพาะตามจุดที่ชุมชนหนาแน่น  รวมทั้งมีการออกตรวจติดตามผู้มีพฤติกรรมเกี่ยวกับยา
เสพติดเพ่ือลดปัญหาเยาวชนและปัญหายาเสพติด 



2.1.17  สถิติและข้อมูลเกี่ยวกับการเลือกตั้งท้องถิ่น 
  จ านวนประชากรในเขตเทศบาลต าบลภูผาแดง  มีผู้มีสิทธิเลือกตั้ง จ านวนทั้งสิ้น  6,498  คน  
เป็นชาย  3,160  คน  เป็นหญิง  3,336  คน  มีผู้มาใช้สิทธิในการเลือกตั้ง  66.52 %   
2.2  ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น 
       (1)  จ านวนบุคลากรของเทศบาลต าบลภูผาแดง 
    ต าแหน่งในส านักปลัดเทศบาล  จ านวน   22  คน 
    ต าแหน่งในกองวิชาการและแผนงาน จ านวน     1  คน 
    ต าแหน่งในกองคลัง   จ านวน    9  คน 
    ต าแหน่งในกองช่าง   จ านวน    9  คน 
    ต าแหน่งในกองการศึกษา  จ านวน    1 6  คน 
    ต าแหน่งในกองสาธารณสุข  ฯ  จ านวน    18  คน 
    ต าแหน่งในกองสวัสดิการสังคม  จ านวน      3  คน 
    ฝุายการเมือง       จ านวน    1 7  คน 

   ระดับการศึกษาของบุคลากร  (ที่ปฏิบัติงานอยู่) 
   อัตราก าลัง  (ตามแผนอัตราก าลังปีงบประมาณ  พ.ศ.2555 – 2557) 

 
 

ประเภท 

การศึกษา  
 
 

รวม 

 
 
 

ว่าง 

 
ประถมศึกษา 

 
มัธยม/อาชีวะ 

 
ปริญญาตรี 

สูงกว่า
ปริญญาตรี 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
พนักงานเทศบาล - - 1 3 2 15 4 4 29 8 
ลูกจ้างประจ า - - 1 1 - - - - 2 - 
พนักงานจ้าง 2 - 31 11 5 18 - 1 69 17 

รวม 2 - 33 15 7 33 4 5 100 25 
 
       (2)  โครงสร้างอ านาจหน้าที่ของเทศบาล 
   ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  ได้แบ่งโครงสร้างของเทศบาลออกเป็น  2  ส่วน  คือ  สภา
เทศบาล  และนายกเทศมนตรี  ส าหรับการปฏิบัติงานตามหน้าที่ของเทศบาลแล้วจะมีโครงสร้างเพิ่มขึ้นอีกส่วน
หนึ่ง  คือ  พนักงานเทศบาล 
    1.  สภาเทศบาล 
                  สภาเทศบาล ประกอบด้วย สมาชิกสภาเทศบาลที่ราษฎรเลือกตั้ง จ านวน 12 คน  มีวาระการ
ด ารงต าแหน่ง คราวละ  4  ปี  สภาเทศบาลมีประธานสภาคนหนึ่ง และรองประธานสภาคนหนึ่ง  ซึ่งผู้ว่าราชการ
จังหวัดแต่งตั้งจากสมาชิกสภาเทศบาล ตามมติของสภา  สภาเทศบาลมีหน้าที่ ตราเทศบัญญัติ อนุมัติ
งบประมาณและพิจารณาตามที่กฎหมายก าหนด และตรวจสอบควบคุมการท างานของฝุายบริหาร 



              2.  นายกเทศมนตรี 
         ฝุายบริหาร คือ  นายกเทศมนตรี ซึ่งมาจากการเลือกตั้ง เป็นผู้แต่งตั้งรองนายกเทศมนตรี 

จ านวน 2 คน ที่ปรึกษาและเลขานุการ 
     3.  พนักงานเทศบาล 
          ให้เทศบาลมีพนกังานเทศบาลและจัดแบง่การบริหารออกเป็นส่วน ๆ ตามปรมิาณและคุณภาพ
ของงาน  โดยมีปลัดเทศบาลเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงานประจ าทั่วไปของเทศบาล  ส าหรับเทศบาล
ต าบลภูผาแดง  แบ่งส่วนราชการออกเป็น  7  กอง  คือ 
  1.  ส านักปลัดเทศบาล 2.  กองวิชาการและแผนงาน 3.  กองคลัง 4.  กองช่าง  
  5.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  6.  กองการศึกษา 7.  กองสวัสดิการสังคม  
 

                เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 
สภาเทศบาล-สมาชิก  12  คน  วาระ  4  ปี                      คณะผู้บริหาร-นายก 1  คน –รองนายก 2 คน  
                                                          
                       ปลัดเทศบาล 
 
 
ส านักปลัด กองวิชาการ  กองคลัง   กองช่าง  กองสวัสดิการสังคม กองสาธารณสุข    กองการศึกษา
           และแผนงาน                              และสิง่แวดล้อม  
             อ านาจหน้าที่ของเทศบาล 

  1.  อ านาจหน้าที่ของสภาเทศบาล 
        อ านาจหนา้ท่ีของสภาเทศบาลโดยท่ัวไปในขอบเขตท่ีกว้างท่ีสุดแล้ว  อาจกล่าวไดว้่าสภาเทศบาล
เป็นองค์กรที่มีหน้าที่อย่างน้อย  3  ประการ  คือ 
        1.  ก าหนดนโยบายในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ แก่ประชาชนในท้องถิ่นนั้นๆ  
        2.  อนุมัติงบประมาณประจ าปีให้แก่คณะ ผู้บริหารเพ่ือน าไปใช้จ่ายในการปฏิบัติงานในหน้าที่
ต่อไป 
        3.  ควบคุมดูแลการบริหารงานของคณะ ผู้บริหารให้เป็นไปตามตัวบทกฎหมาย  นโยบายและ
เจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น 
   อย่างไรก็ตามเม่ือพิจารณาถึงอ านาจหน้าที่ของสภาเทศบาลโดยละเอียดแล้วสามารถก าหนด
ออกได้  3  ประการ  คือ 
   1.  อ านาจในการตราเทศบัญญัติ  
   2.  อ านาจในการควบคุมฝุายบริหาร  
   3.  อ านาจในการแต่งตั้งคณะกรรมการของสภาเทศบาล  



   2.  อ านาจหน้าที่ของเทศบาล 
         2.1  อ านาจหน้าที่ตามท่ีกฎหมายจัดตั้งเทศบาลก าหนด  
         2.2  อ านาจหน้าที่ตามท่ีกฎหมายเฉพาะอ่ืน ๆ ก าหนด  
         2.3  หน้าที่ที่จัดท านอกเขตเทศบาล  
         2.4  หน้าที่ที่จัดท าร่วมกับบุคคลอ่ืน  
         2.5  การจัดตั้งสหการ  
       
(3)  ด้านงบประมาณของเทศบาลต าบลภูผาแดง  (  ณ  เดือน  พฤษภาคม  2556) 

ประเภทรายได้ ปี  2552 ปี  2553 ปี  2554 ปี  2555 ปี  2556 
1.  หมวดภาษีอากร 
2.  หมวดค่าธรรมเนียม
ค่าปรับ และใบอนุญาต 
3.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 
4.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 
5.  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
6.  เงินจ่ายขาดจากเงินสะสม 
7.  เงินอุดหนุนทั่วไป 
8.  เงินกู ้
9.  เงินอุดหนุนทั่วไป (ถ่าย
โอนฯ) 

17,261,074.78 
340,947.00 

 
658,987.35 
276,260.16 

- 
- 

20,012,091.82 
- 
- 

22,787,357.58 
551,059.00 

 
167,694.43 
209,595.25 

- 
- 

12,450,279.00 
- 
- 

21,913,802.01 
475,221.00 

 
218,867.09 
302,912.76 

- 
- 

15,408,042.00 
- 
- 

23,217,371.09 
349,600 

 
361,860.05 
277,580.50 

- 
- 

14,434,648 
- 
- 

18,509,230.13 
315,996 

 
196,232.79 

154,110 
- 
- 

15,819,520 
- 
- 

รวม 38,549,361.11 36,165,985.26 38,318,844.86 38,641,059.64 34,995,088.92 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  3 
สรุปผลการพัฒนาเทศบาลต าบลภูผาแดงในระยะเวลาที่ผ่านมา 

3.1  การด าเนินงานด้านการบริการขั้นพื้นฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
       เทศบาลต าบลภูผาแดง  ได้มีการแก้ไขปัญหาด้านการบริการขั้นพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
ตามความต้องการของประชาชน  ตัวอย่างเช่น  มีการก่อสร้างถนน คสล.  ถนนลาดยาง  ถนนลูกรัง  ก่อสร้างท่อ
ระบายน้ าบล็อกคอนเวิร์ท  และขยายเขตไฟฟูาสธารณะ  ไฟฟูาส่องสว่าง  รวมทั้งการขุดลอกหนองน้ าสาธารณะ  
เพ่ือเพ่ิมปริมาณการกักเก็บน้ าไว้ใช้ในการเกษตร  แต่ยังมีปัญหาในเรื่องของรางระบายน้ า   ซึ่งส่วนใหญ่ถนนใน
เขตเทศบาลยังไม่มีรางระบายน้ า 
       สรุป  ด้านการบริการขั้นพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ได้แก้ไขปัญหาของประชาชนได้ผลเป็น
ที่น่าพอใจ  แต่ยังต้องมีการแก้ไขและพัฒนาอีกมาก  เพ่ือยกระดับความเป็นอยู่ของประชาชนให้ดีขึ้น 
 3.2  การด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ 
       เทศบาลต าบลภูผาแดง  ได้จัดโครงการและกิจกรรม โดยใช้งบประมาณของตนเอง  แต่ในด้านนี้ยังไม่
ประสบผลส าเร็จ  สาเหตุจากปัจจัยหลายอย่าง  เช่น  ขาดการรวมกลุ่มอาชีพท่ีเข้มแข็ง  ท าให้การท างานใน
รูปแบบของกลุ่มมักประสบความล้มเหลว 
        สรุป  การด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ ยังไม่ประสบผลเป็นที่น่าพอใจ 
3.3   การด าเนินงานด้านการพัฒนาสังคม  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
       ในด้านการพัฒนาสงัคม วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน  ไดมี้การสง่เสริมการศึกษาในระดบัปฐมวัย  มี
การพัฒนาการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล  การสนับสนุนคุณภาพการศึกษา  นอกจากนี้
ยังได้จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติเป็นประจ าทุกปี  เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกและมีความสนุกสนาน  
กิจกรรมบัณฑิตน้อย  เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจให้แก่เด็กและผู้ปกครอง  มีการส่งเสริมกิจกรรมด้านวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น  เช่น  จัดงานและสนับสนุนงานประเพณีท้องถิ่น  การจัดงานประเพณีรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ  
ส่งเสริมการแข่งขันกีฬาทั้งในระดับต าบลและระดับอ าเภอ  เป็นต้น  ในด้านการพัฒนาสังคม  ได้มีการใช้
งบประมาณในการสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ปุวยเอดส์  มีการมอบทุนการศึกษาให้แก่เด็กท่ีเรียนดีแต่
ยากจน  การก่อสร้างบ้านเทิดไท้องค์ราชัน  รวมทั้งมีการจัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน  เพ่ือให้ประชาชนใน
เขตเทศบาลได้ติดตามข่าวสารต่าง ๆ 
       สรุป  การด าเนินงานด้านการพัฒนาสังคม วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ค่อนข้างดีพอสมควร  แต่ก็
ยังต้องมีการพัฒนาอีกมาก  ทั้งในด้านการพัฒนาบุคลากร  ระบบการเรียนการสอน และการร่วมแรงร่วมใจ  
ความสมัครสมานสามัคคีของคนในชุมชน    
3.4   การด าเนินงานด้านสุขภาพอนามัยและการป้องกันโรค 
       ในด้านสุขภาพอนามัย และการปูองกันโรค  ได้ด าเนินโครงการและกิจกรรมในการแก้ไขปัญหา  เช่น  การ
รณรงค์การฉีดวัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า  การจัดซื้อน้ ายาเคมีก าจัดยุงลาย  การให้ความรู้ด้านสุขภาพอนามัย  
การตรวจสุขภาพ  การให้บริการด้านสาธารณสุขของศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาล  รวมทั้งมีการด าเนิน



โครงการประกวดหน้าบ้านน่ามองด้วย  ซึ่งเป็นการส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักดูแลรักษาภายในบ้านเรือน  ชุมชน 
และหมู่บ้านของตนเอง  เพ่ือให้เกิดความเข้มแข็ง ยั่งยืน 
       สรุป  ผลการด าเนินงานด้านสุขภาพอนามัย และการปูองกันโรค  ค่อนข้างดี  แต่ยังต้องพัฒนาอีกต่อไป  
ทั้งด้านบุคลากร  ด้านงบประมาณส าหรับการด าเนินการ 
3.5   การด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
       ดา้นสิง่แวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ ไดด้ าเนนิการรณรงค์ สง่เสริมการอนรุักษ์สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ  โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนปลูกต้นไม้ เป็นการสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ปุา  
การศึกษาความเหมาะสมและออกแบบสถานีขนถ่ายขยะ  รวมทั้งการปรับปรุงภูมิทัศน์  เป็นต้น  
       สรุป  ผลการด าเนินการด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  ผลสัมฤทธิ์เป็นไปตามเปูาหมาย  แต่ก็ยัง
ต้องได้รับการพัฒนาและส่งเสริมอีกมาก 
3.6   การด าเนินงานด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย การจัดระเบียบสังคม ความปลอดภัยใน  
       ชีวิตและทรัพย์สิน 
       ดา้นการรักษาความสงบเรยีบร้อย การจัดระเบียบสงัคม  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน  ไดมี้การ
ด าเนินการ  เช่น  ด าเนินโครงการออกตรวจติดตามผู้มีพฤติกรรมเกี่ยวข้องกับยาเสพติด  โครงการค่ายเยาวชนฮี
โร่ เพ่ือบ าบัดผู้ติดหรือเก่ียวข้องกับยาเสพติด  การฝึกอบรมทบทวน อปพร./พนักงานดับเพลิง  รวมทั้งโครงการ
ปูองกันและแก้ไขปัญหาอุบัติภัย อุบัติเหตุในช่วงเทศกาลต่าง ๆ 
       สรุป  ผลของการด าเนินงานด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย การจัดระเบียบสังคม  ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน  ประสบผลส าเร็จพอสมควร และจะต้องมีการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  
3.7   การด าเนินงานด้านการเมืองการปกครอง  การบริการจัดการ 
       ดา้นการเมืองการปกครอง การบริหารจัดการ  ไดมี้การด าเนินการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร  โดยการ
จัดฝึกอบรม  สัมมนาและศึกษาดูงาน  สนับสนุนทุนการศึกษาบุคลากรในระดับปริญญาตรีและระดับปริญญาโท  
สนับสนุนงบประมาณด้านการบริหารจัดการในการพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน  รวมทั้ง 
ประชาสัมพันธ์  เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนและหน่วยงานอื่นได้รับทราบ  เช่น  การจัดท าวารสาร
เทศบาล  บอร์ดประชาสัมพันธ์  การจัดท าเว็บไซต์เทศบาล  เป็นต้น 
       สรุป  ผลการด าเนินงานด้านการเมืองการปกครอง การบริหารจัดการ  ประสบผลส าเร็จดีพอสมควร  แต่
ยังต้องพัฒนาในส่วนของระบบการบริหารจัดการ  รวมทั้ง การฝึกอบรมบุคลากร ทั้งผู้บริหาร  สมาชิกสภา
เทศบาล  พนักงานส่วนท้องถิ่น  อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  4 
 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 

1.  วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลต าบลภูผาแดง 
     จากการประเมินสภาพการณ์ปัญหา / ความต้องการตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบัน และแนวโน้มของสภาพการพัฒนา
ในอนาคต  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์  ดังนี้ 
      “เป็นอยู่อย่างพอเพียง   เคียงคู่ภูมิปัญญา  สาธารณูปโภคพร้อม  สิ่งแวดล้อมร่วมพิทักษ์  อนุรักษ์
วัฒนธรรม   ก้าวล้ าหน้าการศึกษา  เทศบาลเน้นพัฒนา    ชาวประชาล้วนร่วมใจ” 
      เป็นอยู่อย่างพอเพียง  หมายถึง  การอยู่ดีกินดี  สามารถพึงพาตนเองได้  มีการผลิตที่เพียงพอต่อการด ารง
ตน  พอประมาณ  ไม่ก่อภาระหนี้สิน  มีการสร้างภูมิคุ้มกันในตัวเองที่ดี  เจริญรอยตามหลักแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
      เคียงคู่ภูมิปัญญา  หมายถึง  การส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น  จากแนวคิดสิ่งประดิษฐ์เพื่อเลี้ยงปากเลี้ยงท้อง  มา
เป็นการสานต่อเพ่ือการคงอยู่  รวมทั้งพัฒนาให้ดีขึ้นกว่าเดิมไม่เลือนหายไปกับคนรุ่นหลัง  เช่น  การทอผ้าไหม  การท า
เครื่องจักสาน และอุปกรณ์ในการยังชีพ  เป็นต้น 
      สาธารณปูโภคพร้อม  หมายถึง  การสร้างระบบสาธารณูปโภคตั้งแต่ขั้นพ้ืนฐานให้มีอย่างครบครันและได้
มาตรฐาน  พร้อมทั้งสร้างระบบสาธารณูปโภคในขั้นสูงในอนาคตให้เพียงพอต่อความต้องการของชุมชน  และสามารถ
รองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคตได้  ตลอดจนติดตามซ่อมแซมดูแลส่วนที่ช ารุดบกพร่องให้สามารถใช้ประโยชน์
จากสาธารณูปโภคได้อย่างปลอดภัยและเกิดประโยชน์สูงสุด 
      ส่ิงแวดล้อมร่วมพิทักษ์  หมายถึง  การปลูกจิตส านึกให้คนในชุมชนตระหนักถึงความส าคัญของสิ่งแวดล้อมตาม
ธรรมชาติในชุมชนของตนเอง  รวมทั้ง การฟ้ืนฟูให้เกิดความสมดุล  เช่น  การปลูกปุาทดแทน  การปล่อยสัตว์ลงแหล่ง
น้ า  การรักษาผิวหน้าดิน  และการท าการเกษตรปลอดสารพิษ   
       อนุรกัษ์วัฒนธรรม  หมายถึง  การด ารงไว้ซึ่งสถาบันศาสนาควบคู่ไปกับการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีต่างๆ ที่มี
ในท้องถิ่น  ให้ด ารงอยู่เพื่อความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันของคนในชุมชน   
       ก้าวล้ าหนา้การศกึษา  หมายถึง  การส่งเสริมการศึกษาให้มีความเสมอภาคกับชุมชนเมือง  ลดความเหลื่อมล้ า
ทางด้านวิชาการ  ปรับปรุงสื่อการสอนให้มีความหลากหลายทันสมัย  และมีบุคลากรทางการสอนที่มีคุณภาพ  รวมทั้ง
สถานศึกษาท่ีอย่างเพียงพอ สามารถรองรับการขยายตัวและความต้องการทางการศึกษาของชุมชนได้ 
       เทศบาลเนน้พัฒนา  หมายถึง  การยึดหลักธรรมาภิบาล  บูรณาการสานสมดุลเพื่อการพัฒนาที่ยังยืน  มี
คุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่  โดยพึงระลึกอยู่เสมอว่า  การท างานร่วมกับชุมชนต้องเข้าถึงและเข้าใจจึงจะได้
ใจจากคนในชุมชนคืนมา  ทั้งนี้  ต้องอาศัยความร่วมมือจากชุมชนควบคู่กันไปด้วยการพัฒนาจึงจะเกิดประโยชน์แก่
ชุมชนอย่างแท้จริง  
       ชาวประชาล้วนรว่มใจ  หมายถึง เพ่ือให้เกิดความภาคภูมิใจ  รัก  และหวงแหนท้องถิ่นของตนเอง  ควรให้
ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  รวมทั้งก าหนดทิศทางการพัฒนาร่วมกับเทศบาลได้ โดยยึดมั่น
แนวคิดท่ีว่าคนในชุมชนเป็นหัวใจหลักในการพัฒนาท้องถิ่น  ดังนั้น การร่วมมือจากคนในชุมชนจะท าให้การด าเนินงาน
ต่างๆ ของทางเทศบาลเป็นไปโดยง่ายและรวดเร็ว   



2.  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 
     เทศบาลต าบลภูผาแดงได้วิเคราะห์ปัญหา  โอกาส  ศักยภาพของท้องถิ่นแล้ว  เพื่อให้การก าหนดภารกิจใน
การพัฒนาที่จะต้องด าเนินการในด้านต่าง ๆ บรรลุผลในการพัฒนาตามวิสัยทัศน์  เทศบาลต าบลภูผาแดงได้
ก าหนดยุทธศาสตร์และภารกิจ  ดังนี้ 
      1.  ยุทธศาสตร์การบริการพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
           ประกอบด้วย  5  แนวทางการพัฒนา  คือ 
           1.1  ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนหนทาง ทางระบายน้ า 
           1.2  ติดตั้งและปรับปรุงไฟฟูาสาธารณะ 
           1.3  พัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ า 
           1.4  จัดหาน้ าสะอาดส าหรับอุปโภค บริโภค 
           1.5  การวางผังเมือง 
       2.  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 
           ประกอบด้วย  7  แนวทางการพัฒนา  คือ 
           2.1  พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
           2.2  การพัฒนาการเกษตรอินทรีย์ 
           2.3  การสร้างอาชีพเสริม เพิ่มรายได้ 
           2.4  การพัฒนาการผลิตเพื่อเพ่ิมมูลค่าและลดต้นทุน 
           2.5  การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน 
           2.6  การส่งเสริมสินค้า  OTOP 
           2.7  การส่งเสริมการลงทุน 
       3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
           ประกอบด้วย  6  แนวทางการพัฒนา  คือ 
           3.1  ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
           3.2   ส่งเสริมวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
           3.3  ส่งเสริมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
           3.4  ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
           3.5  ส่งเสริมผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  สตรี  เด็ก  คนชรา 
           3.6  ส่งเสริมสถาบันครอบครัวไทยอยู่อย่างอบอุ่น 
       4.  ยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพอนามัย และการปูองกันโรค 
           ประกอบด้วย  3  แนวทางการพัฒนา  คือ 
           4.1  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยประชาชน 
           4.2  การปูองกันและระงับโรคติดต่อ 
           4.3  การจัดสุขาภิบาลบ้านเรือน ชุมชน สถานที ่



      5.  ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
          ประกอบด้วย  6  แนวทางการพัฒนา  คือ 
          5.1  การจัดระบบระบายน้ าทิ้งจากชุมชน 
          5.2  การรักษาความสะอาด และความเรียบร้อยของบ้านเมือง 
          5.3  การจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน 
          5.4  การส่งเสริมความร่วมมือในการรักษาสิ่งแวดล้อม 
          5.5  การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในที่สาธารณะ 
          5.6  การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
     6.  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย การจัดระเบียบสังคม ความปลอดภัยในชีวิต   
          และทรัพยส์ิน 
          ประกอบด้วย  4  แนวทางการพัฒนา  คือ 
          6.1  การเสริมสร้างชุมชนให้เข้มแข็งเพ่ือขจัดสิ้นยาเสพติด 
          6.2  การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชุมชน 
          6.3  การส่งเสริมพระพุทธศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ 
          6.4  การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     7.  ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การปกครอง การบริหารจัดการ 
          ประกอบด้วย  5  แนวทางการพัฒนา  คือ 
          7.1  การพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
          7.2  การปรับปรุงขั้นตอนการท างานและการบริการประชาชน 
          7.3  การพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน 
          7.4  การพัฒนารายได้ 
          7.5  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและเผยแพร่ข่าวสารราชการ 
 3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดอุดรธานี 
      3.1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 

 
วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน  1 

“เป็นศูนย์กลางการลงทุนด้านการค้า เกษตรกรรม อุตสาหกรรม การบริการ การท่องเที่ยว 
ของอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขงและประชาคมอาเซียน ” 

             ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด (หนองคาย บึงกาฬ หนองบัวล าภู เลย อุดรธานี)  
   พันธกิจ (Mission) 

             1.  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกในการลงทุนด้านการค้า เกษตรกรรม 
อุตสาหกรรมเกษตร และการท่องเที่ยว เพ่ือกระจายประโยชน์สู่ประชาชนทุกอาชีพของกลุ่มจังหวัดอย่างทั่วถึง  
             2.  ส่งเสริมความร่วมมือทางการค้าการเกษตร การบริการและการการท่องเที่ยวกับประชาคมอาเซียน   



              3.  พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของระบบการผลิต และระบบการตลาดในด้านการ
เกษตรกรรม  อุตสาหกรรมการผลิต การบริการ และแรงงานให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
              4.  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ทุกภาคส่วนให้สามารถรองรับการเป็นประชาคมอาเซียน 
              5.  รักษาสมดุลของการพัฒนาเศรษฐกิจกับคุณภาพชีวิต วัฒนธรรม สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่าง  
มีธรรมาภิบาล 

   ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) 
              1.  พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว 
              2.  เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการลงทุน อุตสาหกรรม และการค้า 
              3.  ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐานอย่างครบวงจร 

   เป้าประสงค์ (Goals) 
             1.  เพ่ือเพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยว 
             2.  เพ่ือให้เกิดความร่วมมือในด้านต่างๆ ของทุกภาคส่วนสู่ประชาคมอาเซียน 
             3.  เพ่ือให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีพร้อมรองรับการเป็นศูนย์กลางการลงทุน
ด้านต่างๆในลุ่มน้ าโขง 
             4.  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการตลาด และการค้า 
             5.  เพ่ือผลิตสินค้าทางการเกษตรให้ได้มาตรฐาน และแปรรูปสินค้าเพ่ือเพ่ิมมูลค่า 
             6.  เพ่ือให้มีบุคลากรที่มีศักยภาพรองรับการเปลี่ยนแปลง 
   

 
      3.2  กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุดรธานี  

 
  วิสัยทัศน์  “อุดรธานีเมืองน่าอยู่  เชิดชูศิลปวัฒนธรรม เกษตรอุตสาหกรรม น าหน้าการศึกษา      
  พัฒนาการท่องเที่ยว” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมายขั้นต่ า 

อบจ. อบต. เทศบาล 
1.  ด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 

เกษตรกรมี
อาชีพที่มั่นคง
และด ารงชีพ
อย่างมีความสุข 

1.  สร้างความ
เข้มแข็งและส่งเสริม
การรวมกลุ่มของ
เกษตรกร 
2.  ส่งเสริมการท า
เกษตรอินทรีย์และท า
การเกษตรตาม
แนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
3.  ส่งเสริมให้มีตลาด
ชุมชนและการจัดตั้ง
ตลาดกลาง 
 
4.  เพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ
และเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของกลุ่ม
ผู้ประกอบการและ
เครือข่ายโดยส่งเสริม
การต่อยอดภูมิปัญญา
และความเป็นไทยที่
สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาด 
5.  พัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน การ
ส่งเสริมสร้างตรา
สัญลักษณ์ของสินค้า 

1.  ฝึกอบรม
อาชีพให้แก่ผู้
ประสงค์จะ
ได้รับการ
พัฒนาอาชีพ 
2.  การจัดตั้ง
ศูนย์ผลิตปุ๋ย
อินทรีย์หรือ
ศูนย์สาธิตการ
ท าเกษตร 
3.  มีตลาด
ชุมชนหรือ
ตลาดกลาง 
4.  การจัด
กิจกรรมหรือ
การเข้าร่วม
กิจกรรมแสดง
สินค้า 
 
 
 
 
 
 
 
5.  ระดับ
ความส าเร็จใน
การผลิตภัณฑ์
ชุมชนและ
ท้องถิ่น 

5 
โครงการ 

 
 
1 

แห่ง 
 
 
 
1 

แห่ง 
 
3 

กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ
20 

3 
โครงการ 

 
 
1 

แห่ง 
 
 
 
1 

แห่ง 
 
2 

กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
20 

3 
โครงการ 

 
 
1 

แห่ง 
 
 
 
1 

แห่ง 
 
3 

กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ
20 

 



ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมายขั้นต่ า 

อบจ. อบต. เทศบาล 
2.  ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

มีการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างมีประโยชน์
เหมาะสมและ
สิ่งแวดล้อมมีความ
สมดุลและยั่งยืน 

1.  เพ่ิมความสมบูรณ์และ
พ้ืนที่ปุาอนุรักษ์ ปุาสงวน
แห่งชาติ รวมทั้งการปูองกัน
ไฟปุาและการจัดท าแนว
เขตปุาอนุรักษ์ท่ีชัดเจนและ
ปูองกันรักษาปุาเชิงรุก 
 
2.  ฟ้ืนฟูทรัพยากรดินและ
การใช้ประโยชน์ให้
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่
และเผยแพร่ความรู้ 
เทคโนโลยีในการฟื้นฟูบ ารุง
ดินและการปลูกหญ้าแฝก
ตามแนวพระราชด าริ 
3.  ปลูกจิตส านึกให้เกิด
ความตระหนักและช่วยกัน
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และ
ส่งเสริมสนับสนุนให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
4.  การก าจัดขยะและ 
สิ่งปฏิกูล 
 
5.  การพัฒนาพื้นที่ชุ่มน้ า
เพ่ือการเกษตรและสร้าง
ความหลากหลายทาง
ธรรมชาติ รวมทั้งส่งเสริม
สนับสนุนการจัดท าฝายต้น
น้ า 

1.  การฝึกอบรม
ให้ความรู้กับ
ประชาชน
เกี่ยวกับการ
อนุรักษ์
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
2.  จ านวนแหล่ง
น้ าในความ
รับผิดชอบที่
ได้รับการขุดลอก
หรือปรับปรุง 
 
 
3.  การส่งเสริม
การปลูกไม้ยืน
ต้นและพันธุ์กล้า
ไม้ 
 
 
 
 
4.  ปริมาณขยะ
ในพ้ืนที่ได้รับการ
ก าจัดอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
5.  พ้ืนที่ปุาใน
ความรับผิดชอบ
ที่ได้มีการจัดท า
แนวกันไฟ 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
50 
 
 
 
 
 
1 

กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 

100 % 
 
 
 

ร้อยละ 
50 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
50 
 
 
 
 
 
1 

กิจกรรม  
 
 
 
 
 
 

100 % 
 
 
 

ร้อยละ 
50 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ
50 
 
 
 
 
 
1 

กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 

100 % 
 
 
 

ร้อยละ
50 



 
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมายขั้นต่ า 

อบจ. อบต. เทศบาล 
3.  ด้านการ
ท่องเที่ยว 

การบริหาร
จัดการแหล่ง
ท่องเที่ยวที่ดีมี
ความยั่งยืน
และการมีส่วน
ร่วมของชุมชน 

1.  พัฒนาฟื้นฟูแหล่ง
ท่องเที่ยวเดิมและ
แสวงหาแหล่งท่องเที่ยว
ทางเลือกใหม่ ทั้งแหล่ง
ท่องเที่ยวทางธรรมชาติ 
วัฒนธรรม และท่ีมนุษย์
สร้างข้ึนให้มีคุณภาพ
พร้อมทั้งส่งเสริม
กิจกรรมด้านการ
ท่องเที่ยว 
2.  เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม
ให้กับสินค้าการ
ท่องเที่ยวและการบริการ
ด้านการท่องเที่ยว 
3.  สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือกับภาคเอกชน 
ชุมชนท้องถิ่นและ
สถาบันการศึกษาในการ
รักษาทรัพยากรทางการ
ท่องเที่ยว 
4.  ส่งเสริมการท่องเที่ยว
ชุมชนและเสริมสร้างการ
มีส่วนร่วมของประชาชน
ในด้านการท่องเที่ยวโดย
วิถีวัฒนธรรมชุมชน 

1.  แหล่ง
ท่องเที่ยวที่มีอยู่
ในพ้ืนที่ได้รับการ
พัฒนาปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
2.  การจัด
กิจกรรมส่งเสริม
การท่องเที่ยวใน
พ้ืนที่ 
3.  การฝึกอบรม
ให้ความรู้ด้านการ
ท่องเที่ยวในพื้นที่ 
 
 
 
4.  การ
ประชาสัมพันธ์
และแนะน า
สถานที่ท่องเที่ยว
ในพ้ืนที่ 

1
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
1 

กิจกรรม 
 
 
1 

กิจกรรม 
 
 
 
 
1 

กิจกรรม 

1 
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
1 

กิจกรรม 
 
 
1 

กิจกรรม 
 
 
 
 
1 

กิจกรรม 

1 
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
1 

กิจกรรม 
 
 
1 

กิจกรรม 
 
 
 
 
1 

กิจกรรม 

 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมายขั้นต่ า 

อบจ. อบต. เทศบาล 
4.  ด้านการจัด
การศึกษาและการ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม
และคุณภาพชีวิตที่
ดีของประชาชน 

การศึกษาที่มี
คุณภาพสุขภาพ
อนามัยที่
สมบูรณ์และ
ความเป็นอยู่ที่ดี
ขึ้น 

1.  ก่อสร้างซ่อมแซม
และปรับปรุงระบบ
โครงการสร้างพ้ืนฐานที่
อยู่ในความรับผิดชอบ 
2.  เสริมสร้างความสงบ
สุขในสังคม โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด
และความปลอดภัย 
3.  ส่งเสริมสนับสนุน
การกีฬาและการ
เสริมสร้างสุขภาพ
อนามัย 
4.  ส่งเสริมและพัฒนา
ระบบการศึกษาให้มี
คุณภาพ 
 
 
 
 
5. เสริมสร้างความ
เข้มแข็งและบทบาท
ของครอบครัว สตรี
ชุมชน อปท.และ
สถาบันทางสังคมในการ
พัฒนาด้านต่างๆ 
รวมทั้งปลูกจิตส านึกใน
ความรักความสามัคคี
และความเป็นไทย 

1.  ระยะทางถนนที่
อยู่ในความ
รับผิดชอบได้รับการ
การสร้างหรือ
บ ารุงรักษา 
2.  สนับสนุนด้าน
การแก้ไขปัญหายา
เสพติด 
 
3.  การจัดการ
แข่งขันกีฬา การจัด
กิจกรรมการส่งเสริม
กีฬานันทนาการ 
4.  การสนับสนุน
งบประมาณในการ
พัฒนาศักยภาพครู
และส่งเสริมนักเรียน
ในสังกัดหรือ
โรงเรียนในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ 
5.  ครูพ่ีเลี้ยง/ผู้ดูแล
เด็กได้รับการ
ฝึกอบรมเพ่ิมทักษะ
ความรู้ 
 

ร้อยละ 
40 
 
 
 
2 

กิจกรรม 
 
 

3 ครั้ง 
 
 
 

 5 
โครงการ 

 
 
 
 
 
- 
 

ร้อยละ 
40 
 
 
 
1 

กิจกรรม 
 
 

2 ครั้ง 
 
 
 
5 

โครงการ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ
80 
 

ร้อยละ
40 
 
 
 
1 

กิจกรรม 
 
 

2 ครั้ง 
 
 
 
5 

โครงการ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ
80 
 

 
 



ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมายขั้นต่ า 

อบจ. อบต. เทศบาล 
4.  ด้านการจัด
การศึกษาและ
การเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของสังคมและ
คุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 

การศึกษาที่มี
คุณภาพสุขภาพ
อนามัยที่
สมบูรณ์และ
ความเป็นอยู่ที่ดี
ขึ้น 

6.  ส่งเสริมและ
สนับสนุนการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการ
พัฒนาท้องถิ่น เช่น 
การจัดท าแผนชุมชน 
7.  การจัดท า
ฐานข้อมูลทุกด้าน เพื่อ
เพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการ 

6.  ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/
ผู้ปุวยเอดส์/
ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
เบี้ยยังชีพ 
 
7.  มีการจัดท าแผน
ชุมชน 
 
 
8.  การจัดให้
ประชาชน 
ผู้ด้อยโอกาสเข้าร่วม
รับฟังการประชุม
สภา 
9.  มีการจัดเก็บ
ข้อมูลพื้นฐาน 

- 
 
 
 
 
มี 
 
 
 

2 ครั้ง 
 
 
 
 
มี 

ร้อยละ80 
 
 
 
 
มี 
 
 
 

2 ครั้ง 
 
 
 
 
มี 

ร้อยละ80 
 
 
 
 
มี 
 
 
 

2 ครั้ง 
 
 
 
 
มี 

5.  ด้านการ
ส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 

ศิลปวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น มี
การสืบทอด
ตลอดไป 

1.  ส่งเสริมฟ้ืนฟู ศิลปะ 
วัฒนธรรม ดนตรี 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีของไทยและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.  ปลูกจิตส านึกของ
ประชาชน เยาวชน ใน
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ
วัฒนธรรมที่ดี 

1.  การจัดงาน
ประเพณีท่ีอปท.ได้
จัดหรือร่วมจัด 
 
 
2.  การฝึกอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
ของเยาวชนในพื้นท่ี 

10 
กิจกรรม 

 
 
 
1 

กิจกรรม 

10 
กิจกรรม 

 
 
 
1 

กิจกรรม 

10 
กิจกรรม 

 
 
 
1 

กิจกรรม 

 
 
 
 



      3.3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดอุดรธานี พ.ศ.2557-2560 
วิสัยทัศน์  “ เมืองน่าอยู่ ศูนย์กลางอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง” 

    พันธกิจ (Misson) 
   1.  การสร้างความเข้มแข็งของสังคมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมและเทคโนโลยี  
   2.  การพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให้ได้มาตรฐานในรูปแบบเกษตรปลอดภัย 

             3.  การพัฒนาระบบคมนาคมและศักยภาพด้านการค้า เพ่ือรองรับการเป็นศูนย์กลางการพัฒนาของ
อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 
             4.  การพัฒนาการท่องเที่ยว การบริการ และการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น เพ่ือเพ่ิม
รายได้ของประชาชนในจังหวัด 
             5.  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
             6.  การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
   ค่านิยม UDON  TEAM 

             U : UNITY : มีเอกภาพ 
             D : DEVELOPMENT :  พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
             O : OPENMIND : เปิดใจให้บริการ 
             N : NETWORK : สานเครือข่ายการมีส่วนร่วมของประชาชน 
             T : TRANPARENCY : มีความโปร่งใส 
             E : EXCELLENCE : เน้นผลสัมฤทธิ์ของงาน 
             A : ACCOUNTABILITY :มีความรับผิดชอบ 
             M : MORALITY : มีศีลธรรม 
 
              ประเด็นยุทธศาสตร์ 
              1.  ด้านการสร้างความเข้มแข็งในสังคม เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมและเทคโนโลยี  
              2.  ด้านการพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให้ได้มาตรฐานในรูปแบบเกษตรปลอดภัย 
              3.  ด้านการพัฒนาศักยภาพการค้า การลงทุนเพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
              4.  ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว การบริการและการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
              5.  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
              6.  ด้านการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
    เป้าประสงค์ 

              1.  คนมีความเข้มแข็ง มีความรู้  มีการศึกษามีสุขภาพที่ดี ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
              2.  ผลผลิตทางการเกษตรได้มาตรฐานและปลอดภัยตามเกณฑ์มาตรฐานที่ดี (GAP) 



               3.  การคมนาคมติดต่อสื่อสารสะดวกท้ังทางบกและทางอากาศท าให้มูลค่าการค้าการลงทุนเพ่ิมข้ึน  
               4.  การท่องเที่ยวสร้างรายได้มวลรวมให้จังหวัดเพ่ิมมากข้ึน 
               5.  มลพิษที่ส าคัญๆ ได้แก่ ขยะ น้ าเสีย ได้รับการบ าบัดแก้ไข และทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู  
               6.  การบริหารจัดการภาครัฐแบบมีส่วนร่วม สะดวก รวดเร็ว ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน สร้างความ
พึงพอใจในการให้บริการ และเกิดประโยชน์แก่ประชาชน   
                กลยุทธ์ 

     1.  การเสริมสร้างสังคมที่ไม่ทอดทิ้งกัน 
               2.  การสร้างสังคมแห่งคุณธรรม 
               3.  การเสริมสร้างสังคมที่เข้มแข็ง 
               4.  การส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ 
               5.  พัฒนาแหล่งน้ าและดินให้ได้มาตรฐานเกษตรปลอดภัย 
               6.  พัฒนาทักษะเสริมความรู้ด้านเกษตรปลอดภัยให้แก่เกษตรกร 
               7.  ส่งเสริมการท าการเกษตรตามความเหมาะสมของพ้ืนที่  
               8.  ยกระดับมาตรฐานการผลิตและแปรรูป 
               9.  พัฒนาตลาดและขยายช่องทางการจัดจ าหน่าย 
              10. พัฒนาโครงการพื้นฐาน 
              11. พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ 
              12. พัฒนาสินค้าให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานตามความต้องการของตลอด 
              13. ส่งเสริมการตลาดการค้า การลงทุนทั้งในและต่างประเทศ 
              14. ยกระดับการท่องเที่ยวและการบริการให้ได้มาตรฐาน 
              15. ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ เพ่ือรองรับสู่ประชาคม
อาเซียน 
              16. สร้างกระแสการท่องเที่ยวทางศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
              17. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
              18. ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
              19. ปูองกันและแก้ไขมลพิษสิ่งแวดล้อม 
              20. เฝูาระวังคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
              21. พัฒนาระบบเตือนภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
              22. ศึกษาวิจัยและออกแบบการประยุกต์ใช้ระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการเชิงพ้ืนที่ (อ าเภอ 
ต าบล  หมู่บ้าน) 
             23. พัฒนาระบบเทคโนโลยีการบริหารเชิงพ้ืนที่ (อ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน) 
 



               ศักยภาพการพัฒนาจังหวัดอุดรธานี 
ค าขวัญประจ าจังหวัดอุดรธานี 

“หนองประจักษ์คู่เมือง ลือเลื่องแหล่งธรรมะ อารยธรรมบ้านเชียงมรดกโลกห้าพันปี                                        
ธานีผ้าหม่ีขิด ธรรมชาติเนรมิตทะเลบัวแดง” 

 
                จังหวัดอุดรธานี เป็นจังหวัดอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน อยู่ห่างจาก
กรุงเทพมหานคร 564 กิโลเมตร และยังมีแหล่งอารยธรรมที่เก่าแก่แห่งหนึ่งของประเทศ มีสภาพภูมิประเทศที่
อุดมสมบูรณ์ จังหวัดอุดรธานีเคยเป็นมณฑลอุดรในสมัยกรุงรัตนโกสินทร์มีอาณาเขตปกครองกว้างใหญ่ที่สุดใน
ประเทศ ปัจจุบันอุดรธานีศูนย์กลางการคมนาคมทางอากาศของภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน รวมทั้ง ในปี 
2558 อุดรธานีจะเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจอาเซียน 

           ดอกไม้ประจ าจังหวัด  ต้นทองกวาว หรือ ต้นจาน 
           ต้นไม้ประจ าจังหวัด  ต้นเต็ง  

                 พรรณไม้มงคลพระราชทานประจ าจังหวัด    ต้นรังหรือต้นฮัง เป็นไม้ยืนต้นผลัดใบ สูง 15-20 
เมตร ใบรูปไข่ ดอกสีเหลือง มีกลิ่นหอม ออกดอกในช่วงเดือนมีนาคม-เมษายน 
                สีประจ าจังหวัด สีแสด 
        ธงประจ าจังหวัด เป็นธงรูปสี่เหลี่ยมผืนผ้า พื้นสีแสด มีดวงตรารูปท้าวเวสสุวัณอยู่ตรงกลาง 

      ลักษณะทางกายภาพ 
            ที่ตั้ง  ตั้งอยู่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย บริเวณเส้นรุ้งที่  17  องศาเหนือ เส้นแวงที่  
103  องศาตะวันออก อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร ตามทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  2  ระยะทาง  564 
กิโลเมตร  
            ขนาดพื้นที่  มีพ้ืนที่ประมาณ  11,730.302  ตร.กม. หรือประมาณ  7,331,438.75  ไร่  คิดเป็น
ร้อยละ  2.29  ของพ้ืนที่ทั้งประเทศ มากเป็นอันดับ  3  ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือและเป็นอันดับ  11  ของ
ประเทศ       

            ลักษณะภูมิประเทศ  ประกอบด้วย  ภูเขา  ที่สูง  ที่ราบ  ที่ราบลุ่ม และพ้ืนที่ลูกคลื่นลอนตื้น  แบ่ง
ออกได้   2  บริเวณ  คือ   
            1.  บริเวณท่ีสูงทางทิศตะวันตกและทางทิศใต้ สภาพภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ภูเขา บางส่วน
เป็นพื้นที่ลูกคลื่นลอนตื้นถึงลอนลึก มีความสูงจากระดับน้ าทะเลปานกลางประมาณ  200  เมตร สภาพภูมิ
ประเทศลักษณะนี้ครอบคลุมพ้ืนที่ในเขตอ าเภอน้ าโสม อ าเภอหนองวัวซอ อ าเภอโนนสะอาด อ าเภอศรีธาตุ อ าเภอ
วังสามหมอ และด้านตะวันตกของอ าเภอกุดจับและอ าเภอบ้านผือ มีเทือกเขาสูงสลับเนินเตี้ย บางส่วนเป็นพื้นที่
ลูกคลื่นลอนตื้นสลับพ้ืนที่นา มีที่ราบลุ่มอยู่บริเวณริมแม่น้ า เช่น ล าน้ าโมง ล าปาว เป็นต้น 
            2.  บริเวณพ้ืนที่ลูกคลื่นทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือและทิศตะวันออก สภาพภูมิประเทศส่วนใหญ่
เป็นพื้นที่ลูกคลื่นลอนตื้น มีที่ดอนสลับที่นา บางส่วนเป็นที่เนินเขาเตี้ยๆ มีความสูงจากระดับน้ าทะเลปานกลาง
เฉลี่ยประมาณ  187  เมตร สภาพภูมิประเทศลักษณะนี้ครอบคลุมพ้ืนที่บริเวณอ าเภอบ้านผือ อ าเภอกุดจับ 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%9E%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3


อ าเภอเมือง อ าเภอกุมภวาปี อ าเภอหนองแสง อ าเภอไชยวาน อ าเภอเพ็ญ อ าเภอทุ่งฝน อ าเภอสร้างคอมและ
อ าเภอบ้านดุง มีที่ราบลุ่มเป็นบริเวณกว้างในเขตอ าเภอเมืองและอ าเภอกุมภวาปี ซึ่งเป็นต้นก าเนิดของล าน้ าปาว 
พ้ืนที่ลูกคลื่นดังกล่าวจะมีพ้ืนที่สูง ซึ่งเป็นปุาสงวนแห่งชาติเดิมทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือในเขตอ าเภอบ้านดุง 
นอกจากนี้ ยังมีพื้นท่ีราบลุ่มบริเวณแม่น้ าต่าง ๆ เช่น ห้วยน้ าสวย ห้วยหลวง ล าน้ าเพ็ญ ห้วยดาน ห้วยไฟจานใหญ่
และแม่น้ าสงคราม  เป็นต้น   

          ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  พ้ืนที่ปุาของจังหวัดอุดรธานี  มีประมาณ  2,908,723.50  ไร่ 
(39%) ของพ้ืนที่จังหวัดอุดรธานีทั้งหมด มีสภาพสมบูรณ์ จ านวน  903,970.91 ไร่  คิดเป็นร้อยละ 15.74  ของ
พ้ืนที่จังหวัด ปัจจุบันมีสภาพเสื่อมโทรมจากการถูกท าลาย เข้าครอบครองบุกรุก ตัดไม้ท าลายปุาเพ่ือท าการเกษตร
ในเขต ลุ่มน้ าโมง  (ปุานายูง น้ าโสม) ส่งผลให้เกิดอุทกภัยเป็นประจ า ปัญหาดินเสื่อมสภาพจากการถูกชะล้าง 
และการเผาท าลายวัชพืช  นอกจากนี้ยังมีปัญหาดินเค็ม  และดินเสียในระดับต่างๆ  จ านวน  1,111,983  ไร่ คิด
เป็นร้อยละ  15.17  ของพ้ืนที่ทั้งจังหวัด  

          สภาพภูมิอากาศ  แบ่งออกเป็น  3  ฤดู  ได้แก่  ฤดูร้อน ฤดูฝน และฤดูหนาว อากาศร้อนอบอ้าวในฤดู
ร้อน และหนาวเย็นมากในฤดูหนาว เดือนที่มีอากาศร้อนอบอ้าวมากที่สุด คือ เดือนเมษายน และหนาวเย็นที่สุด
ในเดือนมกราคม อุณหภูมิ ต่ าสุดรายปี  9.7  องศาเซลเซียส  สูงสุดรายปี  38.3.3  องศาเซลเซียส เฉลี่ยรายปี 
27.0  องศาเซลเซียส  ปริมาณน้ าฝนเฉลี่ย  1,390.8  มิลลิเมตรต่อปี  ความชื้นสัมพัทธ์  เฉลี่ย  71%   

          พื้นที่ท าการเกษตร  มีจ านวน  4,061,409  ไร่  คิดเป็นร้อยละ  55.39  ของพ้ืนที่ทั้งจังหวัด  อยู่ใน
เขตอาศัยน้ าฝนและเขตชลประทานบางส่วน มีพ้ืนที่ชลประทานประมาณ  266,975  ไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ 
6.57  ของพ้ืนที่ท าการเกษตร  

          ด้านสาธารณสุข  จ านวนโรงพยาบาลทั้งสิ้น  26  แห่ง  โดยเป็นโรงพยาบาลของรัฐ  20  แห่ง และ
ของเอกชน  6  แห่ง       

          ด้านการศึกษา  มีสถานศึกษาท้ังสังกัด สพฐ./เอกชน/อปท./การศึกษาพิเศษ/อาชีวะ/อุดมศึกษา/
สาธิตมหาวิทยาลัย/ตชด. รวมจ านวนทั้งสิ้น  966  แห่ง   

          ด้านอุตสาหกรรม  ประเภทอุตสาหกรรมที่มีจ านวนมากที่สุด ได้แก่ อุตสาหกรรมขนส่ง 
อุตสาหกรรมพลาสติก อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ อุตสาหกรรมการเกษตร โรงงานอุตสาหกรรมที่มี
ความส าคัญ ได้แก่ โรงงานน้ าตาล โรงงานแปูงมันส าปะหลัง โรงสีข้าว โรงงานที่ท าการผลิตเพื่อการส่งออก เช่น 
โรงงานท ากระบอกสูบรถยนต์ โรงงานผลิตชิ้นส่วนอิเล็คทรอนิคส์ โรงงานท าดอกไม้ประดิษฐ์ และผลไม้ประดิษฐ์ 
โรงงานตัดเย็บเสื้อผ้า   

 

 

 



          ด้านการท่องเที่ยว  มีแหล่งท่องเที่ยวหลายประเภท ได้แก่ แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติแหล่ง
ท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์และโบราณคดี แหล่งท่องเที่ยวศิลปวัฒนธรรมประเพณี และศาสนสถาน   
   (1)   แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่ส าคัญ ได้แก่ 
     1.1)  สวนสาธารณะหนองประจักษ์ อ าเภอเมืองอุดรธานี 
     1.2)   ภูฝอยลม อ าเภอหนองแสง 
     1.3)  อ่างเก็บน้ าชลประทานห้วยหลวง อ าเภอเมืองอุดรธานี 
     1.4)  สวนกล้วยไม้หอมอุดรซันไฌน์ อ าเภอเมืองอุดรธานี 
     1.5)   วนอุทยานนายูง อ าเภอน้ าโสม 
     1.6)  น้ าตกธารงาม อ าเภอหนองแสง 
     1.7)   ถ้ าสิงห์ อ าเภอกุดจับ 
     1.8)   ค าชะโนด อ าเภอบ้านดุง 

   (2)   แหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์  โบราณคดี และศาสนสถานที่ส าคัญ  ได้แก่  
     2.1)   อนุสาวรีย์กรมหลวงประจักษ์ศิลปาคม อ าเภอเมืองอุดรธานี 
     2.2)   พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติบ้านเชียง อ าเภอหนองหาน 
     2.3)   อุทยานประวัติศาสตร์ภูพระบาท อ าเภอบ้านผือ  
     2.4)   พระพุทธบาทบัวบก อ าเภอบ้านผือ 
     2.5)   พระพุทธบาทบัวบาน อ าเภอบ้านผือ 
     2.6)   วัดปุาภูก้อน อ าเภอนายูง 
     2.7)   วัดปุาเกสรศีลคุณ (วัดปุาบ้านตาด) อ าเภอเมืองอุดรธานี 
     2.8)   วัดทิพยรัฐนิมิต อ าเภอเมืองอุดรธานี 
     2.9)   ศาลหลักเมือง อ าเภอเมืองอุดรธานี 
     2.10)  ศาลเจ้าปูุ-ย่า อ าเภอเมืองอุดรธานี 
     2.11)  วัดโพธิสมภรณ์ อ าเภอเมืองอุดรธานี 
     2.12)  วัดมัชฌิมาวาส อ าเภอเมืองอุดรธานี 
     2.13)  วัดถ้ าสหาย อ าเภอหนองวัวซอ 

   (3)  แหล่งท่องเที่ยวศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและกิจกรรมที่ส าคัญ ได้แก่  
     3.1)  แหล่งจ าหน่ายผ้าพื้นเมือง บ้านนาข่า ต าบลนาข่า อ าเภอเมืองอุดรธานี 
           3.2)  งานมหกรรมโฮมพาแลง แดนผ้าหมี่ขิด จังหวัดอุดรธานี จัดขึ้นระหว่างวันที่  1-15  
ธันวาคมของทุกปี 
        3.3)  งานนมัสการพระพุทธบาทบัวบก อ าเภอบ้านผือ จัดบริเวณวัดพระพุทธบาทบัวบก  ในวัน
ขึ้น  13-15  ค่ า เดือน 3 ของทุกปี 
        3.4)  งานฉลองเจ้าปูุเจ้าย่า อ าเภอเมืองอุดรธานี จัดทุกๆ วันที่ 5 ธันวาคมของทุกปี 
 



        3.5)  งานประเพณีออกพรรษาชิงถ้วยพระราชทาน อ าเภอกุมภวาปี  
ช่วงออกพรรษาของทุกปี  
     3.6)  งานเทศกาลโคมลม อ าเภอพิบูลย์รักษ์ ในช่วงเดือนพฤศจิกายนของทุกปี  
      3.7)  งานถนนอาหารสงกรานต์เมืองอุดรธานี อ าเภอเมืองอุดรธานี จัดขึ้นในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ของทุกปี ระหว่างวันที่ 10-16 เมษายน บริเวณสวนสาธารณะหนองประจักษ์ฯ และถนนเทศา 
     3.8)  งานประเพณีบุญบั้งไฟล้าน บ้านธาตุ อ าเภอเพ็ญ จัดในวันขึ้น 15 ค่ า เดือน 6 
     3.9)  งานไทพวน ต าบลบ้านเชียง อ าเภอหนองหาน 

   (4)  เส้นทางเชื่อมโยงการท่องเที่ยวกับจังหวัดใกล้เคียง 
     4.1)  อุดร-หนองบัวล าภู-เลย จากวัดปุาบ้านตาด – วัดถ้ ากลองเพล – อนุสาวรีย์สมเด็จ-พระ
นเรศวร-ถ้ าเอราวัณ-ภูกระดึง หรือ ภูหลวง –ภูเรือ-แก่งคุดคู้ 
     4.2)  อุดร-หาดโขงแก่งโขง จากอุทยานประวัติศาสตร์ภูพระบาท-วัดปุาภูก้อน-วัดปุาบ้านเพิ่ม – 
หาดคัมภีร์-แก่งคุดคู้-น้ าตกตาดหมอก-น้ าตกธารทอง   
     4.3)  อุดร-หนองคาย จากวัดพระธาตุบังพวน-วัดพระธาตุองค์ตื้อ-เวียงคุก- สะพานมิตรภาพ – 
ท่าเสด็จ-ศาลาแก้วกู่ 
     4.4)  อุดร-หนองบัวล าภู - ขอนแก่น จากวัดถ้ ากลองเพล – อุทยานแห่งชาติภูเก้า –  ภูพานค า 
– เขื่อนอุบลรัตน์ - วัดพระพุทธบาทภูพานค า-วัดพระธาตุขามแก่น –น้ าตกธารงาม 
     4.5)  อุดร-สกลนคร จากบ่อสร้างเหวย-บ้านเชียง-วัดปุาอุดมสมพร-วัดถ้ าขาม - หนองหาน – 
วัดพระธาตุเชิงชุม-วัดปุาสุทธาวาส-พระต าหนักภูพานราชนิเวศ-น้ าตก ปรีชาสุขสันต์ – เขื่อนน้ าอูน 
     4.6)  อุดร-กาฬสินธุ์ จากวัดปุาบ้านตาด-วัดมหาธาตุเจดีย์ดอนแก้ว-วัดปุาแมว-วนอุทยาน  ภู
พระบาท เขื่อนล าปาว-สวนสะออน-ไดโนเสาร์สหัสขันธ์-บ้านโพนแพรวา 
   (5)   โรงแรม จ านวนทั้งสิ้น  69  แห่ง จ านวนห้องพักรวม  3,178  ห้อง 

     การปกครองและประชากร 
    1.  อาณาเขต   ติดต่อกับจังหวัดต่าง ๆ จ านวน  6  จังหวัด ดังนี้ 
       ทิศเหนือ ติดต่อกับจังหวัดหนองคาย     ทิศใต้ ติดต่อกับจังหวัดขอนแก่นและกาฬสินธุ์
       ทิศตะวันออก ตดิต่อกับจังหวัดสกลนคร   ทิศตะวันตก ติดต่อกับจังหวัดหนองบัวล าภูและเลย 
          2.  เขตการปกครอง  แบ่งการปกครองเป็น   20  อ าเภอ  156  ต าบล  1,880  หมู่บ้าน  101  ชุมชน           
      1 องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 เทศบาลนคร 3 เทศบาลเมือง 44 เทศบาลต าบล 132 องค์การ
บริหารส่วนต าบล         
               3.  จ านวนประชากร  มีประชากรจ านวน ณ เดือนธันวาคม  2555  รวม 1,557,298  คน               
      จ านวนครัวเรือน 414,868  ครัวเรือน  มีความหนาแน่น  132.76 คน/ตร.กม. อยู่อันดับที่  31 
ของประเทศ 
 
 



     แรงงานและการจ้างงาน จังหวัดอุดรธานี  มีจ านวนประชากรอยู่ในก าลังแรงงาน  769,352  คน                            
   คิดเป็นร้อยละ 53.8 ของประชากรรวม และเป็นผู้ที่ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 297,111 คน หรือคิดเป็น 
ร้อยละ 20.8   ส่วนผู้ที่อยู่นอกก าลังแรงงาน คือผู้ที่มีอายุต่ ากว่า 15 ปี และผู้ที่มีอายุมากกว่า 60 ปี จ านวน 
364,403 คน หรือร้อยละ 25.5  
     (1)  ภายในประเทศ  มีแรงงานที่ผ่านระบบการจัดหางานฯ เดินทางไปท างานเป็นลูกจ้างใน
ภาคอุตสาหกรรมของสถานประกอบการในเขตจังหวัดฉะเชิงเทรา ระยอง ปราจีนบุรี ปทุมธานี กรุงเทพมหานคร  
                (2)  ต่างประเทศ  มีประชากรเดินทางไปท างานต่างประเทศมากที่สุดของประเทศ 
            (3)  ประเทศที่คนงานในจังหวัดอุดรธานีนิยมเดินทางไปท างานตามล าดับ  คือ  
                  1)  ไต้หวัน  2)  เกาหลีใต้  3)  อิสราเอล  4)  สิงคโปร์  5)  บรูไน และมีรายได้ของแรงงาน
จังหวัดอุดรธานี ส่งกลับสู่ประเทศ ประมาณปีละ 8,000 ล้านบาท   

      โครงสร้างพ้ืนฐาน 
  1)  ไฟฟ้า   การจ่ายกระแสไฟฟูาได้มีการจ่ายเข้าไปยังหมู่บ้านทุกหมู่บ้านในเขตจังหวัดครบทั้ง 
1,880 หมู่บ้าน   

           2)  ประปา ใช้แหล่งน้ าดิบจากอ่างเก็บน้ าห้วยหลวงและอ่างเก็บน้ าหนองส าโรง ผลิตและจ าหน่ายใน
พ้ืนที่เทศบาลนครอุดรธานี/เทศบาลหนองส าโรง/เทศบาลหนองบัวล าภู/เทศบาลโนนสูง-น้ าค า และเทศบาลต าบลนา
ข่า รวมพ้ืนที่บริการ 143 ตร.กม.                      

           3)   โทรศัพท์/การสื่อสาร มีสถานภาพการให้บริการโทรศัพท์ ดังนี้   
             (1)   มีจ านวนชุมสายโทรศัพท์ของโครงข่าย TOT และ TT&T จ านวน  59  ชุมสาย 
            (2)   จ านวนศูนย์บริการลูกค้า  6  แห่ง (TOT 4 แห่ง และ TT&T 2 แห่ง)  

     4)   เส้นทางคมนาคม มีจ านวนทั้งสิ้น  74  สายทาง แยกได้เป็น  2 ส่วน คือ   
                   (1)   เส้นทางคมนาคมที่อยู่ในความรับผิดชอบของส านักงานทางหลวงชนบทจังหวัดอุดรธานี                    
มีโครงข่ายทางหลวงชนบทที่รับผิดชอบ จ านวน  57  สายทาง ครอบคลุมทุกอ าเภอในเขตจังหวัด ระยะทางทุก
สายทางรวม  950.104  กิโลเมตร  ประกอบด้วย  
     1) เป็นถนนลูกรัง  268.979  กิโลเมตร  
     2) ทางลาดยาง   668.206  กิโลเมตร  
     3) ทางคอนกรีต    12.919   กิโลเมตร  
                  (2)   เส้นทางคมนาคมที่อยู่ในความรับผิดชอบของแขวงการทางอุดรธานี มีสายทางท่ีรับผิดชอบ
รวม  17  สายทาง ระยะทางรวม  711.50  กิโลเมตร  ประกอบด้วย  
     1) เส้นทางผิวคอนกรีต  125.361  กิโลเมตร  
     2) เส้นทางผิวแอสฟัลต์  584.316  กิโลเมตร  
     3) ทางรักษา สภาพ     2.073  กิโลเมตร  
 



4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอหนองวัวซอ 
     วิสัยทัศน์การพัฒนาอ าเภอหนองวัวซอ 
     “ เมืองเกษตรปลอดภัย  ใฝุคุณธรรม  ผู้น าพลังงานทางเลือก” 
5.   นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น 
      1.  นโยบายทั่วไป 
 จะต้องด าเนินงานเพื่อตอบสนองความต้องการของชุมชน จะน้อมน าปรัชญาทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มาถือปฏิบัติให้เกิดเป็นรูปธรรม  โดยให้ชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วม 
      2.  นโยบายด้านบริหารการปกครอง 
 จะบูรณาการ การท างานทุกภาคส่วน  ทั้งพนักงานเทศบาลและสมาชิกสภาเทศบาล  เพื่อร่วมกันท างาน
ให้บังเกิดผลดีต่อเทศบาล  จะปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการท างานของพนักงานเทศบาลให้เดินไปในทิศทาง
เดียวกัน  เพื่อให้เกิดความสามัคคี ร่วมมือแก้ไขปัญหาของชุมชนเทศบาลอย่างเป็นระบบระเบียบ รวดเร็วทันสมัย
ทันเหตุการณ์ 
      3.  นโยบายด้านการพัฒนาบุคลากรของเทศบาล 
 จะสนับสนุนส่งเสริมพัฒนาให้บุคลากรของเทศบาลมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ ทั้งสมาชิกสภาเทศบาลและ
พนักงาน ลูกจ้าง  ให้มีความรู้ความสามารถพร้อมที่จะท างานเพ่ือแก้ไขปัญหาของชุมชน  โดยการส่งเสริม 
สนับสนุนให้บุคลากรทุกฝุายให้มีการศึกษาเพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนคุณวุฒิ  รวมทั้งจัดให้มีการศึกษาดูงาน  เชิญ
วิทยากรมาอบรมให้ความรู้เพื่อเพ่ิมทักษะและประสบการณ์ ให้มีวิสัยทัศน์ และโลกทัศน์ที่กว้างไกลในการท างาน  
เพ่ือประโยชน์ของทุกท่านและประชาชนในชุมชนเทศบาล 
      4.  นโยบายด้านการส่งเสริมและรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน 
 จะบูรณาการการท างานทั้งฝุายปกครอง  ต ารวจ  ประธานชุมชน  อปพร.  อสม. และกลุ่มพลังมวลชน
ในพ้ืนที่  โดยฟังความคิดเห็นและให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน  เช่น  การประชุมร่วมกันกับ
หน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือระดมความคิดเห็นในการแก้ไขปัญหา และส่งเสริมสนับสนุนให้มีการอยู่เวรยามในชุมชน  
โครงการชุมชนอุ่นใจปลอดภัยตลอดวัน  เช่น  จัดให้มีศูนย์เฝูาระวังภัยตลอด  24  ชั่วโมง 
       5.  นโยบายด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยในภารกิจเทศบาล 
  โดยส่งเสริมการรักษาความสงบเรียบร้อย จัดหาเครื่องมือดับเพลิง  เครื่องมือผจญเพลิง และจัดหา
อุปกรณ์การดับเพลิงเบื้องต้นเพ่ือเข้าระงับเหตุ  และทันต่อสถานการณ์ในการปูองกันอัคคีภัยเบื้องต้น  
       6.  นโยบายด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ในการบริหารงานของเทศบาล  นอกจากจะมีหน้าที่ของนายกเทศมนตรีและสภาเทศบาล แล้วภาค
ประชาชนน่าจะมีส่วนเกี่ยวข้องกับท้องถิ่นของตน เพื่อรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมของท้องถิ่นให้เกิดผลประโยชน์
สูงสุดแก่ประชาชนในเขตเทศบาล  เช่น  ด้านรับรู้ข้อมูลข่าวสาร  ด้านก าหนดนโยบาย  ด้านการตรวจสอบและ
ควบคุมการปฏิบัติงาน 
 



       7.  นโยบายด้านการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ 
  จะสนับสนุนให้ประชาชนมีการรวมกลุ่มเพื่อพัฒนาและส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ เช่น  กลุ่มสตรี  กลุ่ม
เยาวชน  อสม.  หาคนมีความรู้ความสามารถมาท าการฝึกอบรมเพ่ือสร้างรายได้ให้ชุมชนอย่างพอเพียงและท่ัวถึง  
       8.  นโยบายด้านการกีฬาและนันทนาการ 
  เพ่ือให้ประชาชนได้หันมาเล่นกีฬา ซึ่งถือว่าการออกก าลังกายเป็นการส่งเสริมให้ทุกคนมีสุขภาพ
พลานามัยแข็งแรง  จะจัดให้มีการแข่งขันกีฬาเพ่ือความสามัคคีในชุมชนในเขตเทศบาลเป็นประจ าทุกปี  โดยจัด
ให้มี  1  หมู่บ้าน  1  ลานกีฬา พร้อมอุปกรณ์การกีฬา 
       9.  นโยบายด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
 ส่งเสริมให้ประชาชน  ผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานลูกจ้าง  มีคุณธรรมจริยธรรมในการ
ด ารงชีวิต  เพ่ือถือเป็นแบบอย่างและแนวทางแก่เยาวชน  ตลอดจนส่งเสริมให้  ลด ละ เลิกอบายมุข  ทั้งยาเสพ
ติด  สุรา  การพนัน  และอ่ืน ๆ  เช่น  จัดให้มีโครงการอบรมจริยธรรมแก่เด็กและเยาวชน 
      10.  นโยบายด้านการศึกษา 
            การศึกษาถือว่าเป็นรากฐานส าคัญในการพัฒนาประเทศ  ซึ่งทุกภาคส่วนจะต้องให้ความส าคัญ  เพราะ
เมื่อประชาชนมีความรู้ความเข้าใจก็จะเข้าถึงระบบการเมืองการปกครอง  รวมถึงการมีส่วนร่วมในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว  ย่อมจะท าให้การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการพัฒนา
ท้องถิ่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บังเกิดเป็นรูปธรรมชัดเจน  ซึ่งกิจกรรมท่ีจะด าเนินการดังนี้  คือ  
   10.1  ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน 
   10.2  สนับสนุนการศึกษาแก่นักเรียนในระบบและนอกระบบ 
   10.3  ส่งเสริมและพัฒนาด้านวิชาการให้กับบุคลากรด้านการศึกษาของเทศบาล 
   10.4  สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนให้กับโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ของเทศบาล 
             10.5  สรรหาบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน  เช่น  ความรู้ด้านคอมพิวเตอร์  
ภาษาต่างประเทศ  ฯลฯ 
      11.  นโยบายด้านสาธารณสุข 
   การบริหารด้านสาธารณสุข ถือได้ว่าเป็นปัจจัยพื้นฐานของมนุษย์ ดังค าพูดที่ว่า “ความไม่มีโรคเป็น
ลาภอันประเสริฐ”  เนื่องจากปัจจุบันกระแสด้านการรณรงค์การรักษาสุขภาพอยู่ในความสนใจของประชาชนทุก
เพศทุกวัย  ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวจะต้องได้รับความร่วมมือจากหลายหน่วยงานโดยเฉพาะอย่างยิ่งหน่วยงาน
ด้านสาธารณสุข  โดยกิจกรรมจะมีดังต่อไปนี้ 
   11.1  ส่งเสริมให้ประชาชนทุกเพศทุกวัยได้ออกก าลังกาย 
   11.2  จัดหาสถานที่ออกก าลังกาย  เช่น  ลานกีฬา 
   11.3  ส่งเสริม สนับสนุน  รวมถึงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ส าหรับด าเนินงานของศูนย์ส่งเสริมสุขภาพ
เทศบาล 
   11.4  จัดกิจกรรมรณรงค์ปลูกจิตส านึกให้รู้ถึงพิษภัยของยาเสพติด  รวมถึงปูองกันและแก้ไขโรคติดต่อ  
โรคระบาด ที่เกิดข้ึนตามฤดูกาล 



           11.5  จัดให้มีการรักษาความสะอาดบริเวณบ้านเรือน  ถนน  และที่สาธารณะ 
     12.  นโยบายด้านการสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม 
  การสังคมสงเคราะห์เป็นนโยบายด้านการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  จ าเป็นต้องท าให้เกิดความ
เท่าเทียมและเสมอภาคครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล  ซึ่งกิจกรรมที่จะด าเนินการมีดังนี้  
  12.1  จัดสวัสดิการให้แก่ผู้พิการ  ผู้สูงอายุ  ผู้ติดเชื้อเอดส์ ในรูปของเบี้ยยังชีพ  
  12.2  ก่อสร้าง  ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยแก่ผู้ที่ด้อยโอกาสทางสังคม  
  12.3  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกองทุนหมู่บ้าน ๆ ละเท่า ๆ กัน  เพ่ือประกอบอาชีพ สร้างรายได้เสริม  
      13.  นโยบายด้านการเกษตร 
   เนื่องจากราษฎรในพื้นที่ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ดังนั้น  การส่งเสริมการเกษตรจึงเป็น
เรื่องส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่ง  ซึ่งการที่จะท าให้เกษตรกรสามารถประกอบอาชีพมีรายได้เลี้ยงตัวเองได้นั้น 
จะต้องได้รับการสนับสนุนงบประมาณและด้านวิชาการ  ซึ่งกิจกรรมที่จะด าเนินการมีดังต่อไปนี้  
    13.1  สนับสนุนด้านวิชาการแก่เกษตรกรเพ่ือเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร  
    13.2  ส่งเสริมให้เกษตรกรปลูกพืชเศรษฐกิจ  รวมถึงการจัดหาพันธุ์ไม้แจกจ่ายเพื่อลดต้นทุน  
    13.3  ส่งเสริมให้มีการด าเนินการตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ  
    13.4  ส่งเสริมสนับสนุนโรงงานปุ๋ยอินทรีย์ในพ้ืนที่เพ่ือแจกจ่ายเกษตรกรภายในเขตรับผิดชอบ  
    13.5  จัดให้มีแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร  เช่น  การขุดเจาะบ่อบาดาล  
    13.6  จัดให้มีตลาดนัดเพ่ือการเกษตร หรือสินค้าท่ีเทศบาลส่งเสริม       
      14.  นโยบายด้านสังคม 
            ปัญหาด้านสังคมนับเป็นปัญหาที่มีความเก่ียวพันกับบุคคลส่วนใหญ่ในสังคม  หากไม่ได้รับการแก้ไข
หรือขาดประสานงานที่ดีจะท าให้กลายเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาของท้องถิ่น  กิจกรรมที่จะด าเนินการมีดังนี้  
    14.1  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ  รวมถึงการมีส่วนร่วมในการบริหารงานและ
ตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความโปร่งใส 
    14.2  ส่งเสริมและพัฒนาสถาบันครอบครัวได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเหมาะสม  สร้างความรักความผูกพัน
แก่บุคคลในครอบครัว  เพ่ือสร้างชุมชนเข้มแข็ง  สนองนโยบายบ้านเมืองน่าอยู่  ชุมชนปลอดภัย 
       15.  นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
    ในปัจจุบันการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคนั้นยังมีข้อจ ากัดอยู่หลายประการ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเรื่องงบประมาณซึ่งเป็นสาเหตุให้การพัฒนาในเรื่องดังกล่าวไม่เป็นไปตามแผนการพัฒนา
เท่าท่ีควร  ดังนั้น  เพ่ือการพัฒนาในด้านโครงสร้างพื้นฐาน  รวมทั้งการพัฒนาด้านสาธารณูปโภคเป็นไปอย่าง
ต่อเนื่อง  จึงมีนโยบายที่จะด าเนินการ  ดังนี้ 
    15.1  ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนและร่องระบายน้ าในเขตเทศบาลให้ประชาชนสามารถสัญจร
ไปมาได้สะดวก  รวมทั้งเพ่ือล าเลียงผลผลิตทางด้านการเกษตร 
    15.2  ขยายเขตไฟฟูา ไฟสว่าง ไฟฟูาเพ่ือการเกษตรให้ครอบคลุมพ้ืนที่บริการ  
    15.3  พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคและแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร  



       16.  นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม 
    ปัจจุบันมีปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมหลายประการที่ต้องได้รับการฟื้นฟู  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการตัดไม้
ท าลายปุา  การท าลายแหล่งน้ า  บ่อก าจัดขยะไม่ได้มาตรฐาน  ท าให้ผลเสียตามมาหลายประการ  เช่น  ปัญหา
น้ าท่วม  ภัยแล้ง  มลภาวะเป็นพิษ  พาหะน าโรค  แมลงวันและโรคทางเดินหายใจ  เพื่อปูองกันและแก้ไขปัญหา
ดังกล่าวที่เกิดขึ้น  จึงมีนโยบายที่จะด าเนินการ ดังนี้ 
    16.1  การปลูกปุาทดแทน  ปลูกปุาชุมชนเพื่อเพ่ิมปริมาณปุา  
    16.2  ปรับปรุงภูมิทัศน์ตามหนองสาธารณะ และสถานที่ราชการให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  
    16.3  จัดให้มีการปรับปรุง พัฒนาบ่อขยะของเทศบาล  เพื่อสุขภาพอนามัยของประชาชนที่อาศัย
และท ากินบริเวณใกล้เคียง 
    16.4  จัดหาที่ดิน เพ่ือจัดท าบ่อบ าบัดน้ าเสียของเทศบาล  
       17.  นโยบายด้านการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
    สิ่งที่จะต้องด าเนินการ  คือ  การอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ที่ถือปฏิบัติสืบ
ทอดกันมาเป็นเวลายาวนาน  การท านุบ ารุงพระพุทธศาสนาให้สืบไป  รวมทั้งความสัมพันธ์กับองค์กรอื่น อันจะ
น ามาซึ่งความสมัครสมานสามัคคี  เช่น  วันส่งท้ายปีเกาต้อนรับปีใหม่  วันสงกรานต์  งานบุญประเพณี  วัน
ส าคัญทางพระพุทธศาสนา  ฯลฯ 
       18.  นโยบายด้านการพัฒนาศักยภาพขององค์กร 
    การพัฒนาองค์กร  ถือเป็นปัจจัยที่ส าคัญต่อการให้บริการประชาชน  เมื่อองค์กรมีความพร้อมทั้งด้าน
บุคลากร วัสดุอุปกรณ์รวมถึงเครื่องมือเครื่องใช้ ก็จะท าให้ประชาชนที่มาขอรับบริการได้รับความสะดวกสบาย  
ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องพัฒนาบุคลากรโดยการอบรม ศึกษาดูงาน  เพ่ือเปิดโลกทัศน์ให้บุคลากรมีความ
พร้อมที่จะพัฒนาองค์กร  รวมทั้งความพร้อมในการที่จะบริการประชาชนในเขตพ้ืนที่  
       19.  นโยบายเร่งด่วนที่จะเร่งผลักดันให้เกิดผลเป็นรูปธรรม 
    จะต้องเร่งผลักดันโครงการ หรือกิจกรรมที่นอกเหนือจากกิจกรรมที่จะด าเนินการในการบริหารงาน
ทั่วไปให้เกิดเป็นรูปธรรม เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในเขตบริการและพ้ืนที่ใกล้เคียง  ซึ่งมี
โครงการที่จะด าเนินการ  ดังนี้ 
     19.1  จัดซื้อเครื่องขุดเจาะบ่อบาดาล  เนื่องจากเทศบาลต าบล ภูผาแดง  ประชากรในพ้ืนที่ส่วนมาก
มีอาชีพทางการเกษตร  บางปีเกิดภาวะฝนแล้งท าให้ไม่สามารถท าการเกษตรได้ตามฤดูกาล  เทศบาลเล็งเห็น
ความเดือดร้อนของคนในชุมชน  ดังนั้น  เพื่อเป็นการลดรายจ่ายเพิ่มรายได้ แบ่งเบาภาระของประชาชน  ช่วย
แก้ไขปัญหาความเดือดร้อน จึงมีนโยบายที่จะซื้อเครื่องจักรมาท าการขุดเจาะบ่อบาดาลเพื่อการเกษตรในเขต
เทศบาลต าบลภูผาแดง 
     19.2  ก่อสร้างลานกีฬาประจ าหมู่บ้าน  การออกก าลังกายท าให้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ มี
ร่างกายที่แข็งแรง  เนื่องจากในชุมชนขาดสถานที่ในการออกก าลังกาย จ าเป็นจะต้องมีสถานที่จะให้ประชาชนใน
เขตเทศบาลให้รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และห่างไกลยาเสพติดอย่างทั่วถึงและพอเพียง  



     19.3  เปิดกรอบอัตราก าลังครูอัตราจ้าง  การขาดแคลนบุคลากรในสถานศึกษาภายในเขตเทศบาล  
ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประชาชนในท้องถิ่นจ าเป็นจะต้องสรรหาบุคลากรที่มีความรู้
ความสามารถเฉพาะด้านตามกลุ่มสาระหลักให้แก่สถานศึกษาให้พอเพียง  
     19.4  โครงการกองทุนหมู่บ้าน  จัดสรรงบประมาณสนับสนุนให้มีกองทุนหมู่บ้าน  เพ่ือให้ชุมชนได้
กู้ยืมไปประกอบอาชีพตามท่ีตนถนัด            
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  

  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 
      เทศบาลต าบลภูผาแดง 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1)  ยุทธศาสตร์การบริการพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ         
    1.1  ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนหนทาง ทางระบายน้ า         

1  โครงการก่อสร้างถนน  คสล. 3 1,500,000 2 1,000,000 2 1,000,000 7 3,500,000 
2  โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 2 4,500,000 2 4,500,000 1 2,500,000 5 11,500,000 
3  โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 1 500,000 1 500,000 1 500,000 3 1,500,000 
4  โครงการซ่อมแซมถนน  คสล. 2 3,000,000 2 3,000,000 1 3,000,000 5 9,000,000 
5  โครงการซ่อมแซมถนนลาดยาง 2 4,000,000 2 4,000,000 1 2,000,000 5 10,000,000 
6  โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง 2 1,000,000 2 1,000,000 1 500,000 5 2,500,000 
7  โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 3 3,000,000 3 3,000,000 3 3,000,000 9 9,000,000 
8  โครงการซ่อมแซมรางระบายน้ า 2 2,000,000 2 2,000,000 2 2,000,000 6 6,000,000 
9  โครงการวางท่อระบายน้ า   คสล. 2 3,000,000 2 2,000,000 2 2,000,000 6 7,000,000 
10  โครงการก่อสร้างซุ้มประตูทางเข้าออกเทศบาล 1 1,500,000 1 1,500,000 - - 2 3,000,000 
         

 
 
 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

      1.2  ติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ         
1  โครงการขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ 2 1,500,000 2 1,500,000 2 1,500,000 6 4,500,000 
2  โครงการซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะ 1    300,000 1 300,000 1 300,000 3 900,000 
3  โครงการติดตั้งไฟส่องสว่าง 2 2,000,000 2 2,000,000 3 2,500,000 7 6,500,000 
      1.3  พัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ า         
1  โครงการก่อสร้างฝาย  คสล. 2 2,000,000 2 2,000,000 2 2,000,000 6 6,000,000 
2  โครงการขุดลอกแหล่งน้ าสาธารณะ 2 5,000,000 2 5,000,000 2 5,000,000 6 15,000,000 
3  โครงการก่อสร้างฝายดักตะกอน 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
4  โครงการซ่อมแซมฝาย 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
     1.4  การจัดหาน้ าสะอาดส าหรับอุปโภค  บริโภค         
1  โครงการสนับสนุนการให้บริการประปา 1 500,000 1 500,000 1 500,000 3 1,500,000 
2  โครงการก่อสร้างถังเก็บน้ า 1 500,000 1 500,000 1 500,000 3 1,500,000 
3  โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล 5 500,000 5 500,000 5 500,000 15 1,500,000 
4  โครงการซ่อมแซมบ่อบาดาล 2 100,000 2 100,000 2 100,000 6 300,000 

รวม 40 36,600,000 39 35,100,000 35 29,600,000 114 101,300,000 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

     เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

2)  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ         
       2.1  พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร         
1  โครงการซื้อเครื่องเจาะบ่อบาดาลในไร่นา 1 500,000 1 500,000 - - 2 1,000,000 
2  โครงการสนับสนุนเครื่องสูบน้ าทุกชุมชน 1 300,000 1 300,000 - - 2 600,000 
       2.2  การพัฒนาการเกษตรอินทรีย์         
1  โครงการผลิตปุ๋ยน้ าหมักชีวภาพ 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
2  โครงการปลูกพืชผักปลอดสารพิษ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
3  โครงการส่งเสริมการเกษตรทฤษฎีใหม่ 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
4  โครงการพืชผักสวนครัวรั้วกินได้ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
5  โครงการโรงเพาะช ากล้าไม้ 1 60,000 1 60,000 1 60,000 3 180,000 
6  โครงการสนับสนุนปุ๋ยพืชสด 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
         

 
 
 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

     เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

       2.3  การสร้างอาชีพเสริม เพิ่มรายได้         
1  โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ  9 450,000 9 450,000 9 450,000 27 1,350,000 
2  โครงการส่งเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจ 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
3  โครงการส่งเสริมการลี้ยงสัตว์ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
4  โครงการอบรมการกรีดยางพารา 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
5  ส่งเสริมการปลูกยางพารา - - 1 300,000 1 300,000 2 600,000 
6  ร้อยพันธ์ไม้กลายเป็นยา 1 5,000 1 5,000 1 5,000 3 15,000 
       2.4  การพัฒนาการผลิตเพื่อเพิ่มพูนมูลค่าและลดต้นทุน         
1  โครงการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครปศุสัตว์ 1 20,000 1 20,000 1 20,000 3 60,000 
2  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพอาสาสมัครปศุสัตว์ 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
3  โครงการฝึกอบรมการปลูกพืชให้ได้ผลผลิตสูง   1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
4  โครงการพัฒนาระบบการผลิตและกระจายเมล็ดพันธุ์ข้าวพันธุ์ดี - - 1 50,000 1 50,000 2 100,000 
5  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพคณะกรรมการศูนย์พัฒนาและ 1 10,000 1 10,000 1 10,000 3 30,000 
    ถ่ายทอดเทคโนโลยี         

 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

     เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

      2.5  การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน         
1  โครงการก่อสร้างศูนย์ประสานงานและฝึกอาชีพประจ าต าบล 1 100,000 - - - - 1 100,000 
2  โครงการอบรมและให้ความรู้กฎหมายประกันสังคม 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
      2.6  การส่งเสริมสินค้า  OTOP         
1 โครงการส่งเสริมการขายผลิตภัณฑ์ชุมชน 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
2  โครงการงานกาชาดประจ าปี อ.หนองวัวซอ (มะม่วงแฟร์) 1 200,000 1 200,000 1 200,000 3 600,000 
3  โครงการก่อสร้างศูนย์จ าหน่ายผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน - - 1 1,000,000 - - 1 1,000,000 
4  โครงการสนับสนุนการจัดงานชาวอุดรรวมน้ าใจช่วยกาชาด  1 20,000 1 20,000 1 20,000 3 60,000 
    ของเหล่ากาชาดจังหวัดอุดรธานี           
5  โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของกิ่งกาชาด  อ.หนองวัวซอ 1 15,000 1 15,000 1 15,000 3 45,000 
6  โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของอ าเภอหนองวัวซอ 9 725,000 9 725,000 9 725,000 27 2,175,000 
     2.7  การส่งเสริมการลงทุน         
1  โครงการขยายแหล่งเงินทุนกลุ่มออมทรัพย์ 1 200,000 1 200,000 1 200,000 3 600,000 

รวม 41 3,375,000 43 4,625,000 40 2,825,000 124 10,825,000 
 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น         
    3.1  ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา         
1  โครงการก่อสร้างห้องสมุดต้นแบบประจ าต าบล 1 300,000 1 300,000 1 300,000 3 900,000 
2  โครงการเข้าค่ายอบรมคุณธรรม จริยธรรม 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
3  โครงการเข้าค่ายภาษาอังกฤษในช่วงปิดภาคเรียน 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
4  โครงการก่อสร้างศูนย์คอมพิวเตอร์ประจ าต าบล 1 500,000 1 500,000 1 500,000 3 1,500,000 
5  โครงการจ้างนักเรียน/นักศึกษาท างานช่วงปิดภาคเรียน    1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
6  โครงการจัดซื้อเครื่องเล่นกลางแจ้งให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 3 3,000,000 
7  โครงการจัดหาวัสดุการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 500,000 1 500,000 1 500,000 3 1,500,000 
8  โครงการจุดประกายฝันบัณฑิตน้อย 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
9 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานภายในประเทศของบุคลากร 1 150,000 1 150,000 1 150,000 3 450,000 
10  โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 1 1,885,800 1 1,885,800 1 1,885,800 3 5,657,400 
11  โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม) 1 1,361,828 1 1,361,828 1 1,361,828 3 4,085,484 
12  โครงการหนูน้อยเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
13  โครงการจัดหาสมุดประจ าตัวและแบบประเมินพัฒนาการเด็ก 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 

 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

14  โครงการปรับปรุงและซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้ 1 500,000 1 500,000 1 500,000 3 1,500,000 
     มาตรฐาน         
15  โครงการภูมิทัศน์งามตา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่ 1 500,000 1 500,000 1 500,000 3 1,500,000 
16  โครงการสนับสนุนการพัฒนาการเรียนการสอนให้แก่โรงเรียน 1  500,000 1  500,000 1  500,000 3 1,500,000 
      ทั้ง  4  แห่ง  ในเขตเทศบาลต าบลภูผาแดง         

17  โครงการก่อสร้างอ่างล้างหน้าแปรงฟันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
18  โครงการประกวดหนูน้อยฟันสวยสุขภาพแข็งแรง 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
19  โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ของเด็ก เยาวชน 1 200,000 1 200,000 1 200,000 3 600,000 
     ในเขตเทศบาลต าบลภูผาแดง         
20  โครงการก่อสร้างรั้วรอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล 1 200,000 - - - - 1 200,000 
21  โครงการก่อสร้างปูายชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 1 100,000 - - - - 1 100,000 
22  โครงการติดตั้งมุ้งลวดห้องเรียนและโรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 50,000 - - - - 1 50,000 
23  โครงการต่อเติมหลังคาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ผสานกับหลังคา 1 100,000 -- - - - 1 100,000 
     โรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก         

 
 

 

 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

      3.2  ส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น         
1  โครงการสืบสานงานประเพณีแห่เทียนพรรษา 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
2  โครงการประเพณีแข่งขันเรือยาว 1 600,000 1 600,000 1 600,000 3 1,800,000 
3  โครงการงานประเพณีสงกรานต์ 1 300,000 1 300,000 1 300,000 3 900,000 
4  โครงการสืบสานงานประเพณีบุญบั้งไฟ 1 500,000 1 500,000 1 500,000 3 1,500,000 
5  โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง 1 300,000 1 300,000 1 300,000 3 900,000 
6  โครงการสืบสานงานประเพณีลงแขกด านา เกี่ยวข้าว 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
7  โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน 1 20,000 1 20,000 1 20,000 3 60,000 
    3.3  ส่งเสริมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น         
1  โครงการอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น (อีสาน) 1 20,000 1 20,000 1 20,000 3 60,000 
2  โครงการส่งเสริมและอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้านการจักสาน 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
3  โครงการฝึกอบรมการเล่นดนตรีพื้นบ้าน (อีสาน) 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
4  โครงการจัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
     ท้องถิ่น         

 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

    3.4  ส่งเสริมการกีฬา และนันทนาการ         

1  โครงการงานวันเด็กแห่งชาติ 1 150,000 1 150,000 1 150,000 3 450,000 

2  โครงการก่อสร้างลานกีฬาประจ าต าบล 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 3 6,000,000 
3  โครงการจัดซื้อวัสดุกีฬา 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
4  โครงการจัดส่งนักกีฬา ประชาชน ตัวแทนเทศบาลเข้าแข่งขันกีฬา 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 

5  โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนและเยาวชนในเขตเทศบาลต าบล       1 200,000 1 200,000 1 200,000 3 600,000 

     ภูผาแดง         

6  โครงการแข่งขันกีฬาสีภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 

7  โครงการก่อสร้างลานกีฬาประจ าหมู่บ้าน 1 70,000 1 70,000 1 70,000 3 210,000 

8  โครงการสนับสนุนการแข่งขันกีฬาโรงเรียนในเขตเทศบาล 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 

         

 
 
 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

        3.5  ส่งเสริมผู้ด้อยโอกาสทางสังคม สตรี เด็ก คนชรา         
1 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  คนพิการ และผู้ปุวยเอดส์ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพกลุ่มสตรี 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
3 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพกลุ่มเยาวชน 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
4 โครงการสนับสนุนฌาปนกิจประจ าหมู่บ้าน 1 200,000 1 200,000 1 200,000 3 600,000 
5 โครงก่อสร้างบ้านพักอาศัยราษฎรที่ยากไร้ 1 200,000 1 200,000 1 200,000 3 600,000 
6 โครงการซ่อมแซมบ้านพักอาศัยราษฎรที่ยากไร้ 1 300,000 1 300,000 1 300,000 3 900,000 
7 โครงการจัดซื้อผ้าห่มกันหนาว ผู้สูงอายุและเด็กยากจน 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
8 โครงการจัดหารถเข็นและอุปกรณ์ช่วยผู้พิการ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
9 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนหมู่บ้าน/ชุมชน   1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 3 3,000,000 
10 โครงการศึกษาดูงาน (คณะกรรมการชุมชน) 1 700,000 1 700,000 1 700,000 3 2,100,000 
11 โครงการตรวจเยี่ยมผู้สูงอายุ  คนพิการและผู้ปุวยเอดส์ 1 20,000 1 20,000 1 20,000 3 60,000 
12 โครงการก่อตั้งศูนย์เอนกประสงค์ผู้สูงอายุประจ าชุมชน - - 2 90,000 - - 2 90,000 
13 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและส่งเสริมการท างานของอาสาสมัคร 
     ดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน 

1 300,000 1 300,000 1 300,000 3 900,000 

 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

        3.6  ส่งเสริมสถาบันครอบครัวไทยอยู่อย่างอบอุ่น         
1  โครงการสายใยรักจากแม่สู่ลูก 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
2  โครงการสานรักสร้างความอบอุ่นในครอบครัว 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 

รวม 56 16,227,628 54 15,867,628 52 15,777,628 162 47,872,884 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4)  ยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพอนามัย และการป้องกันโรค         
       4.1  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยประชาชน         
1  โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
2  โครงการไอโอดีนสร้างอัจฉริยะ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
3  โครงการเฝูาระวังภาวะโภชนาการหญิงมีครรภ์และเด็ก 0-5  ปี 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
4  โครงการส่งเสริมสุขภาพด้วยการออกก าลังกาย 1 90,000 1 90,000 1 90,000 3 270,000 
5  โครงการแอโรบิกเพ่ือสุขภาพ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
6  โครงการพัฒนาศักยภาพ ประสิทธิภาพการท างานของ  อสม. 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
7  โครงการส่งเสริมสุขภาพบุคลากรเทศบาล 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 

8  โครงการสนับสนุนกิจกรรมสาธารณสุขมูลฐาน 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
9  โครงการสนับสนุนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโนนหวายใต้ 1 350,000 1 350,000 1 350,000 3 1,050,000 

10 โครงการตรวจสุขภาพประจ าปีของบุคลากรเทศบาล 1 120,000 1 120,000 1 120,000 3 360,000 

11 โครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์และเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 

12 โครงการวัดส่งเสริมสุขภาพ 1 20,000 1 20,000 1 20,000 3 60,000 

13 โครงการอบรมเจ้าของกิจการที่มีอันตรายต่อสุขภาพ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 

14 โครงการให้ทุนการศึกษาหลักสูตรการพยาบาล 1 120,000 1 120,000 1 120,000 3 360,000 

15  โครงการพัฒนาคุณภาพการบริการศูนย์บริการสาธารณสุข 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 



 
 

ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

   เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

       4.2  การป้องกันและระงับโรคติดต่อ         
1  โครงการรณรงค์ปูองกันโรคไข้เลือดออก 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
2  โครงการรณรงค์ปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า  1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
3  โครงการรณรงค์ปูองกันโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 

4  โครงการปูองกันโรคระบบทางเดินหายใจ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
5  โครงการปูองกันควบคุมโรคติดต่อร้ายแรง 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
6  โครงการออกหน่วยปฏิบัติการตรวจคัดกรองสุขภาพเบื้องต้น 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
7  โครงการออกตรวจเยี่ยมบ้านสร้างสุขภาพในชุมชน 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
         

 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

       4.3  การจัดสุขาภิบาลบ้านเรือน ชุมชน สถานที่         
1  โครงการท้องถิ่นร่วมแรงเบิ่งแงงชุมชน 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
2  โครงการพัฒนาศักยภาพงานบริการรักษาความสะอาดในชุมชน 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
3  โครงการส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในครัวเรือน  1 800,000 1 800,000 1 800,000 3 2,400,000 
4  โครงการอบรมผู้ประกอบการร้านค้าแผงลอย 1 35,000 1 35,000 1 35,000 3 105,000 
5  โครงการตรวจหาสารปนเปื้อนในอาหาร 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
6  โครงการก่อสร้างส้วมสาธารณะ 1    50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
7  โครงการก่อสร้างบ่อก าจัดสิ่งปฏิกูล 1 500,000 - - - - 1 500,000 

รวม 28 3,095,000 27 2,595,000 27 2,595,000 82 8,285,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5)  ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ         
       5.1    การจัดระบบระบายน้ าทิ้งจากชุมชน         
1  โครงการจ้างเหมาท าความสะอาดร่องระบายน้ า 1 300,000 1 300,000 1 300,000 3 900,000 
2  โครงการก่อสร้างบ่อบ าบัดน้ าเสีย 1 600,000 - - - - 1 600,000 
3  โครงการซ่อมแซมฝาปิดรางระบายน้ า 1 700,000 1 700,000 1 700,000 3 2,100,000 
      5.2  การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ  
บ้านเมือง 

        

1  โครงการจัดซื้อปูายชื่อถนน ชื่อบ้าน ชื่อชุมชนและส่วนราชการ 1 500,000 1 500,000 - - 2 1,000,000 
2  โครงการกิจกรรมรณรงค์ท าความสะอาด Big  Cleaning  Day   1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
         

 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
      แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
  

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

       5.3  การจัดการขยะมูลฝอย         
1  โครงการส่งเสริมการจัดตั้งกองทุนขยะรีไซเคิลในชุมชน 1 90,000 1 90,000 1 90,000 3 270,000 
2  โครงการก่อสร้างศูนย์ก าจัดมูลฝอย 1 10,000,000 - - - - 1 10,000,000 
3  โครงการจัดซื้อถังขยะแบบมีฝาปิดและล้อ 1 300,000 1 300,000 1 300,000 3 900,000 
4  โครงการจัดซื้อรถเข็นขยะ 1 50,000 - - - - 1 50,000 
5  โครงการปรับปรุงบ่อขยะ 1 600,000 1 600,000 1 600,000 3 1,800,000 
6  โครงการเปลี่ยนขยะเป็นทอง ชุมชนน่ามอง หน้าบ้านปลอดถัง 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
7  โครงการรณรงค์รับบริจาคขยะรีไซเคิล 1 10,000 1 10,000 1 10,000 3 30,000 
8  โครงการจัดซื้อรถบรรทุกขยะ 1 2,300,000 - - - - 1 2,300,000 
         

 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
  

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

       5.4  การส่งเสริมความร่วมมือในการรักษาสิ่งแวดล้อม         
1  โครงการเยาวชนพิทักษ์สิ่งแวดล้อม 1 60,000 1 60,000 1 60,000 3 180,000 
2  โครงการรณรงค์ช่วยลดภาวะโลกร้อน 1  50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
3  โครงการปลูกปุาทดแทน 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
4  โครงการรณรงค์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการ
รณรงค์ปลูกหญ้าแฝก 

1 20,000 1 20,000 1 20,000 3 60,000 

5  โครงการส่งเสริมพหุภาคีในการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 
ภายใต้แผนปฏิบัติการ 21 ระดับท้องถิ่น 

1 200,000 1 200,000 1 200,000 3 600,000 

6  โครงการจัดกิจกรรมวันสิ่งแวดล้อมไทย 1 10,000 1 10,000 1 10,000 3 30,000 
       5.5  การเพิ่มพื้นที่สีเขียวในที่สาธารณะ         
1  โครงการเฝูาระวังคุณภาพสิ่งแวดล้อม 1  50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
2  โครงการก่อสร้างสวนสาธารณะประจ าต าบล 1 2,000,000 1 2,000,000 - - 2 4,000,000 
3  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
       5.6  การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า         
1  โครงการรณรงค์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 

รวม 23 18,150,000 19 5,200,000 17 2,700,000 59 26,050,000 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา              บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

6)  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย การจัดระเบียบ
สังคม ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

        

       6.1  การเสริมสร้างชุมชนให้เข้มแข็งเพื่อขจัดสิ้นยาเสพติด         
1  โครงการชุมชนรวมพลังปูองกันปัญหายาเสพติด 1 360,000 1 360,000 1 360,000 3 1,080,000 
2  โครงการกีฬาต้านยาเสพติด 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
3  โครงการเยาวชนไทยห่างไกลยาเสพติด (เยาวชนฮีโร่) 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
4  โครงการรณรงค์ปูองกันการใช้สารเสพติด 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
5  โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานของเยาวชนในเขตเทศบาล 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
6  โครงการอาสาสมัครปกปูองสถาบัน 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
7  โครงการต าบล To Be Number One 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
       6.2  การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชุมชน         
1  โครงการอบรมปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 1 200,000 1 200,000 1 200,000 3 600,000 
2  โครงการรณรงค์ปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล 1 200,000 1 200,000 1 200,000 3 600,000 
3  โครงการฝึกอบรมหลักสูตร  อปพร. 1 300,000 1 300,000 1 300,000 3 900,000 
4  โครงการปูองกันปราบปรามปัญหายาเสพติด 1 400,000 1 400,000 1 400,000 3 1,200,000 
5  โครงการจัดซื้อกระจกโค้งตามทางแยก 1 150,000 1 150,000 1 150,000 3 450,000 
6  โครงการติดตั้งไฟสัญญาณจราจร 1 1,000,000 1 500,000 1 500,000 3 2,000,000 
7  โครงการศูนย์บริการประชาชน 1 400,000 - - - - 1 400,000 

 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

8  โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด 2 1,000,000 - - - - 2 1,000,000 
      6.3  การส่งเสริมพระพุทธศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนี่ยว
จิตใจ 

        

1  โครงการร่วมท าบุญทุกวันพระ 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
      6.4  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย         
1  โครงการทบทวนพนักงานดับเพลิง 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
2  โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหาอัคคีภัย 1 150,000 1 150,000 1 150,000 3 450,000 
3  โครงการสนับสนุนงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 460,000 1 460,000 1 460,000 3 1,380,000 
4  โครงการซ่อมบ ารุงรถดับเพลิง 1 150,000 1 150,000 1 150,000 3 450,000 

รวม 21 5,310,000 18 3,410,000 18 3,410,000 57 12,130,000 

                     
 

 
 

 

 

 

 



          
ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  

  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 
      เทศบาลต าบลภูผาแดง 

 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

7)  ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การปกครอง การบริหารจัดการ         
       7.1  การพัฒนาศักยภาพบุคลากร         
1  โครงการเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน ส าหรับบุคลากรของเทศบาล 1 13,500,000 1 14,500,000 1 15,500,000 3 43,500,000 
2  โครงการสวัสดิการบุคลากรเทศบาล 1 4,500,000 1 5,000,000 1 5,500,000 3 15,000,000 
3  โครงการค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงานเทศบาล 1 2,500,000 1 3,000,000 1 3,500,000 3 9,000,000 
4  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร 1 400,000 1 400,000 1 400,000 3 1,200,000 
5  โครงการอบรมจริยธรรมกับบุคลากรเทศบาล 1 40,000 1 40,000 1 40,000 3 120,000 
6  โครงการค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียน ค่าหน่วยกิต  1 650,000 1 650,000 1 650,000 3 1,950,000 
    และอุปกรณ์การเรียน         
7  โครงการแข่งขันกีฬาเทศบาล 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
       7.2  การปรับปรุงข้ันตอนการท างานและการบริการประชาชน         
1  โครงการ  5  ส. 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
2  โครงการพัฒนาบุคลากร 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 

 
 
 



 
ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  

  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 
      เทศบาลต าบลภูผาแดง 

 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

       7.3  การพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน         
1  โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ ในการปฏิบัติงาน 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 3 3,000,000 
2  โครงการจัดหาครุภัณฑ์ส านักงาน 1 700,000 1 700,000 1 700,000 3 2,100,000 
3  โครงการจัดหาครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 1 300,000 1 300,000 1 300,000 3 900,000 
4  โครงการก่อสร้างปูายและรั้วรอบส านักงาน 1 1,800,000 - - - - 1 1,800,000 
5  โครงการก่อสร้างบ้านพักพนักงานเทศบาล - - 1 3,000,000 - - 1 3,000,000 
6  โครงการปรับปรุงซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน 1 600,000 1 600,000 1 600,000 3 1,800,000 
7  โครงการจัดท าเวทีของเทศบาล 1 400,000 - - - - 1 400,000 
8  โครงการก่อสร้างลานจอดรถเทศบาล 1 1,500,000 - - - - 1 1,500,000 
9  โครงการก่อสร้างอาคารส านักงานเทศบาล - - 1 20,000,000 - - 1 20,000,000 
10 โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์เทศบาล 1 1,950,000 - - - - 1 1,950,000 
11 โครงการเช่าระบบสื่อสารงานทะเบียนราษฎร 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
12  โครงการก่อสร้างห้องประชุมเทศบาล  1 500,000 1 500,000 - - 2 1,000,000 
         

 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

13  โครงการจัดท าบอร์ดประชาสัมพันธ์ 1 100,000 1 100,000 - - 2 200,000 
14  โครงการห้องพักพนักงาน - - 1 1,500,000 - - 1 1,500,000 
15  โครงการก่อสร้างห้องจัดเก็บพัสดุ 1 500,000 1 500,000 - - 2 1,000,000 
16  โครงการจัดซื้อรถขุดหน้าตักหลัง 1 3,500,000 - - - - 1 3,500,000 
17  โครงการสนับสนุน อบต. หนองอ้อ 1 20,000 1 20,000 1 20,000 3 60,000 
18  โครงการจัดซื้อรถนั่งส่วนกลาง 2 1,600,000 - - - - 2 1,600,000 
19  โครงการจัดซื้อเครื่องเสียงกลางแจ้ง 1 800,000 - - - - 1 800,000 
20  โครงการจัดซื้อเต๊นท์ 1 250,000 - - - - 1 250,000 
         

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา              บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

       7.4  การพัฒนารายได้         
1  โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 1 900,000 1 900,000 1 900,000 3 2,700,000 
2  โครงการจัดเก็บค่าธรรมเนียมขยะรายเดือน  1 40,000 1 40,000 1 40,000 3 120,000 
       7.5  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและ         
              เผยแพร่ข่าวสารราชการ         
1  โครงการจัดท าวารสารเทศบาล 1 200,000 1 200,000 1 200,000 3 600,000 
2  โครงการจัดงานวันเทศบาล 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
3  โครงการเทศบาลสัญจร 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
4  โครงการจัดท าแผนชุมชนและแผนพัฒนาเทศบาล 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
5  โครงการจัดซื้อหนังสือพิมพ์ 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
         

 
 

 
 
 
 



ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

      เทศบาลต าบลภูผาแดง 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

6  โครงการปรับปรุงเว็บไซต์เทศบาล 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
7  โครงการปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ต 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
8  โครงการอินเตอร์เน็ตรายเดือน 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
9  โครงการจัดท าแผนผังประชาสัมพันธ์ส่วนราชการ 1 100,000 - - - - 1 100,000 
10 โครงการติดตั้งเครื่องบริการข้อมูล  (Server) 1 40,000 - - - - 1 40,000 

รวม 39 39,040,000 31 53,600,000 25 30,000,000 95 122,640,000 
รวมทั้งสิ้น 248 121,797,628 231 120,397,628 214 86,907,628 693 329,102,884 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559) 

เทศบาลต าบลภูผาแดง 
1. ยุทธศาสตร์การบริการพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
   1.1   ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนหนทาง ทางระบายน้ า 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
4 

ก่อสร้างถนน  คสล. 
 
 
ก่อสร้างถนนลาดยาง 
 
 
ก่อสร้างถนนลูกรัง 
 
 
ซ่อมแซมถนน  คสล. 
 

-  เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน
สัญจรไปมาสะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 
-  เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน
สัญจรไปมาสะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย  
-  เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน
สัญจรไปมาสะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 
-  เพ่ือท าการซ่อมแซมถนน  
คสล. ที่ช ารุดเสียหาย  ให้
การคมนาคมสะดวกยิ่งขึ้น 

-  จ านวน  7  สาย 
 
 
-  จ านวน  5  สาย 
 
 
-  จ านวน  3  สาย 
 
 
-  จ านวน  5   สาย 
 
 

1,500,000 
 
 

4,500,000 
 
 

500,000 
 
 

3,000,000 

1,000,000 
 
 

4,500,000 
 
 

500,000 
 
 

3,000,000 

1,000,000 
 

 
2,500,000 

 
 

500,000 
 
 

3,000,000 

-  ประชาชนในเขตเทศบาล
ได้รับการคมนาคมท่ีสะดวก
รวดเร็วและปลอดภัย 
-  ประชาชนในเขตเทศบาล
ได้รับการคมนาคมท่ีสะดวก
รวดเร็วและปลอดภัย 
-  ประชาชนในเขตเทศบาล
ได้รับการคมนาคมท่ีสะดวก
รวดเร็วและปลอดภัย 
-  การจราจรคล่องตัว ถนนไม่
เป็นหลุมเป็นบ่อ  น้ าไม่ท่วมขัง 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 

 
 
 
 
 



    1.1   ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนหนทาง ทางระบายน้ า  (ต่อ) 
 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

5 
 
 
6 
 
 
7 
 
 
8 
 
 
9 
 
 
10 

ซ่อมแซม
ถนนลาดยาง 
 
ซ่อมแซมถนน
ลูกรัง 
 
 
ก่อสร้างราง
ระบายน้ า 
 
 
ซ่อมแซมราง
ระบายน้ า 
 
วางท่อระบายน้ า  
คสล. 
 
ก่อสร้างซุ้มประตู
ทางเข้าออก
เทศบาล 

-  เพื่อท าการซ่อมแซม
ถนนลาดยาง ที่ช ารุด
เสียหาย  ให้การ
คมนาคมสะดวกยิ่งข้ึน 
-  เพื่อท าการซ่อมแซม
ถนนลูกรังที่ช ารุด
เสียหาย  ให้การ
คมนาคมสะดวกยิ่งข้ึน 
-  เพื่อให้การระบาย
น้ าเสียในชุมชนมีความ
คล่องตัว และเพื่อ
ไม่ให้น้ าท่วมขังใน
ชุมชน 
-  เพื่อให้ปรับปรุงราง
ระบายน้ าให้มีความ
คล่องตัว  น้ าไม่ท่วม
ขัง 
-  เพื่อให้การระบาย
น้ าเสียในชุมชนมีความ
คล่องตัว และเพื่อ
ไม่ให้น้ าท่วมขังใน
ชุมชน 
-  เพื่อประชาสัมพันธ์
และบ่งบอกถึงแนว
เขตของเทศบาล 

-  จ านวน  5  
สาย 
 
 
-  จ านวน  5  
สาย 
 
 
-  จ านวน  9  
สาย 
 
 
-  จ านวน  6  
สาย 
 
 
-  จ านวน  6  
สาย 
 
 
-  ก่อสร้างซุ้ม
ประตูทางเข้าออก
เทศบาล จ านวน  
2  ซุ้ม 

4,000,000 
 
 

1,000,000 
 
 

3,000,000 
 
 

2,000,000 
 
 

3,000,000 
 
 

1,500,000 

4,000,000 
 
 

1,000,000 
 
 

3,000,000 
 
 

2,000,000 
 
 

2,000,000 
 
 

1,500,000 

2,000,000 
 
 

500,000 
 
 

3,000,000 
 
 

2,000,000 
 
 

2,000,000 
 
 
- 

-  การจราจรคล่องตัว ถนนไม่เป็นหลุมเป็นบ่อ  น้ าไม่ท่วมขัง 
-  การจราจรคล่องตัว ถนนไม่เป็นหลุมเป็นบ่อ  น้ าไม่ท่วมขัง 
-  น้ าไม่ท่วมขัง  บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนในเขตเทศบาล 
-  น้ าไม่ท่วมขัง  บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนในเขตเทศบาล 
-  น้ าไม่ท่วมขัง  บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนในเขตเทศบาล 
-  ประชาชนได้รับทราบและบ่งบอกแนวเขตของเทศบาล 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 



    1.2  ติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 
 
 
2 
 

 
3 

ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ 
 
 
ซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะ 
 
 
ติดตั้งไฟส่องสว่าง 

-  เพ่ือให้มีแสงสว่างเพียงพอ  
ท าให้การสัญจรของประชาชน
สะดวกยิ่งขึ้น 
-  เพ่ือให้มีแสงสว่างอย่าง
ต่อเนื่องและท่ัวถึง 
 
-  เพ่ือให้มีแสงสว่างเพียงพอ  
ท าให้การสัญจรของประชาชน
สะดวกยิ่งขึ้น 
 

  -  ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ าใน      
เขตเทศบาล 
 
- ไฟฟูาสาธารณะในเขต
เทศบาล 
 
-  ติดตั้งไฟส่องสว่างในเขต
เทศบาลที่ยังมีไม่เพียงพอ 

1,500,000 
 
 

300,000 
 

 
2,000,000 

1,500,000 
 
 

300,000 
 

 
2,000,000 

1,500,000 
 
 

300,000 
 

 
2,500,000 

-  ประชาชนได้รับความ
สะดวกสบายและมีแสงสว่าง
เพียงพอ 
-  ประชาชนได้รับความ
สะดวกสบายและมีแสงสว่าง
เพียงพอ 
-  ประชาชนได้รับความ
สะดวกสบายและมีแสงสว่าง
เพียงพอ 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 

 
กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    1.3  พัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ า  
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 
 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 

4 

ก่อสร้างฝาย  คสล. 
 
 
ขุดลอกแหล่งน้ า
สาธารณะ 
 
 
 
ก่อสร้างฝายดักตะกอน 
 
 
ซ่อมแซมฝาย 

-  เพ่ือเพ่ิมปริมาณการกักเก็บน้ า 
 
 
-  เพ่ือเพ่ิมปริมาณการกักเก็บน้ า 
 
 
 
 
-  เพ่ือเพ่ิมปริมาณการกักเก็บ
และเพ่ือชะลอการไหลของน้ า 
 
- เพ่ือแก้ไขปัญหาในการกักเก็บ
น้ าได้อย่างต่อเนื่อง 

-  ก่อสร้างฝาย  คสล. 
6  แห่ง 
 
-  ขุดลอกแหล่งน้ า
สาธารณะ  2  แห่ง   
คือ  ขุดลอกหนองแวง
อึมครึม  75  ไร่ และ
หนองแซง  25  ไร่ 
-  ก่อสร้างฝายดัก
ตะกอน  จ านวน  3  
แห่ง 
- ฝายกักเก็บน้ าในเขต
เทศบาล 

2,000,000 
 
 

5,000,000 
 
 
 
 

100,000 
 
 

100,000 

2,000,000 
 
 

5,000,000 
 
 
 
 

100,000 
 
 

100,000 

2,000,000 
 
 

5,000,000 
 
 
 
 

100,000 
 
 

100,000 

-  ประชาชนมีน้ าอุปโภค 
บริโภคร้อยละ  60  ของ
ครัวเรือนในเขตเทศบาล 
-  ประชาชนมีน้ าไว้ใช้  
อุปโภคและท าการเกษตร 
 
 
 
-  ประชาชนมีน้ าอุปโภค 
บริโภคร้อยละ  60  ของ
ครัวเรือนในเขตเทศบาล 
-  ประสิทธิภาพในการกักเก็บ
น้ าเพื่อประชาชนมีน้ าไว้ใช้  
อุปโภคและท าการเกษตร 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 



   1.4  จัดหาน้ าสะอาดส าหรับอุปโภค บริโภค 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 สนับสนุนการให้บริการประปา -  เพ่ือบริการ
ประชาชนให้ได้รับ
การบริการประปา
อย่างทั่วถึง 

-  ระยะทาง  6  กม. 500,000 500,000 500,000 -  ประชาชนมีน้ าใช้อุปโภค 
บริโภคอย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

2 ก่อสร้างถังเก็บน้ า -  เพ่ือกักเก็บน้ าไว้
อุปโภค บริโภค 

-  ก่อสร้างถังเก็บน้ า   
3  แห่ง 

500,000 500,000 500,000 -  ประชาชนมีน้ าสะอาดใช้
อุปโภค บริโภค 

กองช่าง 
 
 

3 ขุดเจาะบ่อบาดาล -  เพ่ือให้ประชาชนมี
น้ าใช้อุปโภค บริโภค
อย่างเพียงพอ 

-  ขุดเจาะบ่อบาดาล  
30  แห่ง 

500,000 500,000 500,000 -  ประชาชนมีน้ าสะอาดใช้
อุปโภค บริโภค 

กองช่าง 
 
 

4 ซ่อมแซมบ่อบาดาล -  เพ่ือให้ประชาชนมี
น้ าใช้อุปโภค บริโภค
อย่างเพียงพอ 

-  ซ่อมแซมบ่อบาดาล  
6  แห่ง 

100,000 100,000 100,000 -  ประชาชนมีน้ าสะอาดใช้
อุปโภค บริโภค 

กองช่าง 
 

 
 
 
 
 
 
 



2.  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 
    2.1  พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 โครงการซื้อเครื่องเจาะ
บ่อบาดาลในไร่นา 

 - เพ่ือให้เกษตรกรมีน้ าใช้
ในการผลิตพืชฤดูแล้ง 

-  เครื่องเจาะบ่อ
บาดาล พร้อมอุปกรณ์ 
จ านวน 1 ชุด 

500,000 500,000 - -  ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤดูแล้ง 

กองสวัสดิการ ฯ 

2 สนับสนุนเครื่องสูบน้ าทุก
ชุมชน 

- ช่วยเหลือเกษตรกรเมื่อ
เกิดปัญหาฝนแล้ง 

 -  เครื่องสูบน้ าพร้อม
สายจ านวน 29 ชุด 

300,000 300,000 -  - ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤดูแล้ง 

กองสวัสดิการ ฯ 

 
    2.2  การพัฒนาการเกษตรอินทรีย์ 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 ผลิตปุ๋ยน้ าหมักชีวภาพ -  เพ่ือส่งเสริมให้เกษตรกรใช้วิธีทาง
ชีวภาพในการก าจัดศัตรูพืช 

-  กลุ่มเกษตรกรทั้ง  29 
ชุมชน 

100,000 100,000 100,000 -  เกษตรกรใช้วิธีทาง
ชีวภาพในการบ ารุงต้นไม้
และก าจัดศัตรูพืช 

กองสวัสดิการ ฯ 

2 ปลูกพืชผักปลอดสารพิษ -  เพ่ือส่งเสริมให้เกษตรกรใช้วิธีทาง
ชีวภาพในการก าจัดศัตรูพืช 

-  กลุ่มเกษตรกรที่สนใจ  
จ านวน  29   ชุมชน 

50,000 50,000 50,000 -  เกษตรกรใช้วิธีทาง
ชีวภาพในการก าจัดศัตรูพืช 

กองสวัสดิการ ฯ 

3 ส่งเสริมการเกษตรทฤษฎี
ใหม่ 

-  เพ่ือด าเนินการตามแนวทาง
พระราชด าริ 

-  กลุ่มเกษตรกรที่สนใจ  
จ านวน   29  ชุมชน 

100,000 100,000 100,000 -  ครัวเรือนในเขตเทศบาล
ด าเนินการตามแนวทาง
พระราชด าริ 

กองสวัสดิการ ฯ 

 



 
 

   2.2  การพัฒนาการเกษตรอินทรีย์  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

4 พืชผักสวนครัวรั้วกินได้ -  เพ่ือลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ แก่
ประชาชน 

-  กลุ่มเกษตรกรที่สนใจ  
จ านวน  29  ชุมชน 

50,000 50,000 50,000 -  ครัวเรือนในเขตเทศบาล
ด าเนินการตามแนวทาง
พระราชด าริ 

กองสวัสดิการ ฯ 

5 โรงเพาะช ากล้าไม้ -  เพ่ือให้มีสถานที่เพาะช ากล้าไม้  
ขยายพันธุ์ไม้และพืชสมุนไพร ให้
พร้อมส าหรับการเพาะปลูก 
 
 

-  สร้างโรงเพาะช ากล้าไม้   60,000 60,000 60,000 -  มีสถานที่เพาะช ากล้าไม้  
ขยายพันธุ์ไม้และพืช
สมุนไพร ให้พร้อมส าหรับ
การเพาะปลูก 

กองสวัสดิการ ฯ 

6 สนับสนุนปุ๋ยพืชสด  -  ส่งเสริมให้มีการใช้ปุ๋ยพืชสด ลด
ใช้ปุ๋ยเคมี 

-  กลุ่มเกษตรกรที่สนใจ  
จ านวน  29  ชุมชน 

30,000 30,000 30,000 
 
 

- เกษตรกรลดร่ายจ่าย เพ่ิม
รายได้ 

กองสวัสดิการ ฯ 

 
 
 
 
 
 

 



 
   2.3  การพัฒนาอาชีพเสริมเพิ่มรายได้ 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ -  เพ่ือสร้างโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ 

-  ฝึกอบรมด้านอาชีพให้กับกลุ่ม
ทอผ้าไหม  ผู้เลี้ยงสัตว์  เป็นต้น 

450,000 450,000 450,000 -  ประชาชนมีทางเลือก
ในการประกอบอาชีพ 

กองสวัสดิการ ฯ 

2 ส่งเสริมการปลูกพืช 
เศรษฐกิจ 

-  เพ่ือให้เกษตรกรมี
ทางเลือกในการประกอบ
อาชีพ 

-  กลุ่มเกษตรกรที่สนใจ  
จ านวน  29   ชุมชน 

100,000 100,000 100,000 -  เกษตรมีผลผลิตที่ดีมี
คุณภาพ 

กองสวัสดิการ ฯ 

3 ส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์ -  เพ่ือให้เกษตรกรมี
ทางเลือกในการประกอบ
อาชีพ 

-  กลุ่มเกษตรกรที่สนใจ  
จ านวน  3  กลุ่ม 
 

50,000 50,000 50,000 -  เกษตรกรมีอาชีพเสริม
เพ่ิมรายได้ 

กองสวัสดิการ ฯ 

4 อบรมการกรีดยางพารา -  เพ่ือส่งเสริมการประกอบ 
อาชีพ 

-  จัดฝึกอบรมเกษตรกรที่สนใจ
ในเขตเทศบาล 

100,000 100,000 100,000 
 
 

-  กลุ่มท่ีสนใจมีอาชีพ
เสริมและเพ่ิมรายได้ 

กองสวัสดิการ ฯ 

5 ส่งเสริมการปลูกยางพารา -  เพ่ือเป็นการสร้างอาชีพ
เสริม เพิ่มรายได้ 

-  ส่งเสริมการปลูกยางพารา
และสนับสนุนพันธุ์ยางพาราแก่
เกษตรกรที่ร่วมโครงการ 

- 300,000 300,000 -  กลุ่มท่ีสนใจมีอาชีพ
เสริมและรายได้เพ่ิมข้ึน 

กองสวัสดิการ ฯ 

6 ร้อยพันธุ์ไม้ กลายเป็นยา -  เพ่ือส่งเสริมให้ชมรมนวด
แผนไทย ได้ผลิตสมุนไพรไว้
ใช้ และจ าหน่าย 

-  ชมรมนวดแผนไทยเทศบาล
ต าบลภูผาแดง 

5,000 5,000 5,000 -  ชมรมนวดแผนไทยมี
รายได้หมุนเวียนในการ
ท ากิจกรรมต่าง ๆ 

กองสาธารณสุขฯ 

 
 



 
    2.4  การพัฒนาการผลิตเพื่อเพิ่มพูนมูลค่าและลดต้นทุน 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 อบรมให้ความรู้แก่
อาสาสมัครปศุสัตว์ 

-  ให้ความรู้แกอ่าสาสมัคร
ปศุสัตว์ที่ท างานในพ้ืนที่ 

-  อาสาสมัครปศุสัตว์
ชุมชน  29 คน 

20,000 20,000 20,000 -  อาสาสมัครปศุสัตว์ชุมชนมี
รายได้เพ่ิมข้ึน 

กองสาธารณสุข ฯ 

2 เพ่ิมประสิทธิภาพการ
ท างานของอาสาสมัครปศุ
สัตว์ต าบล 
 

-  เพ่ือให้อาสาสมัครปศุสัตว์
มีความรู้ในการรักษาโรคใน
สัตว์ 

-  จัดฝึกอบรมให้
ความรู้อาสาสมัครปศุ
สัตว์ ปีละ 1  ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 -  อาสาสมัครปศุสัตว์มีความรู้
ในการรักษาโรคในสัตว์ 

กองสาธารณสุข ฯ 

3 ฝึกอบรมการปลูกพืชให้
ได้ผลผลิตสูง 

-  เพ่ือให้ผลผลิตมัน
ส าปะหลังของเกษตรกรเพิ่ม
มากขึ้นและมีคุณภาพ 

-  อบรมกลุ่มเกษตรกร
ที่สนใจ  1  ครั้ง/ปี 

30,000 30,000 30,000 -  ผลผลิตของเกษตรกรเพิ่ม
สูงขึ้น 

กองสวัสดิการ ฯ 

4 พัฒนาระบบการผลิตและ
กระจายเมล็ดพันธุ์ข้าว
พันธุ์ดี 

-  เพ่ือให้มีเมล็ดพันธุ์ข้าวที่มี
คุณภาพและพอเพียงในการ
เพาะปลูกในฤดูต่อไป 

-  จัดซื้อเครื่องเปุา
เมล็ดพันธุ์ข้าว  
จัดสร้างฉางส ารองพันธุ์
ข้าวขนาด  10  ตัน  
ฯลฯ 

- 50,000 50,000 -  มีเมล็ดพันธุ์ข้าวที่มีคุณภาพ
และพอเพียงในการเพาะปลูก
ในฤดูต่อไป 

กองสวัสดิการ ฯ 

5 เพ่ิมประสิทธิภาพ
คณะกรรมการศูนย์
พัฒนาและถ่ายทอด
เทคโนโลยี 

-   เพ่ือส่งเสริม
คณะกรรมการศูนย์ ฯ ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

-  จัดอบรม
คณะกรรมการศูนย์ ฯ 

10,000 10,000 10,000 -  คณะกรรมการศูนย์ ฯ มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

กองสวัสดิการ ฯ 

 



 
    2.5  การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน 

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 ก่อสร้างศูนย์ประสานงาน
และฝึกอาชีพประจ า
ต าบล 

-  เพ่ือให้ประชาชนได้ฝึก
อาชีพ 

-  ก่อสร้างศูนย์
ประสานงานและฝึก
อาชีพประจ าต าบล 

100,000 - - -  ประชาชนในเขตเทศบาลมี
ที่ฝึกอาชีพ 
 
 

กองสวัสดิการ ฯ 

2 อบรมและให้ความรู้
กฎหมายประกันสังคม 

-  เพ่ือให้นายจ้างและ
ลูกจ้างมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกฎหมาย
ประกันสังคม 

-  อบรมนายจ้างและ
ลูกจ้างในเขตเทศบาล  
จ านวน  1  ครั้ง/ปี 

30,000 30,000 30,000 -  จ านวนผู้เข้าร่วม  ร้อยละ  
50  มีความรู้ความเข้าใจ
กฎหมายประกันสังคม 
 

กองสวัสดิการ ฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
    2.6  การพัฒนาการส่งเสริมสินค้า  OTOP 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 ส่งเสริมการขาย
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

-  เพ่ือให้ครัวเรือนในชุมชน
มีรายได้มากข้ึน 

-  มีสถานที่จ าหน่าย
สินค้าให้กับกลุ่ม 

100,000 100,000 100,000 -  ครัวเรือนในชุมชนมีรายได้
มากขึ้น 
 

กองสวัสดิการ ฯ 

2 งานกาชาดประจ าปี
อ าเภอหนองวัวซอ 
(มะม่วงแฟร์) 

-  เพ่ือส่งเสริมให้เกษตรกรมี
รายได้เพ่ิมข้ึน 

-  จัดงานกาชาด  
จ านวน  1  ครั้ง/ปี 
 

200,000 200,000 200,000 -  เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมข้ึน ส านักปลัด ฯ  

3 ก่อสร้างศูนย์จ าหน่าย
ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน 

-  เพ่ือให้ประชาชนมี
ทางเลือกในการประกอบ
อาชีพ 

-  ก่อสร้างศูนย์
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์
พ้ืนบ้าน 

- 1,000,000 - -  ประชาชนมีทางเลือกในการ
ประกอบอาชีพ และมีรายได้
เพ่ิมมากข้ึน 

กองสวัสดิการ ฯ 

4 สนับสนุนการจัดงานชาว
อุดรรวมน้ าใจช่วยกาชาด
ของเหล่ากาชาดจังหวัด
อุดรธานี 

-  เพ่ือให้เหล่ากาชาด
จังหวัดอุดรธานีได้การจัด
งานชาวอุดรรวมน้ าใจช่วย
กาชาด 

-  สนับสนุนการจัดงาน
ชาวอุดรรวมน้ าใจช่วย
กาชาดของเหล่ากาชาด
จังหวัดอุดรธานี 

20,000 20,000 20,000 -  เหล่ากาชาดจังหวัดอุดรธานี
ได้การจัดงานชาวอุดรรวม
น้ าใจช่วยกาชาด 

ส านักปลัด ฯ 

5 สนับสนุนการด าเนินงาน
ของก่ิงกาชาด  อ. หนอง
วัวซอ 

-  เพ่ือให้กิ่งกาชาดได้ใช้ใน
กิจการของกาชาด 

-  สนับสนุนการ
ด าเนินงานของก่ิง
กาชาด  อ. หนองวัวซอ 
 

15,000 15,000 15,000 -  กิ่งกาชาดได้ใช้ในกิจการ
ของกาชาด 

ส านักปลัด ฯ 

 
 



    2.6  การพัฒนาการส่งเสริมสินค้า  OTOP  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

6 สนับสนุนการ
ด าเนินงานของ
อ าเภอหนองวัวซอ 

-  เพ่ือให้การพัฒนา 
การให้ความ
ช่วยเหลือรวดเร็วและ
ทั่วถึง 

-  โครงการจัดงานประจ าปีทุ่งศรีเมือง ,
โครงการพัฒนาศักยภาพ อปพร. , โครงการ
ก่อสร้างพระใหญ่ ,โครงการเพิ่มศักยภาพก านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน ,โครงการแจกจ่ายน้ าเพื่ออุปโภค 
บริโภค , โครงการศูนย์ช่วยเหลือผู้ปุวยและผู้
ติดเชื้อ HIV , โครงการปูองกันและปราบปราม
การบุกรุกตัดไม้ท าลายปุาและ
ทรัพยากรธรรมชาติ , โครงการสนับสนุนการ
จัดงานรัฐพิธีและราชพิธีในวันส าคัญของชาติ , 
โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
ฯลฯ 

725,000 725,000 725,000 -  เกิดการบูรณาการร่วมกัน  
การพัฒนา การให้ความ
ช่วยเหลือประชาชนในเขตพ้ืนที่
รวดเร็วและท่ัวถึง  

ส านักปลัด ฯ 

 
    2.7  การพัฒนาการส่งเสริมการลงทุน 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 ขยายแหล่งเงินทุนกลุ่ม
ออมทรัพย์ 

-  เพ่ือให้มีเงินทุนหมุนเวียน
ภายในกลุ่ม 

-  กลุ่มออมทรัพย์ที่
สนใจ  จ านวน 29  
ชุมชน 

200,000 200,000 200,000 
 
 

-  มีเงินทุนหมุนเวียนภายใน
กลุ่ม  ครัวเรือนในเขต
เทศบาลได้รับประโยชน์ 

กองสวัสดิการ ฯ 

 



 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     3.1  ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 ก่อสร้างห้องสมุดต้นแบบ
ประจ าต าบล 

-  เพ่ือส่งเสริมการศึกษา
และค้นคว้าให้กับประชาชน
ในท้องถิ่น 

-  ก่อสร้างห้องสมุดต้นแบบ
ประจ าต าบล 

300,000 300,000 300,000 -  ส่งเสริมการศึกษาและ
ค้นคว้าให้กับประชาชนใน
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

2 เข้าค่ายอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 

-  เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กและ
เยาวชนมีคุณธรรมและ
จริยธรรมในการด ารงชีวิต 

-  นักเรียนประถม  3  แห่ง  
และศูนย์เด็กเล็กของเทศบาล 

50,000 50,000 50,000 -  เด็กและเยาวชนมีคุณธรรม
และจริยธรรมในการด ารงชีวิต 

กองการศึกษา 

3 เข้าค่ายภาษาอังกฤษ
ในช่วงปิดภาคเรียน 

-  เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษให้กับเด็กและ
เยาวชนในท้องถิ่น 

-  นักเรียนประถม  3  แห่ง  
และศูนย์เด็กเล็กของเทศบาล 

100,000 100,000 100,000 -  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นได้
เรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ิมมากข้ึน 
 
 

กองการศึกษา 

4 ก่อสร้างศูนย์คอมพิวเตอร์
ประจ าต าบล 

-  เพ่ือส่งเสริมเด็กและ
เยาวชนได้ใช้เทคโนโลยีที่
ทันสมัย  น าไปใช้ในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน 

-  นักเรียนประถมศึกษา  3  
แห่ง  และนักเรียนมัธยม  1  
แห่ง 
 

500,000 500,000 500,000 -  เด็กและเยาวชนได้ใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัย  น าไปใช้
ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 

กองการศึกษา 

 
 
 
 



 
    3.1  ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

5 จ้างนักเรียน/นักศึกษา
ท างานช่วงปิดภาคเรียน 

-  เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้รู้จัก
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

-  จ้างนักเรียน/นักศึกษา
ท างานช่วงปิดภาคเรียน 

50,000 50,000 50,000 -  เด็กได้รู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 

กองการศึกษา 

6 จัดซื้อเครื่องเล่นกลางแจ้ง
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

-  เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการ
ของเด็กปฐมวัยและให้ได้
ตามมาตรฐานการ
ด าเนินงานของศูนย์ ฯ 

-  จัดซื้อเครื่องเล่นสนาม
เด็กเล่นส าหรับศูนย์เด็ก
เล็กเทศบาล 
 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 -  เด็กมีเครื่องเล่น  ท าให้เด็ก
มีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรง 

กองการศึกษา 

7 จัดหาวัสดุการศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

-  เพ่ือส่งเสริมให้ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้มาตรฐาน
การศึกษา 

-  จัดหาวัสดุการศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

500,000 500,000 500,000 -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้
มาตรฐานการศึกษา 

กองการศึกษา 

8 จุดประกายฝันบัณฑิต
น้อย 

-  เพ่ือให้เด็กนักเรียนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
เทศบาลต าบลภูผาแดง มี
ขวัญและก าลังใจ ภาคภูมิใจ 

-  จัดงานจุดประกายฝัน
บัณฑิตน้อย 

50,000 50,000 50,000 -  เด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดเทศบาลต าบล
ภูผาแดง มีขวัญและก าลังใจ 
ภาคภูมิใจ 
 

กองการศึกษา 

9 ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
ภายในประเทศของ 
บุคลากร 

-  เพ่ือเพ่ิมความรู้และสร้าง
ประสบการณ์ในการท างาน 

-  ฝึกอบรมและศึกษาดู
งานภายในประเทศของ 
บุคลากร 

150,000 150,000 150,000 -  เพ่ิมความรู้และสร้าง
ประสบการณ์ในการท างาน 

กองการศึกษา 

 
 



    3.1  ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

10 สนับสนุนอาหารกลางวัน -  เพ่ือเสริมสร้างโภชนาการ
ที่ดีเหมาะสมกับวัยให้แก่
เด็กนักเรียนในพ้ืนที่ 

-  สนับสนุนอาหาร
กลางวันแก่เด็ก
นักเรียนในพื้นที่ 

1,885,800 1,885,800 1,885,800 -  เด็กนักเรียนในพ้ืนที่ได้รับ
โภชนาการที่ดีเหมาะสมกับวัย 

กองการศึกษา 

11 สนับสนุนอาหารเสริม 
(นม) 

-  เพ่ือเสริมสร้างโภชนาการ
ที่ดีเหมาะสมกับวัยให้แก่
เด็กนักเรียนในพ้ืนที่ 

-  สนับสนุนอาหาร
เสริม (นม) ให้แก่เด็ก
นักเรียนในพื้นที่ 

1,361,828 1,361,828 1,361,828 -  เด็กนักเรียนในพ้ืนที่ได้รับ
โภชนาการที่ดีเหมาะสมกับวัย 

กองการศึกษา 

12 หนูน้อยเรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

-  เพ่ือส่งเสริมและให้เด็ก
ศึกษาเรียนรู้และร่วม
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

-  ส่งเสริมและให้เด็ก
ศึกษาเรียนรู้และร่วม
อนุรักษ์ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

50,000 50,000 50,000 -  เด็กได้ศึกษาเรียนรู้และร่วม
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

13 จัดหาสมุดประจ าตัวและ
แบบประเมินพัฒนาการ
เด็ก 

-  เพ่ือส่งเสริมการ
ด าเนินงานของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน
การศึกษา 

-  จัดหาสมุด
ประจ าตัวและแบบ
ประเมินพัฒนาการ
เด็ก 

50,000 50,000 50,000 -  การด าเนินงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน
การศึกษา 

กองการศึกษา 

14 ปรับปรุงและซ่อมแซม
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้
มาตรฐาน 

-  เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้มาตรฐานและ
เหมาะสมต่อการจัดการ
เรียนการสอน 

-  ปรับปรุงและ
ซ่อมแซมศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 

500,000 500,000 500,000 -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้
มาตรฐานและเหมาะสมต่อ
การจัดการเรียนการสอน 

กองการศึกษา 

 
 



    3.1  ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

15 ภูมิทัศน์งามตา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่ 

-  เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ได้มาตรฐานและเหมาะสมต่อ
การพัฒนาการของเด็ก 

-  ปรับปรุงภูมิทัศน์
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้
น่าอยู่ 

500,000 500,000 500,000 -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้
มาตรฐานและเหมาะสมต่อ
การพัฒนาการของเด็ก 

กองการศึกษา 

16 สนับสนุนการพัฒนาการ
เรียนการสอน ให้แก่
โรงเรียนทั้ง  4  แห่ง  ใน
เขตเทศบาลต าบลภูผา
แดง 

-  เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
การเรียนการสอนให้แก่
โรงเรียนทั้ง  4  แห่ง  ในเขต
เทศบาล 

-  สนับสนุนการ
พัฒนาการเรียนการ
สอน โรงเรียนทั้ง  4  
แห่ง  ในเขตเทศบาล
ต าบลภูผาแดง 

500,000 500,000 500,000 -  โรงเรียนทั้ง  4  แห่ง  มี
บุคลากรที่เพียงพอส าหรับ
การเรียนการสอน  ท าให้การ
เรียนการสอนมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

กองการศึกษา 

17 ก่อสร้างอ่างล้างหน้า
แปรงฟันศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

-  เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพ
อนามัยที่ดีและการดูแลช่อง
ปากให้แก่เด็กเล็ก 

-  ก่อสร้างอ่างล้างหน้า
แปรงฟันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

100,000 100,000 100,000 -  เด็กเล็กมีสุขภาพอนามัย
และการดูแลช่องปากท่ีดี 

กองการศึกษา 

18 ประกวดหนูน้อยฟันสวย
สุขภาพแข็งแรง 

-  เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพ
อนามัยที่ดีและการดูแลช่อง
ปากให้แก่เด็กเล็ก 

-  ประกวดหนูน้อยฟัน
สวยสุขภาพแข็งแรง 

30,000 30,000 30,000 -  เสริมสร้างสุขภาพอนามัยที่
ดีและการดูแลช่องปากให้แก่
เด็กเล็ก 

กองการศึกษา 

19 ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ของเด็ก เยาวชน 
ในเขตเทศบาลต าบล 
ภูผาแดง 

-  เพ่ือให้เด็ก เยาวชน ได้มี
โอกาสศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียน 

-  ศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ของเด็ก 
เยาวชน ในเขต
เทศบาลต าบลภูผาแดง 

200,000 200,000 200,000 -  เด็ก เยาวชน ได้มีโอกาส
ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียน 

กองการศึกษา 

 
 



    3.1  ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

20 ก่อสร้างรั้วรอบศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
เทศบาล 

-  เพ่ือให้ศูนย์ฯ มีความ
เหมาะสม  มีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย สวยงาม
และมีมาตรฐาน  รวมทั้ง 
สร้างบรรยากาศที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนการสอน   

-  ก่อสร้างรั้วรอบศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาล 

200,000 - - -  ศูนย์ฯ มีความเหมาะสม  
เป็นระเบียบเรียบร้อย 
สวยงามและมีมาตรฐาน  
รวมทั้ง สร้างบรรยากาศที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนการสอน   

กองการศึกษา 

21 ก่อสร้างปูายชื่อศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 

-  เพ่ือความเหมาะสม  มี
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
สวยงามและมีมาตรฐาน  

-  ก่อสร้างปูายชื่อ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาล 

100,000 - - -  มีความเหมาะสม  มีความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย 
สวยงามและมีมาตรฐาน 

กองการศึกษา 

22 ติดตั้งมุ้งลวดห้องเรียน
และโรงอาหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

-  เพ่ือปูองกันยุง และแมลง  
รวมทั้งปูองกันโรคติดต่อ
ต่างๆ 

-  ติดตั้งมุ้งลวด
ห้องเรียนและโรง
อาหารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

50,000 - - -  สามารถปูองกันยุง และ
แมลง  รวมทั้งปูองกัน
โรคติดต่อต่างๆ ได้ 

กองการศึกษา 

23 ต่อเติมหลังคาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กให้เชื่อมกับ
หลังคาโรงอาหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

-  เพ่ือความสะดวกและ
ปลอดภัยของเด็กเล็ก 

-  ต่อเติมหลังคาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้เชื่อม
กับหลังคาโรงอาหาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

100,000 - - -  เกิดความสะดวกและ
ปลอดภัยของเด็กเล็ก 

กองการศึกษา 

 
 
 



    
    3.2  ส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 สืบสานงานประเพณีแห่เทียน
พรรษา 

-  เพ่ือส่งเสริมและ
อนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 

-  จัดงานวันเข้าพรรษา 100,000 100,000 100,000 -  ส่งเสริมและอนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา  

2    ประเพณีแข่งขันเรือยาว -  เพ่ือส่งเสริมและ
อนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 

-  จัดงานประเพณีแข่งขัน
เรือยาว 

600,000 600,000 600,000 -  ส่งเสริมและอนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

3 งานประเพณีสงกรานต์ -  เพ่ือส่งเสริมและ
อนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 

-  จัดงานประเพณี
สงกรานต์ 

300,000 300,000 300,000 -  ส่งเสริมและอนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 



 
    3.2  ส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น  (ต่อ) 

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

4 สืบสานงานประเพณี
บุญบั้งไฟ 

-  เพ่ือส่งเสริมและอนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 

-  จัดงานประเพณีบุญบั้ง
ไฟ 

500,000 500,000 500,000 -  ส่งเสริมและอนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา  

5 สืบสานงานประเพณี
ลอยกระทง 

-  เพ่ือส่งเสริมและอนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 

-  จัดงานประเพณีลอย
กระทง 

300,000 300,000 300,000 -  ส่งเสริมและอนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา  

6 สืบสานประเพณีลง
แขกด านา  เกี่ยวข้าว 

-  เพ่ือส่งเสริมและอนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 

-  ลงแขกด านา เกี่ยวข้าว 
ในเขตเทศบาล 

50,000 50,000 50,000 -  ส่งเสริมและอนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

7 บรรพชาสามเณรภาค
ฤดูร้อน 

-  เพ่ือให้พุทธศาสนิกชนมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริมให้บุตร
หลานของตนได้ศึกษาค าสอน
ทางพระพุทธศาสนาและรักษา
ไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณี
ไทยอันดีงาม 

-  บรรพชาสามเณรภาค
ฤดูร้อน 

20,000 20,000 20,000 -  บุตรหลานได้ศึกษาค า
สอนทางพระพุทธศาสนา
และรักษาไว้ซึ่ง
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ไทยอันดีงาม 

กองการศึกษา 

 
 
 
 



 
    3.3  ส่งเสริมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 อนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น 
(อีสาน) 

-  เพ่ือส่งเสริมและอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรมพื้นบ้าน
อีสาน 

-  อนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น 
(อีสาน) 

20,000 20,000 20,000 -  ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรมพื้นบ้านอีสาน 

กองการศึกษา 

2 ส่งเสริมและอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ด้านการ
จักสาน 

-  เพ่ือส่งเสริมและอนุรักษ์
สืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น
แก่คนรุ่นหลัง 

-  ส่งเสริมและอนุรักษ์
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้าน
การจักสาน 

30,000 30,000 30,000 -  ส่งเสริมและอนุรักษ์สืบทอด
ภูมิปัญญาท้องถิ่นแก่คนรุ่น
หลัง 

กองการศึกษา 

3 ฝึกอบรมการเล่นดนตรี
พ้ืนบ้าน (อีสาน) 

-  เพ่ือส่งเสริมและอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรมพื้นบ้าน
อีสาน 

-  ฝึกอบรมการเล่น
ดนตรีพื้นบ้าน (อีสาน) 

100,000 100,000 100,000 -  ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรมพื้นบ้านอีสาน 

กองการศึกษา 

4 จัดกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนาและวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

-  เพ่ือส่งเสริมและอนุรักษ์ 
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 

-  จัดกิจกรรมวันส าคัญ
ทางศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น 

50,000 50,000 50,000 -  ส่งเสริมและอนุรักษ์ 
ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 



 
    3.4  ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 จัดงานวันเด็กแห่งชาติ -  เพ่ือให้นักเรียน เยาวชน
ได้มีโอกาสร่วมงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

-  จัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

150,000 150,000 150,000 -  ประชาชนและนักเรียนได้
ร่วมกิจกรรมร้อยละ  60  ของ
ครัวเรือนในเขตเทศบาล 

กองการศึกษา 

2 ก่อสร้างลานกีฬาประจ า
ต าบล 

-  เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน
ได้ออกก าลังกายเพ่ือ
เสริมสร้างสุขภาพ 

-  ก่อสร้างลานกีฬา
ประจ าต าบล 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 -  ประชาชนได้ออกก าลังกาย
เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์แข็งแรง 

กองการศึกษา 

3 จัดซื้อวัสดุกีฬา -  เพ่ือให้เยาวชนและ
ประชาชนมีอุปกรณ์กีฬา
เพียงพอส าหรับออกก าลัง
กาย 

-  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์
กีฬา  9  ชุมชน 

100,000 100,000 100,000 -  เยาวชนและประชาชนมี
อุปกรณ์กีฬาเพียงพอส าหรับ
ออกก าลังกาย 
 

กองการศึกษา 

4 จัดส่งนักกีฬา ประชาชน
ตัวแทนเทศบาลเข้า
แข่งขันกีฬา 

-  เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

-  จัดซื้ออุปกรณ์ ชุด
กีฬา และค่าใช้จ่ายอื่น 
ๆ ในการส่งตัวแทน
เทศบาลเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาร่วมกับ
หน่วยงานอื่น  

100,000 100,000 100,000 -  ประชาชนและเยาวชนได้
ออกก าลังกายเพ่ือเสริมสร้าง
สุขภาพร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรง  ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

กองการศึกษา 

 
 
 



 
    3.4  ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ  (ต่อ) 

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

5 แข่งขันกีฬาประชาชน
และเยาวชนในเขต
เทศบาลต าบลภูผาแดง 

-  เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน
ทั่วไปและเยาวชนได้ออก
ก าลังกายเพื่อเสริมสร้าง
สุขภาพ 

-  แข่งขันกีฬา
ประชาชนและเยาวชน
ในเขตเทศบาลต าบลภู
ผาแดง 

200,000 200,000 200,000 -  ประชาชนทั่วไปและ
เยาวชนได้ออกก าลังกายเพ่ือ
เสริมสร้างสุขภาพ 

กองการศึกษา 

6 แข่งขันกีฬาสีภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

-  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้ออก
ก าลังกายและพัฒนาการ
สมวัย 

-  แข่งขันกีฬาสีภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

50,000 50,000 50,000 -  เด็กปฐมวัยได้ออกก าลัง
กายและพัฒนาการสมวัย 

กองการศึกษา 

7 ก่อสร้างลานกีฬาประจ า
หมู่บ้าน 

-  เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน
ได้ออกก าลังกายเพ่ือ
เสริมสร้างสุขภาพ 

-  ก่อสร้างลานกีฬา
ประจ าหมู่บ้าน  ทั้ง  9  
หมู่บ้าน 

70,000 70,000 70,000 -  ประชาชนได้ออกก าลังกาย
เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์แข็งแรง 

กองการศึกษา 

8 สนับสนุนการแข่งขันกีฬา
โรงเรียนในเขตเทศบาล 

-  เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนได้ออกก าลังกาย
เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพ 

-  แข่งขันกีฬาโรงเรียน
ในเขตเทศบาลต าบลภู
ผาแดง 

100,000 100,000 100,000 -  เด็กและเยาวชนได้ออก
ก าลังกายเพื่อเสริมสร้าง
สุขภาพ 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 



 
    3.5  ส่งเสริมผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  สตรี  เด็ก  คนชรา 

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ  คนพิการ  
ผู้ปุวยเอดส์ 

-  เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจ
ให้แก่ผู้สูงอายุ    คนพิการ  
ผู้ปุวยเอดส์  เป็นการ
ช่วยเหลือผู้ที่ด้อยโอกาส
และยากจน 

-  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ  ผู้ปุวยเอดส์ใน
เขตเทศบาล   

50,000 50,000 50,000 -  ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลมี
ขวัญและก าลังใจ 

กองสวัสดิการ ฯ 

2 เพ่ิมประสิทธิภาพกลุ่ม
สตรี 

-  เพ่ือพัฒนาสตรีให้มี
บทบาททางสังคมมากข้ึน 

-  อบรมเพ่ิม
ประสิทธิภาพกลุ่มสตรี  
1  ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 -  กลุ่มสตรีมีประสิทธิภาพ
ร้อยละ  70  ของครัวเรือนใน
เขตเทศบาล 
 

กองสวัสดิการ ฯ 

3 เพ่ิมประสิทธิภาพกลุ่ม
เยาวชน 

-  เพ่ือส่งเสริมเยาวชนให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

-  อบรมเยาวชนในเขต
เทศบาล 

30,000 30,000 30,000 -  กลุ่มเยาวชนมีประสิทธิภาพ
ร้อยละ  50  ของครัวเรือนใน
เขตเทศบาล 
 

กองสวัสดิการ ฯ 

4 สนับสนุนฌาปนกิจ
ประจ าหมู่บ้าน 

-  เพ่ือช่วยเหลือให้กับ
ผู้เสียชีวิตที่อยู่กลุ่ม
ฌาปนกิจประจ าหมู่บ้านใน
เขตเทศบาล 

-  สนับสนุนฌาปนกิจ
ประจ าหมู่บ้าน 

200,000 200,000 200,000 -  ได้ช่วยเหลือสมาชิก
ฌาปนกิจประจ าหมู่บ้านใน
เขตเทศบาล 

กองสวัสดิการ ฯ 

 
   



  3.5  ส่งเสริมผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  สตรี  เด็ก  คนชรา  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ             

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

5 ก่อสร้างบ้านพักอาศัย
ราษฎรที่ยากไร้ 

-  เพ่ือช่วยเหลือคนชราและ
คนยากจนที่ไม่มีที่อยู่อาศัย
และไม่มีคนดูแล 

-  ก่อสร้างบ้าน
คอนกรีตชั้นเดียว  
ขนาด  กว้าง  4  ม.  
ยาว  8  ม.  จ านวน  6  
หลัง 

200,000 200,000 200,000 -  ท าให้คนชราและคน
ยากจนมีที่อยู่อาศัย 

กองสวัสดิการ ฯ 

6 ซ่อมแซมบ้านพักอาศัย
ราษฎรที่ยากไร้ 

-  เพ่ือช่วยเหลือคนชราและ
คนยากจนที่ไม่มีที่อยู่อาศัย
และไม่มีคนดูแล 

-  ซ่อมแซมบ้านพัก
อาศัยราษฎรที่ยากไร้ 

300,000 300,000 300,000 -  ท าให้คนชราและคน
ยากจนมีที่อยู่อาศัย 

กองสวัสดิการ ฯ 

7 จัดซื้อผ้าห่มกันหนาวแก่
ผู้สูงอายุและเด็กยากจน 

-  เพ่ือช่วยเหลือผู้สูงอายุและ
เด็กยากจนที่ขาดแคลน 

-  จัดซื้อผ้าห่มกันหนาว   
 
 

100,000 100,000 100,000 -  ผู้สูงอายุและเด็กยากจน
มีผ้าห่มกันหนาวอย่าง
เพียงพอ 
 

กองสวัสดิการ ฯ 

8 จัดหารถเข็นและอุปกรณ์
ช่วยเหลือผู้พิการ 

-  เพ่ือช่วยเหลือผู้พิการให้
ช่วยเหลือตัวเองได้ 

-  จัดซื้อรถเข็ญและขา
เทียมให้แก่ผู้พิการ 

50,000 50,000 50,000 -  100 % ของผู้พิการ การ
เคลื่อนไหวได้รับความ
ช่วยเหลือ สามารถช่วย
ตนเองได้ 

กองสวัสดิการ ฯ 

 
 
 
 



    3.5  ส่งเสริมผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  สตรี  เด็ก  คนชรา  (ต่อ) 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ             

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

9 ส่งเสริมและสนับสนุน
หมู่บ้าน/ชุมชน 

-  เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการ
ด าเนินงานสาธารณประโยชน์
และแก้ไขหาความเดือดร้อนของ
คนในชุมชน 

- ใช้ในกิจกรรมที่เป็น
สาธารณประโยชน์ 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 -   ส่งเสริมและสนับสนุน
การด าเนินงาน
สาธารณประโยชน์และ
แก้ไขหาความเดือดร้อน
ของคนในชุมชน 

กองสวัสดิการ ฯ 

10 ศึกษาดูงาน  (คณะกรรม
ชุมชน) 

-  เพ่ือฝึกอบรม  ศึกษาดูงานใน
ประเทศ เพ่ิมพูนความรู้
ความสามารถ และ
ประสบการณ์ให้แก่
คณะกรรมการชุมชน 

-  คณะกรรมการชุมชน
ทุกชุมชนในเขตเทศบาล  
29  ชุมชน 

700,000 700,000 700,000 -  ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ในการน ามา
พัฒนาชุมชน 

กองสวัสดิการ ฯ 

11 ตรวจเยี่ยมผู้สูงอายุ  คน
พิการและผู้ปุวยเอดส์ 

-  เพ่ือช่วยเหลือและให้ก าลังใจ
แก่ผู้สูงอายุ  คนพิการและผู้ปุวย
เอดส์ 

-  ผู้สูงอายุ  คนพิการและ
ผู้ปุวยเอดส์ในเขต
เทศบาล 

20,000 20,000 20,000 -  ผู้สูงอายุ  คนพิการและ
ผู้ปุวยเอดส์ในเขต
เทศบาลมีขวัญก าลังใจ 
และได้รับการช่วยเหลือ 

กองสวัสดิการ ฯ 

12 ก่อตั้งศูนย์เอนกประสงค์
ผู้สูงอายุ 

-  เพ่ือเป็นแหล่งพบปะของ
ผู้สูงอายุ และแหล่งถ่ายทอด
ความรู้ของชุมชน 

-  ผู้สูงอายุทุกคน - 90,000 - -  ผู้สูงอายุมีแหล่ง
แลกเปลี่ยนความรู้  และ
พบปะพูดคุยกัน 

กองสวัสดิการ ฯ 

13 เพ่ิมประสิทธิภาพและ
ส่งเสริมการท างานของ
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุที่
บ้าน 

-  เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการ
ดูแลผู้สูงอายุของอาสาสมัคร 

-  อาสาสมัคร จ านวน 29 
ราย 

300,000 300,000 300,000 -  ผู้สูงอายุได้รับการดูแล
อย่างถูกต้อง ทั่วถึง 

กองสวัสดิการ ฯ 



 
    3.6  ส่งเสริมสถาบันครอบครัวไทยอยู่อย่างอบอุ่น   

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 สายใยรักจากแม่สู่ลูก -  สร้างความผูกพันระหว่าง
แม่และลูก 

-  ประชาชนในเขต
เทศบาล 
 
 

30,000 30,000 30,000 -  แม่และลูกได้อยู่ร่วมกัน  มี
ความผูกพันกัน 

กองสาธารณสุข ฯ 

2 สานรักสร้างความอบอุ่น
ในครอบครัว 

-  เพ่ือส่งเสริมสายใยรักแห่ง
ครอบครัวและสร้างความรัก
ความอบอุ่นในครอบครัว 

-  ทุกครัวเรือนในเขต
เทศบาล 

50,000 50,000 50,000 -  ประชาชนในพื้นท่ีให้
ความส าคัญต่อสถาบัน
ครอบครัวเกิดความรัก ความ
อบอุ่น  ความเข้าใจกันของคน
ในครอบครัวมากยิ่งขึ้น  

กองสาธารณสุข ฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
4.  ยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพอนามัย และการป้องกันโรค 
    4.1  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยประชาชน 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ -  เพ่ือให้ผู้สูงอายุได้รับการ
ดูแลอย่างท่ัวถึง 
 

-  ประกวดสุขภาพ
ผู้สูงอายุ 

50,000 50,000 50,000 -  ผู้สูงอายุสุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง  ร้อยละ  50  ของ
ครัวเรือนในเขตเทศบาล 

กองสาธารณสุข ฯ 

2 ไอโอดีนสร้างอัจฉริยะ 
 

-  เพ่ือให้เด็กในเขตเทศบาล
ได้รับสารไอโอดีนที่เพียงพอ 

-  ซื้อเกลือเสริม
ไอโอดีนให้นักเรียนใน
เขตเทศบาล 

50,000 50,000 50,000 -  เด็กในเขตเทศบาลได้รับ
สารไอโอดีนที่เพียงพอ 

กองสาธารณสุข ฯ 

3 เฝูาระวังภาวะโภชนาการ
หญิงมีครรภ์และเด็ก 0-5  
ป ี

-  เพ่ือเฝูาระวังการขาด
สารอาหารของหญิงมีครรภ์
และเด็กอายุ  0-5  ปี 

-  หญิงมีครรภ์และเด็ก
อายุ  0-5  ปี  ทุกคน 

50,000 50,000 50,000 -  หญิงมีครรภ์และเด็กอายุ  
0-5  ปี  ทุกคน  สุขภาพ 
ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ 

กองสาธารณสุข ฯ 

4 ส่งเสริมสุขภาพด้วยการ
ออกก าลังกาย 

-  เพ่ือสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์แข็งแรง 

-  จัดให้มีการออกก าลัง
กายให้แก่ประชาชนใน
เขตเทศบาลและผู้สนใจ 

50,000 50,000 50,000 -  ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์แข็งแรงร้อยละ  50  
ของครัวเรือนในเขตเทศบาล 

กองสาธารณสุข ฯ 

 
 
 
 
 
 



     
4.1  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยประชาชน  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

5 แอโรบิกเพ่ือสุขภาพ 
 
 

-  เพ่ือให้พนักงาน  / 
ลูกจ้างประชาชน  ของ
เทศบาลมีร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรง 

-   ออกก าลังกายโดย
การเต้นแอโรบิก 

50,000 50,000 50,000 -  พนักงาน  / ลูกจ้าง
ประชาชน  ของเทศบาลมี
ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 

กองสาธารณสุข ฯ 

6 พัฒนาศักยภาพ 
ประสิทธิภาพการท างาน
ของ อสม. 

-  เพ่ือพัฒนาศักยภาพ  
ประสิทธิภาพการท างาน
ของ อสม. 

-  ฝึกอบรม  อสม. 
-  งานวัน   อสม.
แห่งชาติ 
-  จัดการประชุม 

100,000 100,000 100,000 -  อสม. มีศักยภาพ และ
ประสิทธิภาพในการท างาน
มากขึ้น 

กองสาธารณสุข ฯ 

7 ส่งเสริมสุขภาพบุคลากร
เทศบาล 
 

-  เพ่ือให้บุคลากรมีสุขภาพ
ร่างกายสมบูรณ์ แข็งแรง 

-  จัดให้มีการออกก าลัง
กายให้แก่บุคลากร
เทศบาล 

50,000 50,000 50,000 -  พนักงาน  / ลูกจ้างของ
เทศบาลมีร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรง พร้อมให้บริการ 

กองสาธารณสุข ฯ 

8 สนับสนุนกิจกรรม
สาธารณสุขมูลฐาน 

-  เพ่ือให้ศูนย์ ฯ ได้มี
ศักยภาพในการให้บริการ 

-  สนับสนุนด้านวัสดุ
อุปกรณ์ในการบริการ
ประชาชน 

50,000 50,000 50,000 -  ศูนย์ ฯ มีศักยภาพในการ
ให้บริการ 

กองสาธารณสุข ฯ 
 
 

9 สนับสนุนโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลโนน
หวายใต้ 

-  เพ่ือสนับสนุนโครงต่าง ๆ 
ของโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลโนนหวายใต้ 

-  ควบคุมโรคและ
ปูองกันโรคไข้เลือดออก  
ผู้ปุวยโรคเบาหวาน   
ฯลฯ 

350,000 350,000 350,000 -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลโนนหวายใต้  ได้
ให้บริการประชาชนตาม
โครงการต่าง ๆ 

กองสาธารณสุข ฯ 
 

 



    4.1  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยประชาชน  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

10 ตรวจสุขภาพประจ าปี
ของบุคลากรเทศบาล 

-  เพ่ือลดภาวะความเสี่ยง
ของการเกิดโรคมะเร็งและ
โรคต่าง ๆ  

-  ตรวจร่างกาย
ข้าราชการ/ลูกจ้างประจ า 

120,000 120,000 120,000 -  ข้าราชการ/ลูกจ้างประจ า
ของเทศบาลมีร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรงห่างไกลโรค 

กองสาธารณสุขฯ 

11 จัดซื้อเวชภัณฑ์และ
เวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา 

- เพ่ือจัดซื้อเวชภัณฑ์และ
เวชภัณฑ์มิใช่ยา 

-  ใช้ในการ
รักษาพยาบาลผู้ปุวยของ
ศูนย์บริการสาธารณสุข ฯ 

50,000 50,000 50,000 -  ประชาชนในเขตเทศบาล 
และบริเวณใกล้เคียงได้รับการ
รักษา 
 

กองสาธารณสุข ฯ 

12 วัดส่งเสริมสุขภาพ -  เพ่ืออบรมพระพ่ีเลี้ยง
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ไป
ถือศีลท าบุญตักบาตรในการ
รักษาสุขภาพ 

-  วัดในเขตเทศบาล   20,000 20,000 20,000 -  ประชาชนผู้ถือศีลมีความรู้
ในการดูแลรักษาสุขภาพ 

กองสาธารณสุข ฯ 
 
 

13 อบรมเจ้าของกิจการที่มี
อันตรายต่อสุขภาพ 

-  เพ่ืออบรมเจ้าของร้าน
กิจการที่มีอันตรายต่อ
สุขภาพ 

-  อบรมเจ้าของร้าน
กิจการที่มีอันตรายต่อ
สุขภาพ  เช่น  ร้านเสริม
สวย  โรงเลื่อย  เป็นต้น 

50,000 50,000 50,000 -  ร้านกิจการที่มีอันตรายใน
เขตเทศบาลรู้จักวิธีดูแลและ
ควบคุมอันตรายที่จะเกิดต่อ
ตนเองและผู้อ่ืน 

กองสาธารณสุข ฯ 

14 ให้ทุนการศึกษา
หลักสูตรการพยาบาล 
 

-  เพ่ือเป็นการส่งเสริม 
สนับสนุนคนในท้องถิ่น 

-  ให้ทุนการศึกษา
หลักสูตรการพยาบาล 
 

120,000 120,000 120,000 -  เทศบาลได้ส่งเสริม 
สนับสนุนคนในท้องถิ่นในด้าน
การศึกษา 

กองสาธารณสุข ฯ 

 
 



    4.1  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยประชาชน  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

15 พัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการของ
ศูนย์บริการสาธารณสุข 

-  เพ่ือให้การบริการ
ประชาชนของศูนย์
สาธารณสุขของเทศบาลมี
คุณภาพ ได้มาตรฐาน 

-  จัดฝึกอบรมบุคลากร
ของศูนย์สาธารณสุขใน
การให้บริการประชาชน
อย่างมีคุณภาพและ
มาตรฐาน 

50,000 50,000 50,000 -  การให้บริการของศูนย์
สาธารณสุขมีคุณภาพและ
มาตรฐานมากยิ่งขึ้น 

กองสาธารณสุขฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    4.2  การป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 รณรงค์ปูองกันโรค
ไข้เลือดออก 

-  เพ่ือไม่ให้ประชาชนเป็น
โรคไข้เลือดออก 

-  พ่นยาก าจัดพาหะน า
โรคในเขตเทศบาล 
-  อบรมโรงเรียน / 
ชุมชน 

50,000 50,000 50,000 -  ประชาชนไม่เป็น
ไข้เลือดออกร้อยละ  100  
ของครัวเรือนในเขตเทศบาล 

กองสาธารณสุข ฯ 

2 รณรงค์ปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

-  เพ่ือควบคุมไม่ให้เกิดโรค
พิษสุนัขบ้า 

-  มีการรณรงค์และฉีด
วัคซีนปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

50,000 50,000 50,000 -  สามารถควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้าร้อยละ  100  ของ
ครัวเรือนในเขตเทศบาล 

กองสาธารณสุข ฯ 

3 รณรงค์ปูองกันโรคติดต่อ
ทางเพศสัมพันธุ์ 

-  เพ่ือให้คนในสังคมมีความ
เข้าใจผู้ติดเชื้อเอดส์และให้
ผู้ปุวยอยู่ร่วมสังคมได้  
ควบคุมไม่ให้เกิดการแพร่
ระบาด 

-  อบรม ผู้น าชุมชน
และกลุ่มเสี่ยง / 
ประชาชน 

30,000 30,000 30,000 -  สามารถลดปัญหาการแพร่
ระบาดของโรคเอดส์  ร้อยละ  
50  ของผู้ติดเชื้อในเขต
เทศบาล 

กองสาธารณสุข ฯ 

4 ปูองกันโรคระบบทางเดิน
หายใจ 

-  เพ่ือปูองกันการแพร่
ระบาดโรคระบบทางเดิน
หายใจ 

-  อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับโรคระบบ
ทางเดินหายใจ 
 

50,000 50,000 50,000 -  สามารถลดปัญหาโรคระบบ
ทางเดินหายใจ  ร้อยละ  50 

กองสาธารณสุข ฯ 

 
 
 
 



    4.2  การป้องกันและระงับโรคติดต่อ  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

5 ปูองกันและควบคุม
โรคติดต่อ 

-  เพ่ือปูองกัน ควบคุมการ
เกิดโรคติดต่อ 

- มีการจัดฝึกอบรม  ให้
ความรู้ รณรงค์ ปูองกัน 
ควบคุมโรค 

50,000 50,000 50,000 -  สามารถควบคุมการเกิด
โรคติดต่อในเขตเทศบาลได้ 

กองสาธารณสุข ฯ 

6 ออกหน่วยปฏิบัติการ
ตรวจคัดกรองสุขภาพ
เบื้องต้น 

-  เพ่ือให้บริการด้าน
สุขภาพเบื้องต้นแก่
ประชาชน 

-  จัดหน่วยออกตรวจ
คัดกรองสุขภาพ
เคลื่อนที่ 

50,000 50,000 50,000 -  ประชาชนได้รับบริการใน
การตรวจคัดกรองสุขภาพ 
 
 

กองสาธารณสุข ฯ 

7 ตรวจเยี่ยมบ้านสร้าง
สุขภาพในชุมชน 

-  เพ่ือออกตรวจเยี่ยม
ประชาชนในเขตเทศบาล 
ให้ค าแนะน า ในการสร้าง
สุขภาพ 

-  เยี่ยมบ้านประชาชน
ในเขตเทศบาล 

50,000 50,000 50,000 -  ประชาชนในเขตเทศบาลมี
สุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง 

กองสาธารณสุข ฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



    4.3  การจัดสุขาภิบาลบ้านเรือน  ชุมชน  สถานที่ 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 ท้องถิ่นร่วมแรงเบิ่งแงง
ชุมชน 

-  เพ่ือให้ถนนทุกสาย
สะอาดเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

-  ท าความสะอาดถนน
ทุกสายในเขตเทศบาล 
- ขุดลอกล่องระบายน้ า
ที่มีปัญหา(ตื้นเขิน ส่ง
กลิ่นเหม็น ) 

100,000 100,000 100,000 -  ถนนทุกสายสะอาดเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
 

กองสาธารณสุข ฯ 

2 พัฒนาศักยภาพงาน
บริการรักษาความสะอาด
ในชุมชน 

-  เพ่ือให้การบริการรักษา
ความสะอาดในชุมชนมี
ศักยภาพมากขึ้น 

-  จัดฝึกอบรมงานการ
บริการ การรักษาความ
สะอาดในชุมชน 

50,000 50,000 50,000 -  การบริการรักษาความ
สะอาดในชุมชนมีศักยภาพ
มากขึ้น 

กองสาธารณสุข ฯ 

3 ส่งเสริมการจัดการ
สภาพแวดล้อมภายใน
ครัวเรือน  

-  เพ่ือกระตุ้นให้ประชาชน
ใส่ใจในการรักษาความ
สะอาด 

-  มีระบบการจัดการ
ขยะที่มีประสิทธิภาพ 
- เพ่ิมความเข้มแข็ง
ชุมชนในการจัดการ
สิ่งแวดล้อมให้มี
คุณภาพ 

800,000 800,000 800,000 -  ประชาชนตระหนักในการ
จัดการขยะให้มีประสิทธิภาพ
และรักษาสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่
อย่างยั่งยืน 

กองสาธารณสุข ฯ 

4 อบรมผู้ประกอบการ
ร้านค้าแผงลอย 

-  เพ่ือให้ความรู้กับ
ผู้ประกอบการในการจัด
สุขาภิบาลและสถานที่ 

-  อบรมผู้ประกอบการ  
จ านวน  2  ครั้ง/ปี 
-  ตรวจสารปนเปื้อนใน
อาหาร 

35,000 35,000 35,000 -  ประชาชนได้รับบริการจาก
สถานประกอบการ สะอาด
และถูกสุขลักษณะ 
 

กองสาธารณสุข ฯ 

 
 



    4.3  การจัดสุขาภิบาลบ้านเรือน  ชุมชน  สถานที่  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

5 ตรวจหาสารปนเปื้อนใน
อาหาร 

-  เพ่ือให้ผู้บริโภคได้รับ
ประทานอาหารที่ปลอดภัย 

-  อบรมประชาชน 1 
ครั้ง /ปี 

30,000 30,000 30,000 -  ประชาชนได้รับประทาน
อาหารสะอาด ปลอดภัย 
 

กองสาธารณสุข ฯ 

6 ก่อสร้างส้วมสาธารณะ -  เพ่ือความสะดวกและ
ความปลอดภัยของผู้พิการ  
ผู้สูงอายุ  เด็ก  และสตรี 

-  อบรมเจ้าหน้าที่ของ
องค์กร  หน่วยงาน 
-  ก่อสร้างส้วม 

50,000 50,000 50,000 -  ผู้พิการ  ผู้สูงอายุ  เด็ก  
และสตรีได้รับความสะดวก
และปลอดภัย 
 

กองสาธารณสุข ฯ 

7 ก่อสร้างบ่อก าจัดสิ่ง
ปฏิกูล 

-  เพ่ือก่อสร้างสถานที่ก าจัด
สิ่งปฏิกูลให้ถูกสุขลักษณะ 

-  ก่อสร้างบ่อบ าบัดสิ่ง
ปฏิกูล  จ านวน  1  บ่อ  
ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า  
4  ม.  ยาว  9  ม.  ลึก  
1.5  ม. 

500,000 - - -  สิ่งปฏิกูลได้รับการก าจัด
อย่างถูกต้องตามสุขลักษณะ 
 

กองสาธารณสุข ฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 



5.  ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
    5.1   การจัดระบบระบายน้ าทิ้งจากชุมชน 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 จ้างเหมาท าความสะอาด
ร่องระบายน้ า 

-  เพ่ือให้การระบายน้ าเสีย
ในชุมชนมีความคล่องตัว
และน้ าไม่ท่วมขัง 

-  วางท่อระบายน้ า   300,000 300,000 300,000 -  น้ าไม่ท่วมขัง  บรรเทา
ความเดือดร้อนของราษฎร
ร้อยละ  80  ของครัวเรือนใน
เขตเทศบาล 

กองสาธารณสุข ฯ 

2 ก่อสร้างรางน้ าและระบบ
บ าบัดน้ าเสีย 

-  เพ่ือบ าบัดน้ าเสียใน
ชุมชนก่อนปล่อยน้ าลงที่
สาธารณะ 

-  ก่อสร้างบ่อพักน้ า
เสีย และระบบบ าบัด
น้ า 

600,000 - - -  ครัวเรือนในชุมชนสะอาด
ปราศจากมลพิษ ร้อยละ  60  
ของครัวเรือนในเขตเทศบาล 

กองช่าง ,            
กองสาธารณสุข ฯ 

3 ซ่อมแซมฝาปิดรางระบาย
น้ า 

-  เพ่ือปรับปรุงฝาปิดราง
ระบายน้ าที่ช ารุด 

-  ซ่อมแซมฝาปิดราง
ระบายน้ าที่ช ารุด
เสียหาย  จ านวน  
3,000  แผ่น 

700,000 700,000 700,000 -  ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวก  ร้อยละ  70  ของ
ครัวเรือนในเขตเทศบาล 
 

กองช่าง ,            
กองสาธารณสุข ฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 



    5.2  การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 จัดซื้อปูายถนน ชื่อบ้าน
ชื่อชุมชนและส่วน
ราชการ 
 

-  เพ่ือความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยในชุมชน 

-  จ าท าปูายถนน ชื่อ
บ้านชื่อชุมชนและส่วน
ราชการ 
 

500,000 500,000 - -  เกิดความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยในชุมชน 

กองช่าง 

2 กิจกรรมรณรงค์ท าความ
สะอาดสถานที่ท างาน  
(Big  Cleaning  Day) 

-  เพ่ือสร้างจิตส านึกให้
บุคลากรรักความสะอาด  
เป็นระเบียบเรียบร้อย 

-  จัดให้มีวันท าความ
สะอาดสถานที่ท างาน    
1  วัน/สัปดาห์ 

30,000 30,000 30,000 -  บุคลากรในเทศบาลมี
จิตส านึกในการรักษาความ
สะอาด เรียบร้อย 
 

กองสาธารณสุข ฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    5.3  การจัดการขยะมูลฝอย 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 ส่งเสริมการจัดตั้งกองทุน
ขยะรีไซเคิลในชุมชน 

-  เพ่ือลดปริมาณขยะก่อน
น าไปก าจัด 

-  จัดตั้งกองทุนหรือ
ธนาคารขยะในโรงเรียน
และชุมชน 

90,000 90,000 90,000 -  ครัวเรือนในชุมชน
สะอาดปราศจากมลพิษ 
 

กองสาธารณสุข ฯ 

2 ก่อสร้างศูนย์ก าจัดมูล
ฝอย 

- เพ่ือก่อสร้างศูนย์ก าจัดมูล
ฝอย 

-  มีสถานที่ก าจัดมูลฝอยที่
เป็นระบบปิดมีมาตรฐาน 

10,000,000 - - -  มีสถานที่ก าจัดมูลฝอย
จากชุมชนที่ไม่ก่อให้เกิด
ผลกระทบต่อประชาชน
และสิ่งแวดล้อม 

กองสาธารณสุข ฯ 

3 จัดซื้อถังขยะแบบมีฝา
ปิดและล้อ 

-  เพ่ือให้ประชาชนมีการ
จัดการขยะมูลฝอยอย่างถูก
วิธี 

-  จัดซื้อถังขยะแบบมีฝา
ปิดและล้อ   

300,000 300,000 300,000 -  ประชาชนมีการจัดการ
ขยะมูลฝอยอย่างถูกวิธี 
 

กองสาธารณสุข ฯ 

4 จัดซื้อรถเข็นขยะ -  เพ่ือความสะดวกและ
รวดเร็วในการปฏิบัติงาน 

-  จัดซื้อรถเข็นขยะ  5  
คัน 
 

50,000 - - -  ปฏิบัติงานได้อย่าง
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

กองสาธารณสุข ฯ 

5 ปรับปรุงบ่อขยะ -  เพ่ือให้มีสถานที่ทิ้งขยะ
อย่างเพียงพอ 

-  ปรับปรุงบ าบัดสถานที่
ทิ้งขยะของเทศบาล 

600,000 600,000 600,000 -  ลดปัญหาเกี่ยวกับที่ทิ้ง
ขยะและก าจัดขยะอย่าง
ถูกวิธี 

กองสาธารณสุข ฯ 

 
 
 
 



    5.3  การจัดการขยะมูลฝอย  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

6 เปลี่ยนขยะเป็นทอง 
ชุมชนน่ามอง หน้าบ้าน
ปลอดถัง 

-  เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการคัด
แยกมูลฝอยรีไซเคิล  

-  ชุมชนน าร่องมีความ
สวยงาม ลดปริมาณขยะ 

100,000 100,000 100,000 -  เกิดความสวยงามของ
ชุมชน ปริมาณขยะลดลง 

กองสาธารณสุข ฯ 

7 รับบริจาคขยะรีไซเคิล -  เพ่ือรณรงค์ส่งเสริม
กระตุ้นการสร้างจิตส านึก 
ในการคัดแยกขยะ 

-  ครัวเรือนในเขต
เทศบาล 

10,000 10,000 10,000 -  มีเงินเป็นกองทุน
ช่วยเหลือสังคม 

กองสาธารณสุข ฯ 

8 
 
 

จัดซื้อรถบรรทุกขยะ -  เพ่ือให้การปฏิบัติงานและ
การบริการประชาชนสะดวก 
รวดเร็ว 

-  จัดซื้อรถบรรทุกขยะ  
จ านวน  1  คัน 

2,300,000 - - -  การปฏิบัติงานและการ
บริการประชาชนสะดวก 
รวดเร็ว 

กองสาธารณสุข ฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    5.4  การส่งเสริมความร่วมมือในการรักษาสิ่งแวดล้อม 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 เยาวชนพิทักษ์สิ่งแวดล้อม -  เพ่ือให้มีองค์กรในการรักษา
สิ่งแวดล้อมและเพ่ือให้
ประชาชน  เยาวชนได้มีส่วน
ร่วมในการรักษาสิ่งแวดล้อม 

- อบรมอาสาสมัคร
ชุมชน 
-  พนักงานเก็บขยะ 

60,000 60,000 60,000 -  มีองค์กรในการรักษา
สิ่งแวดล้อมและเพ่ือให้
ประชาชน  เยาวชนได้มีส่วน
ร่วมในการรักษาสิ่งแวดล้อม 

กองสาธารณสุข ฯ 

2 รณรงค์ช่วยลดภาวะโลก
ร้อน 

-  เพ่ือให้ประชาชนและเยาวชน
มีจิตส านึกในการรักษา
สิ่งแวดล้อม 

-  จัดนิทรรศการการ
ประหยัดพลังงาน 
-  อบรมนักเรียนในเขต
เทศบาล 

50,000 50,000 50,000 -  ประชาชนและเยาวชนมี
จิตส านึกในการรักษา
สิ่งแวดล้อม  และการ
ประหยัดพลังงาน 

กองสาธารณสุข ฯ 

3 ปลูกปุาทดแทน -  เพ่ือให้ประชาชนมีจิตส านึก
และร่วมกันดูแลรักษาปุา เพ่ิม
ความอุดมสมบูรณ์ของพ้ืนที่ปุา 

-  ประชาชนในเขต
เทศบาล 
-  ปลูกปุาทดแทน 

50,000 50,000 50,000 -  ประชาชนเห็นคุณค่าของ
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 
-  ประชาชนมีจิตส านึกในการ
รักษาสิ่งแวดล้อม 

กองสาธารณสุข ฯ, 
กองสวัสดิการ ฯ 

 
 
 
 
 
 
 



    5.4  การส่งเสริมความร่วมมือในการรักษาสิ่งแวดล้อม  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

4 รณรงค์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
การรณรงค์ปลูกหญ้าแฝก 

-  เพ่ือให้ประชาชนและเยาวชน
มีจิตส านึกในการรักษา
สิ่งแวดล้อม 

-  ปลูกหญ้าแฝกริมฝั่ง
ห้วยหลวง 

20,000 20,000 20,000 -  ประชาชนและเยาวชนมี
จิตส านึกในการรักษา
สิ่งแวดล้อม  และการ
ประหยัดพลังงาน 

กองสวัสดิการ ฯ 

5 ส่งเสริมพหุภาคีในการ
พัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 
ภายใต้แผนปฏิบัติการ 21 
ระดับท้องถิ่น 

-  เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนใน
เขตเทศบาลต าบลภูผาแดง 
สามารถบริหารจัดการในการ
ดูแล ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม บนพื้นฐานของ
การมีส่วนร่วม 

-  พหุภาคีในพื้นที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
และหน่วยงานอื่นที่
เกี่ยวข้อง 

200,000 200,000 200,000 -  ชุมชนมีศักยภาพในการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 

กองสาธารณสุข ฯ 

6 จัดกิจกรรมวันสิ่งแวดล้อม 
ไทย 

-  เพ่ือให้ประชาชน  เยาวชน 
ตระหนักในการรักษา
สิ่งแวดล้อม 

-  จัดนิทรรศการการวัน
สิ่ง 
แวดล้อมไทย 
-  อบรมนักเรียนในเขต
เทศบาล 

60,000 60,000 60,000 -  ประชาชนและเยาวชนมี
จิตส านึกในการรักษา
สิ่งแวดล้อม 

กองสาธารณสุข ฯ 

 
 
 
 

 



    5.5   การเพิ่มพื้นที่สีเขียวในที่สาธารณะ 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 เฝูาระวังคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 

-  เพ่ือติดตามตรวจสอบ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 

-  อบรมแกนน าเฝูา
ระวังคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 
-  ตรวจสอบคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 

50,000 50,000 50,000 -  สิ่งแวดล้อมดีข้ึน 
-  ประชาชนเกิดจิตส านึกใน
การรักษาสิ่งแวดล้อม 

กองสาธารณสุข ฯ 

2 ก่อสร้างสวนสาธารณะ -  เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์รอบ
หนองสาธารณะให้ร่มรื่น
เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ 

-  ปรับปรุงภูมิทัศน์
รอบหนองสาธารณะ  1  
แห่ง 

2,000,000 2,000,000 - -  มีหนองสาธารณะที่ร่มรื่น  
เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของ
ประชาชน 

กองช่าง 

3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ -  เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
เขตเทศบาล 

-  ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
เขตเทศบาล 

100,000 100,000 100,000 -  ในเขตเทศบาลมีภูมิทัศน์ที่
สวยงาม 
 

กองสวัสดิการ ฯ , 
กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



    5.6  การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 รณรงค์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

-  เพ่ืออนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

-  รณรงค์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  1  
ครั้ง/ปี 
-  จัดตั้งชมรมใน
โรงเรียน / ชุมชน 

30,000 30,000 30,000 -  ประชาชนมีจิตส านึกในการ
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

กองสาธารณสุข ฯ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6.  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย การจัดระเบียบสังคม ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
    6.1  การเสริมสร้างชุมชนให้เข้มแข็งเพื่อขจัดสิ้นยาเสพติด 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 ชุมชนรวมพลังปูองกัน
ปัญหายาเสพติด 

-  เพ่ือให้เป็นชุมชนปลอด
ยาเสพติดและให้องค์กร
ชุมชนมีบทบาทในการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

-  อบรมผู้น าชุมชน  
ผู้น าสตรีและผู้น า
เยาวชน  1  ครั้ง/ปี 

360,000 360,000 360,000 -  ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจสามารถปูองกันตนเอง
และครอบครัวให้ห่างไกลจาก
ยาเสพติด 

ส านักปลัด ฯ , 
กองสาธารณสุข ฯ 

2 กีฬาต้านยาเสพติด -  เพ่ือให้เกิดความสามัคคี
ในหมู่คณะ ใช้เวลาว่างออก
ก าลังกายเพื่อสุขภาพ
ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 

-  จัดแข่งขันกีฬาต้าน
ยาเสพติด  1  ครั้ง/ปี 

100,000 100,000 100,000 -  เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
ใช้เวลาว่างออกก าลังกายเพ่ือ
สุขภาพร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรง 

ส านักปลัด ฯ , 
กองสาธารณสุข ฯ 

3 เยาวชนไทยห่างไกลยา
เสพติด (เยาวชนฮีโร่) 

-  เพ่ือให้เยาวชนได้เกิด
ความสามัคคี เกิดทักษะ
และมีแนวคิดในการด าเนิน
ชีวิต 

-  จัดค่ายส าหรับ
เยาวชน  1  ครั้ง/ปี 

100,000 100,000 100,000 -  เยาวชนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์  ไม่ม่ัวสุมยาเสพติด 
หรืออบายมุขต่างๆ  

ส านักปลัด ฯ , 
กองสาธารณสุข ฯ 

 
 

4 รณรงค์ปูองกันการใช้สาร
เสพติด 

-  เพ่ือให้ประชาชนห่างไกล
ยาเสพติด 

-  อบรมประชาชน  1 
ครั้ง/ปี 
 

30,000 30,000 30,000 -  ประชาชนห่างไกลยาเสพ
ติด 

ส านักปลัด ฯ 

 
 
 
 



    6.1  การเสริมสร้างชุมชนให้เข้มแข็งเพื่อขจัดสิ้นยาเสพติด  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

5 ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
ของเยาวชนในเขต
เทศบาล 

-  เพ่ือให้เยาวชนห่างไกลยา
เสพติด  เพ่ือสร้างจิตส านึก
ให้เยาวชนรู้จักใช้เวลาว่าง
ประโยชน์  ได้มี
ประสบการณ์ในการด าเนิน
ชีวิต 

-  ฝึกอบรมและศึกษาดู
งานของเยาวชนในเขต
เทศบาล  1  ครั้ง/ ปี 

100,000 100,000 100,000 -  เยาวชนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์  ไม่ม่ัวสุมยาเสพติด 
หรืออบายมุขต่างๆ  

ส านักปลัด ฯ 

6 อาสาสมัครปกปูอง
สถาบัน 

-  เพ่ือส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการ
แก้ไขปัญหา  การพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน
และ  สร้างความสามัคคี 

-  ฝึกอบรม อสป.  ทั้ง  
9  หมู่บ้านในเขต
เทศบาล 

100,000 100,000 100,000 -  ประชาชนใช้กระบวนการ
แผนชุมชนในการพัฒนาหรือ
แก้ไขปัญหา  เกิดความ
สามัคคี 

ส านักปลัด ฯ 

7 ต าบล To Be Number 
One 

-  เพ่ือสนับสนุนกิจกรรม
การส่งเสริมสุขภาพและ
ปูองกันโรคภัยจากปัญหายา
เสพติดโดยเน้นการมีส่วน
ร่วมแบบบูรณาการ 

-  ชมรม To Be 
Number One และ
ประชาชนทั่วไปในเขต
เทศบาล 

30,000 30,000 30,000 -  เกิดกิจกรรมการดูแล
ส่งเสริมสุขภาพ และปูองกัน
โรคภัยจากปัญหายาเสพติด
แบบมีส่วนร่วมและบูรณาการ 

กองสาธารณสุขฯ 

 
 
 
 



    6.2  การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชุมชน 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 อบรมปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 

-  เพ่ือลดปัญหาการเกิด
อุบัติเหตุทางถนน 
 

-  อบรมการขับขี่ 
รณรงค์สวมหมวก
นิรภัยและจัดท าใบขับขี่
รถจักรยานยนต์ให้กับ
ประชาชนในเขต
เทศบาล 

200,000 200,000 200,000 -  ลดปัญหาการเกิดอุบัติเหตุ
ทางถนน 
 

ส านักปลัด ฯ 

2 รณรงค์ปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาล 

-  เพ่ือลดปัญหาการเกิด
อุบัติเหตุทาง 
 

-  รณรงค์การขับขี่และ
ตั้งด่านตรวจ ในช่วง
เทศกาลต่าง ๆ 

200,000 200,000 200,000 -  ลดปัญหาการเกิดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลต่างๆ 
 

ส านักปลัด ฯ 

3 ฝึกอบรมหลักสูตร  
อปพร. 

-  เพ่ือให้ความรู้ความเข้าใจ
ในการปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัยให้เกิดความ
พร้อมและความช านาญ 

-  จัดฝึกอบรม  อปพร.  
1  ครั้ง/ปี 

300,000 300,000 300,000 -  สมาชิก  อปพร.  เกิดทักษะ
มีความพร้อมและความ
ช านาญ 

ส านักปลัด ฯ    

4 ปูองกันปราบปรามปัญหา
ยาเสพติด 

-  ตรวจติดตามผู้มี
พฤติกรรมเกี่ยวข้องกับยา
เสพติดลดปัญหาเยาวชน
และยาเสพติด 

-  จัดท าโครงการออก
ตรวจ ติดตามผู้มี
พฤติกรรมเกี่ยวกับยา
เสพติด 

400,000 400,000 400,000 -  ปูองกันและปราบปราม
ปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติด 

ส านักปลัด ฯ   

 
 
 



    6.2  การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชุมชน  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

5 จัดซื้อกระจกโค้งตามทาง
แยก 

-  เพ่ือความปลอดภัยใน
การสัญจรและลดการเกิด
อุบัติเหตุทางถนน 

-  จัดซื้อกระจกโค้ง  ปี
ละ  50  อัน  ติดตั้ง
ตามทางแยกในเขต
เทศบาล 

150,000 150,000 150,000 -  การสัญจรไปมาสะดวก  
ปลอดภัย และลดอุบัติเหตุ 
 

กองช่าง 

6 ติดตั้งไฟสัญญาณจราจร 
 

-  เพ่ือความปลอดภัยใน
การสัญจรและลดการเก็ด
อุบัติเหตุทางถนน 

-  ติดตั้งไฟกระพริบ
สัญญาณจราจร  (แบบ
โซราตรอน)  ตามทาง
แยกในเขตเทศบาล   

1,000,000 500,000 500,000 -  การสัญจรไปมาสะดวก  
ปลอดภัย และลดอุบัติเหตุ 
 

กองช่าง 

7 ศูนย์บริการประชาชน 
 

-  เพ่ืออ านวยความสะดวก
ให้แก่ประชาชน 

-  จัดตั้งศูนย์บริการ
ประชาชน 

400,000 - - -  ประชาชนได้รับความ
สะดวกและการบริการที่
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

8 จัดซื้อกล้องวงจรปิด -  เพ่ือรักษาความปลอดภัย
และสอดส่องสถานการณ์จุด
เสี่ยงในเขตเทศบาล 

-  จัดซื้อและติดตั้ง
กล้องวงจรปิดในจุด
เสี่ยง  2  จุด 

1,000,000 - - -  ลดการก่ออาชญากรรมและ
เหตุร้ายต่างๆ 
-  ประชาชนเกิดความอุ่นใจ มี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน   

ส านักปลัด ฯ 

 
 
 
 



 
    6.3  การส่งเสริมพระพุทธศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ 

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 ร่วมท าบุญทุกวัน
พระ 

-  เพ่ือเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวให้
ปลอดจากอบายมุข 

-  ท าบุญที่วัดในเขต
เทศบาลร่วมกับประชาชน
ทุกวันพระ 
 

30,000 30,000 30,000 -  ท าให้สังคมอยู่ร่วมกันอย่าง
เป็นสุข 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    6.4  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 ทบทวนพนักงาน
ดับเพลิง 

-  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานของพนักงาน
ดับเพลิง 

-  ฝึกอบรมทบทวน  
พนักงานดับเพลิง  1  ครั้ง/ปี 

50,000 50,000 50,000 -  พนักงานดับเพลิงมีทักษะ
ความช านาญในการปฏิบัติ
หน้าที่ 

ส านักปลัด ฯ 

2 ปูองกันและแก้ไข
ปัญหาอัคคีภัย 

-  เพ่ือเตรียมความพร้อมใน
การปูองกันอัคคีภัย 

-  จัดซื้อถังเคมีดับเพลิง  
โฟมดับเพลิง  เปลี่ยนน้ ายา
ถังดับเพลิง  จัดซื้ออุปกรณ์
ถังดับเพลิง  เช่น  หัวฉีด  
สายส่งน้ า  ลูกบอลดับเพลิง  
ตะขอเกี่ยว  ท่อดูดน้ า  ข้อ
ต่อ ฯลฯ 

150,000 150,000 150,000 -  มีความพร้อมและ
อุปกรณ์ในการดับเพลิงที่มี
ประสิทธิภาพ 
 

ส านักปลัด ฯ 

3 สนับสนุนงานปูองกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย 

-  เพ่ือจัดหาเครื่องมือ
เครื่องใช้ในการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

-  จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ใน
การปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
 

460,000 460,000 460,000 -  มีเครื่องมือเครื่องใช้ใน
การปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

ส านักปลัด ฯ 

4 ซ่อมบ ารุงรถดับเพลิง -  เพ่ือซ่อมบ ารุงรถดับเพลิง
ให้มีประสิทธิภาพในการใช้
งาน 

-  ซ่อมบ ารุงรถดับเพลิง 
 
 

150,000 150,000 150,000 -  รถดับเพลิงให้มี
ประสิทธิภาพในการใช้งาน 

ส านักปลัด ฯ 

 
 
 



7.  ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง  การปกครอง  การบริหารจัดการ 
    7.1  การพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 เงินเดือน  ค่าจ้าง  
ค่าตอบแทน  ส าหรับ
บุคลากรของเทศบาล 

-  เพ่ือให้มีเงินเดือน ค่าจ้าง 
และค่าตอบแทนส าหรับ
บุคลากรในเทศบาล 

-  คณะผู้บริหาร  
สมาชิก ฯ   พนักงาน
และลูกจ้างเทศบาลทุก
คน 
 

13,500,000 14,500,000 15,500,000 -  บุคลากรมีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติงาน 

ทุกกอง 

2 สวัสดิการบุคลากร
เทศบาล 

-  เพ่ือจัดสวัสดิการและ
ประโยชน์อื่นให้พนักงาน
และลูกจ้าง 

-  คณะผู้บริหาร  
พนักงานและลูกจ้าง
เทศบาล 
 
 

4,500,000 5,000,000 5,500,000 -  บุคลากรมีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติงาน 

ทุกกอง 

3 ค่าใช้จ่ายในการ
ปฏิบัติงานเทศบาล 

-  เพ่ือให้มีค่าใช้จ่ายส าหรับ
ผู้บริหาร  พนักงานและ
ลูกจ้างในการเดินทางไป
ราชการ 

-  คณะผู้บริหาร  
พนักงานและลูกจ้าง
เทศบาล 
 
 

2,500,000 3,000,000 3,500,000 -  บุคลากรมีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติงาน 

ทุกกอง 

 
 
 

     



7.1  การพัฒนาศักยภาพบุคลากร  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

4 เพ่ิมประสิทธิภาพ
บุคลากร 

-  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และ
เสริมประสบการณ์ 

-  จัดทัศนศึกษา คณะ
ผู้บริหาร  สมาชิกสภา
เทศบาล  พนักงานและ
ลูกจ้างเทศบาล 

400,000 400,000 400,000 -  บุคลากรในหน่วยงานมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
สามารถน าประสบการณ์มาใช้
ในการปฏิบัติงาน 

ส านักปลัด ฯ 

5 อบรมจริยธรรมกับ
บุคลากรเทศบาล 
 
 

-  เพ่ือให้พนักงานและ
ลูกจ้างปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต 

-  อบรมพนักงาน
ลูกจ้างเทศบาล  1  
ครั้ง/ปี 

40,000 40,000 40,000 -  ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

ส านักปลัด ฯ 

6 ค่าธรรมเนียม
ค่าลงทะเบียน ค่าหน่วย
กิตและอุปกรณ์การเรียน 

-  เพ่ือใช้จ่ายเป็น
ค่าธรรมเนียม 
ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  ค่า
หน่วยกิตและอุปกรณ์การ
เรียนของคณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงาน  พนักงานจ้างและ
ลูกจ้างของเทศบาล และ
ค่าจ้างเหมาอ่ืน ๆ 

-  คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงาน  พนักงานจ้าง
และลูกจ้างของ
เทศบาล 

650,000 650,000 650,000 -  ใช้จ่ายเป็นค่าธรรมเนียม
ค่าลงทะเบียน ค่าหน่วยกิต
และอุปกรณ์การเรียนของ
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา
เทศบาล  พนักงาน  พนักงาน
จ้างและลูกจ้างของเทศบาล  
และค่าจ้างเหมาอ่ืน ๆ 

ส านักปลัด ฯ 

 
 
 



    7.1  การพัฒนาศักยภาพบุคลากร  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

7 แข่งขันกีฬาเทศบาล -  เพ่ือให้  สท.  พนักงาน  
และลูกจ้างได้ออกก าลังกาย
เพ่ือสุขภาพร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรงและสร้างความ
สามัคคี 

-  แข่งขันกีฬาภายใน
เทศบาล 

30,000 30,000 30,000 -  สท.  พนักงาน  และลูกจ้าง
ได้ออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ
ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรงและ
สร้างความสามัคคี 

ส านักปลัด ฯ 

 
    7.2  การปรับปรุงข้ันตอนการท างานและการบริการประชาชน 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 5  ส. -  เพ่ือให้การจัดเก็บ
เอกสารเป็นระบบ 
บริการประชาชนถูกต้อง 
รวดเร็ว 

-  จัดระบบการจัดเก็บ
เอกสารในส านักงานและ
ผู้รับบริการ 

30,000 30,000 30,000 -  เกิดประสิทธิภาพในการ
ท างานและผู้รับบริการได้รับ
ความสะดวก  ถูกต้อง รวดเร็ว 

ทุกกอง 

2 พัฒนาบุคลากร -  เพ่ือให้บุคลากรเพ่ิมพูน
ความรู้และเสริม
ประสบการณ์ 

-  ฝึกอบรมบุคลากรของ
เทศบาลในด้านต่าง ๆ  

100,000 100,000 100,000 -  บุคลากรในหน่วยงานมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
สามารถน าความรู้มาใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้ 

ส านักปลัด ฯ 

 
 



    7.3  การพัฒนาเครื่องมือ  เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติงาน 

-  เพ่ือให้มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน
อย่างเพียงพอ 

-  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ใน
การปฏิบัติงาน 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 -  ท าให้การปฏิบัติงานสะดวก
และรวดเร็ว 
 

ทุกกอง 

2 จัดหาครุภัณฑ์ส านักงาน -  เพ่ือให้มีครุภัณฑ์เพียงพอ
ในการปฏิบัติงาน 

-  จัดหาครุภัณฑ์
ส านักงานเท่าที่จ าเป็น 

700,000 700,000 700,000 -  ท าให้การปฏิบัติงานสะดวก
และรวดเร็ว 
 

ทุกกอง 

3 จัดหาครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่ 

-  เพ่ือให้มีครุภัณฑ์เพียงพอ
ในการปฏิบัติงาน 

-  จัดหาครุภัณฑ์
ส านักงานเท่าที่จ าเป็น 

300,000 300,000 300,000 -  ท าให้การปฏิบัติงานสะดวก
และรวดเร็ว 
 

ทุกกอง 

4 ก่อสร้างปูายและรั้วรอบ
ส านักงาน 

-  เพ่ือให้เกิดความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยและเป็น
สัดส่วน 

-  ก่อสร้างปูายและรั้ว
รอบส านักงาน  ยาว  
300  ม. 

1,800,000 - - -  เกิดความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

5 ก่อสร้างบ้านพักพนักงาน
เทศบาล 

-  เพ่ือความสะดวกแก่
พนักงานด้านที่พักอาศัย 

-  ก่อสร้างบ้านพักแบบ
เรือน  2  ชั้น  4  ห้อง  
จ านวน  2  หลัง   

- 3,000,000 - -  ท าให้พนักงานมีบ้านพัก
อาศัยใกล้ที่ปฏิบัติงาน 

กองช่าง 

6 ปรับปรุงซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ส านักงาน 

-  เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปอย่างต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

-  ซ่อมแซมครุภัณฑ์
ส านักงาน 

600,000 600,000 600,000 -  ท าให้การปฏิบัติงานสะดวก
และรวดเร็ว 

ทุกกอง 

 
 



    7.3  การพัฒนาเครื่องมือ  เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

7 จัดท าเวทีของเทศบาล -  เพ่ือให้มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน
อย่างเพียงพอ 

-  จัดท าเวทีของ
เทศบาล 

400,000 - - -  ท าให้การปฏิบัติงานสะดวก
และรวดเร็ว 
 

ส านักปลัด ฯ 

8 ก่อสร้างลานจอดรถ
เทศบาล 

-  เพ่ือให้เกิดความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยและเป็น
สัดส่วน 

-  ก่อสร้างลานจอด
รถยนต์และจักยาน
ยนต์ส าหรับบุคลากร
เทศบาลและผู้มาติดต่อ 

1,500,000 - - -  เกิดความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

กองช่าง 

9 ก่อสร้างอาคารส านักงาน
เทศบาล 

-  เพ่ือให้ส านักงานเพียงพอ
กับบุคลากรและปริมาณ
งานที่เพ่ิมข้ึน 

-  อาคารส านักงาน
เทศบาลที่มีความพร้อม
กับการปฏิบัติงาน 

- 20,000,000 - -  มีอาคารส านักงานที่
สมบูรณ์ เหมาะในการ
ปฏิบัติงาน 

กองช่าง 

10 ก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ 

-  เพ่ือเก็บและซ่อมบ ารุงรถ
เก็บขยะ  และเพ่ือเป็นที่
พักผ่อนของพนักงาน 

-  ก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์คอนกรีต
ชั้นเดียว  ขนาดกว้าง  
15  เมตร  ยาว  32  
เมตร  สูง  5.40  เมตร  
จ านวน  1  หลัง 

1,950,000 - - -  มีที่เก็บรักษาทรัพย์สินและ
เป็นที่พักผ่อนของพนักงาน 

กองช่าง 

 
 
 
 



 

    7.3  การพัฒนาเครื่องมือ  เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

11 เช่าระบบสื่อสารงาน
ทะเบียนราษฎร 

-  เพ่ือความสะดวกในการ
ปฏิบัติงาน 

-  เช่าระบบสื่อสารงาน
ทะเบียนราษฎร 

100,000 
 
 

100,000 100,000 -  ท าให้การปฏิบัติงาน
สะดวกรวดเร็วในการ
ให้บริการประชาชน 

ส านักปลัด ฯ 

12 ก่อสร้างห้องประชุม
เทศบาล 

-  เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่ในการใช้
งานและเกิดความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยและเป็น
สัดส่วน 

-  ก่อสร้างห้องประชุม
เทศบาล 

500,000 500,000 - -  เกิดความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย  เป็นสัดส่วน  
และมีพ้ืนที่ในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด ฯ 

13 จัดท าบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ 

-  เพ่ือประชาสัมพันธ์งาน
ของเทศบาล 

-  จัดท าบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ของ
เทศบาล 

100,000 100,000 - -  ประชาชนได้รับทราบ
กิจกรรมต่าง ๆ ภายใน
เทศบาล 

กองวิชาการ ฯ 

14 ห้องพักพนักงาน 
 

-  เพ่ือให้เกิดความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยและเป็น
สัดส่วน  สะดวกแก่
พนักงานด้านที่พัก 

-  ก่อสร้างห้องพักส าหรับ
พนักงาน 

- 1,500,000 - -  พนักงานมีท่ีพักท่ีเป็น
สัดส่วน มีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

กองช่าง 

15 ก่อสร้างห้องจัดเก็บพัสดุ 
 

-  เพ่ือให้เกิดความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยและเป็น
สัดส่วน  สะดวกในการ
ปฏิบัติงาน 

-  ก่อสร้างห้องจัดเก็บ
พัสดุของเทศบาล 

500,000 500,000 - -  เกิดความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและเป็นสัดส่วน  
สะดวกในการปฏิบัติงาน 

กองช่าง 

 
 



 

    7.3  การพัฒนาเครื่องมือ  เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

16 จัดซื้อรถขุดหน้า
ตักหลัง 

-  เพ่ือให้การปฏิบัติงานและการ
บริการประชาชนสะดวก รวดเร็ว 

-  จัดซื้อรถขุดหน้าตักหลัง 3,500,000 - - -  การปฏิบัติงานและการ
บริการประชาชนสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 
 

17 สนับสนุน อบต.
หนองอ้อ 

-  เพ่ือให้ศูนย์จัดซื้อจัดจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ใน
การบริหารจัดการ 

-  สนับสนุนศูนย์จัดซื้อจัด
จ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

20,000 20,000 20,000 -  ศูนย์จัดซื้อจัดจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ใช้ในการบริหารจัดการ 

ส านักปลัด ฯ 

18 
 

จัดซื้อรถนั่ง
ส่วนกลาง 

-  เพ่ือให้การปฏิบัติงานและการ
บริการประชาชนสะดวก รวดเร็ว 

-  จัดซื้อรถนั่งส่วนกลาง  
จ านวน  2  คัน 

1,600,000 - - -  การปฏิบัติงานและการ
บริการประชาชนสะดวก 
รวดเร็ว 

ส านักปลัด ฯ 

19 
 

จัดซื้อเครื่องเสียง
กลางแจ้ง 

-  เพ่ือใช้ในภารกิจงานพิธีและ
กิจกรรมของเทศบาล  ทั้งใน
ส านักงานและที่ทางเทศบาลท างาน
ร่วมกับชุมชน  หน่วยงานราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

-  จัดซื้อเครื่องเสียง
กลางแจ้ง  จ านวน  1  ชุด 

800,000 - - -  ภารกิจงานพิธีและ
กิจกรรมของเทศบาล  มี
ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

20 
 

จัดซื้อเต๊นท์ -  เพ่ือใช้ในภารกิจงานพิธีและ
กิจกรรมของเทศบาล  ทั้งใน
ส านักงานและที่ทางเทศบาลท างาน
ร่วมกับชุมชน  หน่วยงานราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

-  จัดซื้อเต็นท์  ขนาด  
กว้าง  4  ม.  ยาว  8  ม.  
สูง  3  ม.  จ านวน  10  
หลัง 

250,000 - - -  ภารกิจงานพิธีและ
กิจกรรมของเทศบาล  มี
ประสิทธิภาพ  สะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

 



 
    7.4  การพัฒนารายได ้
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 จัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

-  เพ่ือให้การจัดเก็บภาษีมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

-  จัดท าและน าเข้า
ข้อมูลทะเบียน
ทรัพย์สิน สู่ระบบ
สารสนเทศงาน
ทะเบียนทรัพย์สิน 

900,000 900,000 900,000 -  ท าให้การจัดเก็บภาษีของ
เทศบาลมีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 
 

กองคลัง 

2 จัดเก็บค่าธรรมเนียมขยะ
รายเดือน 

-  เพ่ือให้การจัดเก็บ
ค่าธรรมเนียมขยะมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

-  การจัดเก็บ
ค่าธรรมเนียมขยะมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

40,000 40,000 40,000 -  ท าให้การจัดเก็บ
ค่าธรรมเนียมขยะเทศบาลมี
ประสิทธิภาพ 
-  ท าให้ประชาชนในเขต
เทศบาลมีส่วนร่วมในการ
จัดเก็บรายได้ 
 

กองคลัง 

 
 
 
 
 
 
 



 
    7.5  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและเผยแพร่ข่าวสารราชการ 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1 จัดท าวารสารเทศบาล -  เพ่ือประสานกิจการ
ระหว่างหน่วยงานเทศบาล 
-  เพ่ือประชาสัมพันธ์งาน
ของเทศบาล 

- จัดท าวารสาร
เทศบาล 

200,000 200,000 200,000 -  ท าให้เครือข่ายเทศบาลและ
ประชาชนได้รับทราบกิจการ
และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
 

กองวิชาการ ฯ 

2 จัดงานวันเทศบาล -  เพ่ือให้มีกิจกรรมที่เป็น
ประโยชน์ต่อเทศบาลและ
ประชาชน 

-  จัดกิจกรรมในวัน
เทศบาล 

30,000 30,000 30,000 -  ท าให้บุคลากรในเทศบาลได้
ประกอบกิจกรรมที่เป็น
ประโยชน์ 

ส านักปลัด ฯ 

3 เทศบาลสัญจร -  เพ่ือประชาสัมพันธ์งาน
ของเทศบาล 

-  เทศบาลพบปะ
ประชาชน 

50,000 50,000 50,000 -  ท าให้ประชาชนได้รับทราบ
กิจการของเทศบาลและ
รับทราบถึงปัญหาต่าง ๆ 
 

ส านักปลัด ฯ 

4 จัดท าแผนชุมชนและ
แผนพัฒนาเทศบาล 

-  เพ่ือจัดท าแผนชุมชน  
แผนพัฒนาสามปี และแผน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

-  จัดท าแผนชุมชน  
แผนพัฒนาสามปี และ
แผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

50,000 50,000 50,000 -  มีแผนชุมชน  แผนพัฒนา
สามปี และแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาเพื่อเป็นแนวทางใน
การพัฒนาเทศบาล 

กองวิชาการ ฯ 

 
 
 
 



 
    7.5  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและเผยแพร่ข่าวสารราชการ  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

5 จัดซื้อหนังสือพิมพ์ -  เพ่ือเป็นการส่งเสริมการ
เรียนรู้และรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารของประชาชน 

-  หมู่บ้านทั้ง  9  
หมู่บ้าน,  โรงเรียนใน
เขตเทศบาลทั้ง  3  
แห่ง ,  ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

100,000 100,000 100,000 -  ประชาชน นักเรียนได้รับ
ความรู้  ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ  
ทันเหตุการณ์ 

กองวิชาการ ฯ 

6 ปรับปรุงเว็บไซต์เทศบาล -  เพ่ือพัฒนา ปรับปรุง
เว็บไซต์ของเทศบาลให้
ทันสมัย เป็นปัจจุบัน มี
ข้อมูลที่ถูกต้อง รวดเร็วใน
การประชาสัมพันธ์กิจการ
ของเทศบาล 

-  ปรับปรุงเว็บไซต์
เทศบาล 

30,000 30,000 30,000 -  เทศบาลมีเว็บไซต์ที่ทันสมัย
มีข้อมูลที่ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน
ในการประชาสัมพันธ์กิจการ
งานของเทศบาล 
 

กองวิชาการ ฯ 

7 ปรับปรุงระบบ
อินเตอร์เน็ต 

-  เพ่ือพัฒนา ปรับปรุง
ระบบอินเตอร์เน็ตให้
ทันสมัย เหมาะแก่การใช้
งานของเทศบาล 

-  พัฒนา ปรับปรุง
ระบบอินเตอร์เน็ต 

30,000 30,000 30,000 -  การปฏิบัติงานและการ
ให้บริการประชาชนโดยระบบ
อินเตอร์เน็ตของเทศบาล
สะดวกและรวดเร็ว 

กองวิชาการ ฯ 

 
 
 
 



 
    7.5  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและเผยแพร่ข่าวสารราชการ  (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

8 อินเตอร์เน็ตรายเดือน -  เพ่ือความสะดวกในการ
ปฏิบัติงานและการ
ให้บริการประชาชน 

-  ระบบอินเตอร์เน็ต
ทันสมัยและใช้งานได้
อย่างรวดเร็ว 

100,000 100,000 100,000 -  ท าให้การปฏิบัติงานและ
การให้บริการประชาชน 
สะดวกรวดเร็ว   

กองวิชาการ ฯ 

9 จัดท าแผนผัง
ประชาสัมพันธ์ส่วน
ราชการ 

-  เพ่ือให้ความสะดวกแก่ผู้
มาติดต่อราชการ 

-  จัดท าแผนผัง
ประชาสัมพันธ์ส่วน
ราชการในเทศบาล 

100,000 - - -  ประชาชนได้รับความ
สะดวก รวดเร็วในการมา
ติดต่อราชการ 

กองวิชาการ ฯ 

10 ติดตั้งเครื่องบริการข้อมูล  
(Server) 

-  เพ่ือดูแลรักษา  ปูองกัน
ข้อมูลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   
-  เพ่ือความประหยัด
เนื่องจากสามารถแชร์
ทรัพยากรร่วมกันได้ 

-  ติดตั้งเครื่องบริการ
ข้อมูล  (Server) 

40,000 - - 
 

-  รวบรวมข้อมูลต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้องกันเข้าไว้ด้วยกัน 
อย่างมีระบบ 
-  สามารถใช้งานและดูแล
รักษา  ปูองกันข้อมูลได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ   

กองวิชาการ ฯ 



ส่วนที่  6 
การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

 การติดตามแผนพัฒนาสามปี  พ .ศ.  2557  -  2559   และ การน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  เป็น
หน้าที่ผู้บริหารท้องถิ่นต้องก าหนดแนวทางการพัฒนาให้แผนพัฒนาท้องถิ่นตอบสนองต่อปัญหา  ความต้องการ
และ ศักยภาพของเทศบาล  รวมทั้งสอดคล้อง กับแผนพัฒนาจังหวัดอุดรธานี แบบบูรณาการและแผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด  ตลอดจนทั้งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและนโยบายของรัฐบาล  ดังนั้น การน า
แผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติจึงสามารถแบ่งเป็น   4   แนวทางดังนี้ 

1.  เทศบาลต าบลภูผาแดง ด าเนินการเองโดยการแปลงแนวทางการพัฒนาและโครงการในแผนพัฒนา
ต าบลสามปี น าไปจัดท าแผนงานงบประมาณหรือเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี เพ่ือปฏิบัติให้บรรลุ
จุดประสงค์ของแผนงานโครงการ 
 2.  การสนับสนุนให้หน่วยงานราชการอ่ืน หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน   หรือองค์กรเอกชนเป็น
ผู้ด าเนินงาน  ในกรณีที่ เทศบาลไม่มีความพร้อมหรือศักยภาพเพียงพอ   และมีหน่วยงานหรือองค์กรอื่นมี  
ศักยภาพและมีความพร้อมที่จะด าเนินงานมากกว่า 
 3.  การร่วมมือกับหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน หรือ องค์กรเอกชนอื่นในการ
ด าเนินงานในกรณีที่ปฏิบัติงานจะต้องเก่ียวพันกับหน่วยงานหรือองค์กร  โดยอาจด าเนินงานในรูปแบบหุ้นส่วน
สหการหรือคณะท างานหรือคณะกรรมการ 
 4.  การประสานหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือองค์กรเอกชนอื่นเป็นผู้จัดสรร
งบประมาณ  และการด าเนินการตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเปูาหมายตามแนวทางที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี   
และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ เทศบาลต าบลภูผาแดง โดยผ่านความเห็นชอบจากผู้บริหารท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอ าเภอและ ผู้ว่าราชการจังหวัด
อุดรธานีตามล าดับ 

หน่วยงานด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ก าหนดหน่วยงานผู้รับผิดชอบในการด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโดยการก ากับดูแลของปลัด 
เทศบาลต าบลภูผาแดงและผู้บริหาร  ดังนี้ 

1. ส านักปลัดเทศบาล 
2. กองคลัง 
3. กองช่าง 
4. กองวิชาการและแผนงาน 
5. กองการศึกษา 
6. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
7. กองสวัสดิการสังคม 

 
 
 



การติดตามประเมินผล 
 
6.1  องค์กรรับผิดชอบในการติดตามประเมินผล 

 
  การติดตามประเมินผล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด  6  ข้อ  28  ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   ประกอบด้วย 
  1.  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน  
  2.  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน   
  3.  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
  4.  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน  
  5.   ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง
คนท าหน้าที่เลขานุการคณะกรรมการ  คณะกรรมการดังกล่าวให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจ
ได้รับการเลือกอีกได้ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล มีอ านาจหน้าที่ดังนี้  

1.  ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2.  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

                     3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
  4.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6.2  วิธีการติดตามและประเมินผล 
 รูปแบบการติดตามและประเมินผล 

      1.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  3  ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ปีท่ี  1  25…. ปีท่ี  2  25…. ปีท่ี  3  25…. รวม 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1.  ด้านการบริการขั้น
พื้นฐาน สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ 

        

2.  ด้านเศรษฐกิจ         

3.  ด้านการพัฒนาสังคม 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

        

4.  ด้านสุขภาพอนามัย 
และการปูองกันโรค 

        

5.  ด้านสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

        

6.  ด้านการรักษาความ
สงบ เรียบร้อย การจัด
ระเบียบสังคม ความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

        

7.  ด้านการเมืองการ
ปกครอง การบริหาร
จัดการ  

        

รวม         
 
 
 
 
 



       2.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา ประจ าปี 25…. 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวน
โครงการที่

เสร็จ 

จ านวน
โครงการที่อยู่

ระหว่าง
ด าเนินการ 

จ านวน
โครงการที่ยัง

ไม่ได้
ด าเนินการ 

จ านวน
โครงการ 

ที่มีการยกเลิก 

จ านวน
โครงการ 
ที่มีการ
เพ่ิมเติม 

จ านวน
โครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1.  ด้านการบริการขั้น
พื้นฐาน สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ 

            

2.  ด้านเศรษฐกิจ             

3.  ด้านการพัฒนาสังคม 
วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 

            

4.  ด้านสุขภาพอนามัย 
และการปูองกันโรค 

            

5.  ด้านสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

            

6.  ด้านการรักษาความ
สงบ เรียบร้อย การจัด
ระเบียบสังคม ความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

            

7.  ด้านการเมืองการ
ปกครอง การบริหาร
จัดการ  

            

รวม             
 

 
 
 
 



 
6.3  เวลาในการติดตามและประเมินผล 
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาล  แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


